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Despacho Ministerial, Direccion de la Contraloria de Servicios, Direccion de
Planificacion Institucional, Direccion de Prensa y Relaciones Publicas,
Direccion Financiera, Direccién de Informatica de Gestion, Direccion de
Programas de Equidad, Direccion de Asuntos Juridicos, Direccion de
Gestion del Talento Humano, Direccidén de Gestidon y Desarrollo Regional.
Lugar: Microsoft Teams

Tema: Sesién Ordinaria EIDA

Hora inicio: 09:00 a.m. Hora fin: ' 11:05 a.m.

Carlos Cerdas Gamboa, Catalina Chinchilla Casares, Gabriela Ramirez
Camacho, Jose Alberto Gonzalez Arroyo, Laura Cruz Soto, Liseth Patricia

Asistentes: Zamora Rodriguez, Maria Alexandra Rojas Quirés, Pauleth Melissa Hidalgo

Corrales, Yorleny Monge Soto, Dora Emilia Jiménez Fernandez, William Mc
Koy Suarez, Rafael Barquero Leal.

Ausentes: Jeffry Venegas Ramos, Marianela Jiménez Cabrera.

AGENDA:

1) Bienvenida a nueva representante de la Direccién de Gestiéon y Desarrollo Regional:
Dora Emilia Jiménez Fernandez.

2) Induccién a nuevas integrantes estaba pendiente, hasta ahora que tenemos ya el
equipo completo. Cualquier otra persona que quiera participar en esta induccion sera
bienvenida.

3) Boletines: Marianela indica que presentara la propuesta en proxima sesion.

4) Reunién con Defensoria y UCR: Esta queda pendiente, hasta tanto se tenga definido
el plan de trabajo. Recomendacion del EIDA para revisarlo.

5) Coordinacion con Directoras DPI sobre cémo van a impulsar desde su alcance la
transparencia institucional y lo referente a la gestion por resultados, y de cémo van a
incluir esto con el tema de transparencia y acceso a la informacion.

6) Manual de Procedimiento y politica de transparencia y datos abiertos: sigue pendiente
para su revision.

7) Propuesta de directriz para que instancias MEP deban actualizar sus datos.

8) Propuesta de meta o indicador para incluirlo en el POA con la finalidad de blindar la
responsabilidad de actualizacién y publicacion de la informacién; esto para someterlo
a analisis de Ministra y Viceministros.

9) Solicitud de funcionarios enlaces de las demas dependencias para actualizar su
nombramiento.

10) Sitios y subsitios web de Regionales incorporados como enlace en Sitio Web de
Transparencia. Resumen: todas las Direcciones que tengan sitios o subsitios web
deben de tener incorporado el enlace o la casilla de transparencia y que los lleve al
apartado nuestro. Consultar a Carlos Cerdas quienes tienen sitios web.

11) Mantenimiento de sitio web de transparencia: revisar nuevamente las casillas del
apartado de transparencia con la finalidad de que esté la informacién donde debe de
ser y revisar el sitio web. (este asunto quedo pendiente porque Carlos no participé de
esta reunion)

12) Distribucion de Sub-equipos de trabajo por dimension.

13) Proceso o protocolo de juramentacion.

14) Posibilidad de hacer un correo masivo de recordatorio de actualizar la informacion.
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15) Otros temas propuestos por el EIDA.

ASUNTOS TRATADOS:

1.

2.
3.
4

10.

11.

12.

13.

14.

Rafael brinda la bienvenida a las compafieras nuevas.

Presentacion de todo el EIDA.

Rafael se refiere a los puntos del 3 al 9 que se tienen pendientes.

Catalina se refiere a la directriz que se debe dirigir a las instancias del MEP, esto para
solicitar que estas actualicen sus datos. Para ello recomienda revisar primero el sitio
web de transparencia institucional, asi como el procedimiento vigente.

Alberto menciona que ya remitié una propuesta de solicitud de actualizacion de enlaces
de las Direcciones, para revision de Catalina y Rafael.

Catalina menciona que varias Direcciones tienen muchos sitios web, por lo que
recomienda que cada una deba tener un apartado de transparencia institucional. Esto
ayuda a consolidar mas le tema de transparencia institucional y datos abiertos a nivel
nacional. Recomienda revisar y hacer una solicitud a todas las DRE’s, para mapear
cuantos Centros Educativos y Direcciones Regionales cuentan con un apartado de
transparencia.

Carlos menciona que el fomentar subsitios de transparencia es una labor bastante
grande. Comenta que se llegd a un acuerdo con el MICITT para que la Direccion de
Informatica de Gestion (DIG) deba brindar soporte en temas de ciberseguridad. Sin
embargo, para aquellos sitios web que fueron elaborados de manera “no oficial” o por
medio de terceros, la DIG no puede llevar un control y seguimiento sobre su uso, ya que
tienen un dominio externo.

Catalina menciona que para verificar el tema de subsitios claramente tienen que ser
aguellos que son de dominio MEP. Se sabe que hay centros educativos que pagan para
que se les cree un sitio web. Menciona que se podria hacer publicidad para que sepan
donde esta el sitio web de transparencia y con base en ello, puedan implementar algo
parecido.

Carlos menciona, que cualquier sitio web que no es de dominio MEP no deberia de
existir.

Dora menciona que no todas las DRE tienen sitios web, y no todas tienen técnicos en
informatica. En caso de que se decida implementar un apartado de transparencia dentro
de estos sitios, se debe brindar soporte informético, ya que las DRE lo van a solicitar.
Carlos menciona que generalmente el soporte técnico para los sitios web de las
Regionales lo gestionan profesores de informatica.

Catalina menciona que hay que respaldarse sobre los temas de sitios web, esto para
poder levantar un inventario o mapeo de quienes tienen sitios web formales y los demas
informales. Esto sirve para ver si se pueden estandarizar.

Pauleth menciona que ya tiene el mapeo de los sitios web de las Direcciones
Regionales, porque ya habia realizado un trabajo sobre talento humano.

Yorleny menciona que desde Recursos Tecnol6gicos podria llegar a revisar la
configuracion de estos sitios, sin embargo, este tipo de labores seria bastante
demandante, por lo que debe consultar la posibilidad de realizar este tipo de trabajo.
Menciona que el MEP tiene muchos sitios web y seria una buena practica el lograr
estandarizar sus disefios.
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Catalina menciona que es importante comenzar a revisar los apartados del sitio web de
transparencia institucional y retomar este ejercicio por medio de los sub-equipos de
trabajo que se habian conformado inicialmente.

Rafael menciona que Gabriela como enlace de Planificacion puede colaborarnos en
coordinar con Jefe del Departamento de Estadistica para poder compartir los datos que
ellos generan.

Catalina menciona que de parte de la Contraloria de Servicios de Mideplan, se le habia
solicitado brindar la informacion sobre las pruebas estandarizadas aplicadas. Menciona
gue la ministra en algin momento se refirié al tema de las pruebas estandarizadas, por
lo que Mideplan procedi6 a solicitar la informacion de los resultados, tomando en cuenta
que debe ser parte del compromiso del MEP en lo referente a la transparencia
institucional. Catalina indica que procedi6 a hacer un ejercicio, e ingresé al sitio web de
la Direccion de Control de Calidad, y encontré informacion relacionada, pero en
formatos de PDF, por lo que cree que es super importante que este tipo de informacion
deba estar dentro del sitio web de transparencia institucional, pero en formato de datos
abiertos.

Carlos indica que hizo la consulta a Control de Calidad sobre el tema anterior, e
identifica claramente que esa informacion se encuentra en formatos de PDF y no en
formato abierto. Ellos le mencionaron que para tenerlos en formato abierto tendrian que
comenzar a construir esta informacién. Para ello se debe coordinar con los
responsables, en este caso Don Marvin Tenorio de soporte informatico y Don Alvaro el
Director de Control de Calidad, esto para gestionar la informacién en formato abierto,
ya sea para que se comparta en la pagina de ellos o en la de transparencia del MEP.
Catalina menciona que cuando se mande a solicitar informacién, se debe incorporar la
guia de como administrar la informacion en formato de datos abiertos, para que las
demas instancias lo tengan presente y presenten los datos en dicho formato.

Catalina menciona que hay que hacerle ver al usuario que no toda la informacion puede
ser publica, tomando en cuenta los datos sensibles y demas aspectos legales en cuanto
a la gestion de la informacion.

Catalina menciona un ejemplo de una inadecuada gestion que se ejecutd para poder
brindarle informacion a un estudiante universitario. Indica que se debe evitar saturar al
usuario de correos electrénicos internos y que el usuario Unicamente debe recibir la
respuesta con la informacion que solicita. Las comunicaciones internas solo se deben
administrar a nivel interno del MEP. En caso de que una instancia MEP solicite
ampliacién de plazo para entregar la informacién que solicita un usuario, esta se lo debe
solicitar directamente al usuario que solicita dicha informacién. De alguna manera, se le
tiene que fomentar al usuario la practica de brindar un acuso de recibido de la
informacion.

Catalina menciona sobre el riesgo que podria tener el equipo, en cuanto a la atencion
de solicitudes, esto en caso de hacer una herramienta de acceso directo para tramitar
las solicitudes de informacion, situacion que podria llegar a saturar el correo de
transparencia institucional.

Rafael recalca la importancia de que el usuario deba tener claro o entender qué
informacion se puede compartir y cual no, tomando en cuenta la normativa vigente sobre
informacién confidencial y datos sensibles.

Catalina explica su punto de vista sobre la no necesidad de llegar a implementar un
protocolo de juramentacion del equipo.
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Alexandra comenta que no ha encontrado normativa que obligue a tener que juramentar
miembros del EIDA, sin embargo, se podria tomar en cuenta otras opciones por medio
del oficial de acceso a la informacion o Viceministros.

Catalina indica que en caso de tener que realizar una juramentacion, esta recaeria sobre
la responsabilidad de la Viceministra Administrativa.

Rafael procede a realizar la distribucion de los sub-equipos de trabajo en coordinacién
con el EIDA, por cada una de las dimensiones del indice de Transparencia Institucional
del Sector Publico en coordinacion con todo el EIDA.

Catalina comenta sobre la necesidad de programar correos periodicos para emitir
recordatorios a las Direcciones de tener que actualizar sus datos o informes de manera
sistematica.

Carlos menciona que se puede programar el correo para enviar recordatorios a los
enlaces de cada Direccion, solicitando la actualizacién de sus datos.

ACUERDOQOS:

#

Fecha

Acuerdos Responsable Cumplimiento

1

Remitir informe sobre sitios web MEP. Pauleth 28/06/2024

Consultar a Fressy para ver la posibilidad de
que la Direccién de Recursos Tecnolégicos
pueda iniciar con la revision de todos los sitios
web, esto con la finalidad de verificar si Yorleny 30/08/2024
cumplen con los estandares normativos
correspondientes y con lo que solicita la
Administracion.

Catalina
Carlos 30/08/2024
Rafael

Andlisis de la informacion de las pruebas, para
gestionar que estén en formato abierto.

Compartir la guia sobre cémo subir informacion
en formato abierto, esto con el equipo y la Rafael 30/08/2024
Direccion de Control de Calidad del MEP.

Recordarle a Vanessa Cubillo Jefa de
Despacho, como es que tiene que estar
estructurada la informacion en el sitio web del Rafael 30/08/2024
MEP, tomando en cuenta que la misma debe
estar en formato de datos abiertos.

Conversar con Jeffry Venegas sobre su
continuidad en el EIDA, o bien, consultarle si
siempre nos va a brindar acompafiamiento Rafael 30/08/2024
como enlace estratégico para informacion que
solicite el EIDA.

Revisar la propuesta de solicitud de enlaces de Catalina
las dependencias y sobre la actualizacion de 30/08/2024

: . Rafael
nombramientos de estos, que remitio Alberto.
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# Acuerdos Responsable Fe(_:hg
Cumplimiento
Realizar una propuesta borrador sobre la Catalina
redaccion de una meta o indicador que se pueda Rafael
8 |incluir en el POA, para fomentar Ila 30/08/2024
responsabilidad de actualizacién de informacion Albe.rto
y su publicacion. Gabriela
Propuesta de Directriz para actualizar los datos Rafael
9 | detodas las instancias del MEP, la cual debe Catalina 30/08/2024
presentarse a la Ministra de Educacion. Alberto
Conversar con Directora DPl sobre su
responsabilidad de impulsar la transparencia _
10 in_stitucional y pode[ conocer los _aI_can_cgs de Gabriela 30/08/2024
dicha propuesta, asi como la participacion del Rafael
Departamento de Estadistica, para que brinde
datos relevantes para su publicacion.
En referencia a lo de gestion por resultados, _
11 | conversar con Dir_ectoras de la DPI, esto para ver Gabriela 30/08/2024
donde se puede ligar el tema de transparencia y Rafael
acceso a la informacion.
12 | Presentar propuesta de boletines. Marianela 30/08/2024
Queda pendiente,
13 | Coordinar Reunién con Defensoria y UCR Rafael tezgzti;?nn;%tsc? ol
plan de trabajo.
Revisar el manual de procedimiento y revisar la
Politica del MEP.
Notas por considerar: Para que el usuario tenga
visibilidad de cémo realizar una solicitud de
informacién, valorar si debiera tener un tipo de
encabezado en el sitio web, donde indique a qué Rafael
14 | correo dirigirse y otro enlace a la vista para Paulgth 30/08/2024
descargar formulario, esto porque si se ingresa Catalina
al sitio web, no se tiene visibilidad de cémo Gabriela
hacerlo.
Tomar en consideracion el tema de solicitud de
prorrogas de entrega de informacion, sobre la
cual, las instancias internas se la deben solicitar
al usuario.
Pauleth
Impartir induccién a nuevas integrantes del Rafael
15 | EIDA, y consultar si algun otro miembro desea Catalina 30/08/2024
participar de dicha sesion. Alberto
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Acuerdos

Responsable

Fecha
Cumplimiento

16 Ver Anexo.

Distribucion de sub-equipos de trabajo EIDA.

EIDA

28/06/2024

17

Procederd a analizar y consultar a sus Jefaturas
sobre su continuidad en el EIDA.

Liseth

30/08/2024

Anexo:

Equipos de Trabajo por Dimension del
Indice de Transparencia en el Sector Publico (ITSP)

Dimensién 1:

Datos Abiertos

Datos Abiertos:

Evalua la publicacion de conjuntos de datos pre-seleccionados en el sitio web de las instituciones publicas,
de acuerdo con el cumplimiento del formato de datos abiertos (apertura técnicay legal), permitiendo su uso,

reuso y libre distribucion.

# Equipo Rol Dependencia
Coordinador . L. - L.
1 Carlos Cerdas Gamboa X . Direccion de Informatica de Gestion
Miembro Activo
2 Alberto Gonzélez Arroyo Miembro Activo Direccion de Programas de Equidad
3 Gabriela Ramirez Camacho Miembro Activo Direccién de Planificacion Institucional
4 Yorleny Monge Soto Miembro Activo Direccion de Recursos Tecnoldgicos.
5 Laura Cruz Soto Miembro Activo Direccién de Contraloria de Servicios
Dimensién 2: Rendicion de Cuentas
Rendicién de Evalua lainformacion que las instituciones publicas colocan en sus sitios web relacionada con el
Cuentas: cumplimiento de sus objetivos, competencias y responsabilidades, tanto institucionales como de los
funcionarios publicos que las conforman.
# Equipo Rol Dependencia
1 William Mckoy Suérez @ord|nad9r Direccion Financiera
Miembro Activo
2 Alberto Gonzélez Arroyo M|embro A Direccion de Programas de Equidad
Secretario - Suplente 2
3 Laura Cruz Soto Miembro Activo Direccién de Contraloria de Servicios

Dimension 3:

Participaciéon Ciudad

Participacion
ciudadana:

Evalua los espacios y los medios que el ciudadano dispone para participar en los procesos de planificacion,
controly evaluacidn institucional, accesibles a partir de los sitios web institucionales.

#

Equipo

Rol

Dependencia

Pauleth Hidalgo Corrales

Coordinadora
Miembro Activo
Secretaria - Suplente 1

Direccion de Gestion del Talento Humano

Marianela Jiménez Cabrera

Miembro Activo

Direccion de Prensa y Relaciones Publicas

Catalina Chinchilla Casares

Miembro Activo
Oficial de Acceso a la Informacién

Direccién de Contraloria de Servicios

Dora Emilia Jiménez Ferndndez

Miembro Activo

Direccion de Gestidon Regional

Rafael Barquero Leal

Miembro Activo

Despacho Ministerial

o|loa|l~]| w

Maria Alexandra Rojas Quirés

Miembro Activo

Direccion de Asuntos Juridicos

Dimension 4:

Acceso a la Informacion

Acceso ala
informacion:

Evalua lainformacion y la calidad de la misma colocada en los sitios web de las instituciones publicas, en
cumplimiento del principio de maxima publicidad y el derecho constitucional y humano del acceso a la

informacion.

# Equipo Rol Dependencia
Coordinador - .
1 Rafael Barquero Leal Miembro Activo Despacho Ministerial
2 Marianela Jiménez Cabrera Miembro Activo Direccién de Prensa y Relaciones Publicas
3 Pauleth Hidalgo Corrales Miembro Activo Direccién de Gestion del Talento Humano
4 Gabriela Ramirez Camacho Miembro Activo Direccién de Planificacién Institucional
Miembro Activo ) . o
5 Catalina Chinchilla Casares . . |Direccién de Contraloria de Servicios
Oficial de Acceso a la Informacion
6 Maria Alexandra Rojas Quirds Miembro Activo Direccion de Asuntos Juridicos
7 Dora Emilia Jiménez Ferndndez Miembro Activo Direccion de Gestidon Regional
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Rafael Alberto Barquero Leal
Catalina Chinchilla Casares
Laura Cruz Soto

Gabriela Ramirez Camacho
Pauleth Melissa Hidalgo Corrales
Maria Alexandra Rojas Quirés
William Mc Koy Suarez

Liseth Patricia Zamora Rodriguez
Carlos Cerdas Gamboa

Dora Emilia Jiménez Fernandez
Marianela Jiménez Cabrera
Yorleny Monge Soto

Jeffry Venegas Ramos

Alberto Gonzélez Arroyo
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Registro de Firmas
Firma

RAFAEL ALBERTO Firmado digitalmente por RAFAEL
ALBERTO BARQUERO LEAL (FIRMA)

BARQUERO LEAL (FIRMA) Fecha: 2024.07.12 15:19:41 -06'00'

ANA CATALINA  Firmado digitaimente por
ANA CATALINA

CHINCHILLA CHINCHILLA CASARES
CASARES gf}’:ﬁoum 17 13:54:41
(FIRMA) -0600°
LAURA Firmado digitalmente
por LAURA CRUZ
CRUZ SOTO soro Firma
Fecha: 2024.07.17
(FIRMA) 14:01:33 -06'00'

Firmado digitalmente por
GABRIELA MELISSA GAaslsiAngAéilsseA ;{e/\mREZ
RAMIREZ

CAMACHO (FIRMA)
CAMACHO (FIRMA) ‘5o

Fecha: 2024.07.17 14:06:39

PAULETH MELISSA HIDALGO Firmado digitalmente por PAULETH

MELISSA HIDALGO CORRALES (FIRMA)
CORRALES (FIRMA) Fecha: 2024.07.18 08:11:11 -06'00"

Firmado digitalmente por MARIA

MARIA ALEXANDRA
ALEXANDRA ROJAS QUIROS (FIRMA)
ROJAS QUIROS (FIRMA)  Fecha: 2024.07.18 08:44:58 -06'00'

Firmado digitalmente por WILLIAM
MC KOY SUAREZ (FIRMA)
Fecha: 2024.07.18 08:58:41 -06'00'

WILLIAM MC KOY
SUAREZ (FIRMA)

CARLOS EDUARDO Firmado digitalmente por CARLOS
EDUARDO CERDAS GAMBOA (FIRMA)

CERDAS GAMBOA (FIRMA) Fecha: 2024.07.19 07:08:23 -06'00"

Firmado digitalmente por

DORA EMILIA DORA EMILIA JIMENEZ
JIMENEZ FERNANDEZ (FIRMA)

Fecha: 2024.08.12 09:25:08
FERNANDEZ (FIRMA) "e5re:

Ausencia Justificada

Firmado digitalmente

YORLENY por YORLENY MONGE
MONGE SOTO soT0 (FIRMA)
(FlRMA) Fecha: 2024.08.19

10:20:55 -06'00"
Ausencia Justificada

JOSE ALBERTO GONZALEZ ARROYO (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0538-0103.

Fecha declarada: 21/08/2024 10:13:32 AM

Esta es una representacion grafica Gnicamente,
verifique la validez de la firma.
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