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San José, jueves 7 de abril del 2022 
 

Dependencias 
participantes: 

Dirección de la Contraloría de Servicios, Dirección de Planificación 
Institucional, Dirección de Prensa y Relaciones Públicas, Departamento 
de Especialidades Técnicas, Dirección de Recursos Humanos, 
Despacho Viceministerio Administrativo. 

Lugar: Microsoft Teams 

Tema: Sesión de trabajo 

Hora inicio: 11:00 a.m.  Hora fin: 11:55 a.m. 

Asistentes: 
Marianela Jiménez Cabrera, Catalina Chinchilla Casares, Gabriela 
Ramírez Camacho, Pauleth Melissa Hidalgo Corrales, Joyce Mejías 
Padilla, Alberto González Arroyo. 

Ausentes: Alberto González Arroyo 

 

 

ASUNTOS TRATADOS 
 
1) Atención de las consultas de las personas integrantes del EIDA por parte de la señora 

Joyce Mejías Padilla como coordinadora del equipo de atención de la Resolución MEP-
2950-11-2011. 

 
 
 
ACUERDOS: 
 

 

# Acuerdo Responsable 
Fecha 

Cumplimiento 

1.  - - - 
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Registro de Firmas 

Nombre Firma 

Catalina Chinchilla Casares  

Joyce Mejías Padilla  

Gabriela Ramírez Camacho  

Pauleth Melissa Hidalgo Corrales  

Marianela Jiménez Cabrera  

Alberto González Arroyo  
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