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San José, Viernes 28 de Enero de 2022 
 

Dependencias 
participantes: 

Despacho del Viceministerio Administrativo, Despacho Ministerial, 
Dirección de la Contraloría de Servicios, Dirección de Gestión y 
Desarrollo Regional, Dirección de Planificación Institucional, Dirección 
de Prensa y Relaciones Públicas, Dirección Financiera, Dirección de 
Informática de Gestión. 

Lugar: Microsoft Teams 

Tema: Sesión ordinaria EIDA 

Hora inicio: 09:00 a.m.  Hora fin: 11:00 a.m. 

Asistentes: 

William Mc Koy Suarez, Alberto González Arroyo, Carlos Cerdas 
Gamboa, Rafael Barquero Leal, Maria Roxana Soto Castro, Marianela 
Jiménez Cabrera, Marcela Valverde Porras, Ariel Calderón González, 
Catalina Chinchilla Casares.  

Ausentes: 
Gabriela Ramírez Camacho – Ausencia Justificada 
Pauleth Melissa Hidalgo Corrales 
Jeffry Venegas Ramos 

 

AGENDA 
 

1) Revisión de los acuerdos de la sesión anterior (EIDA-013-2021) 
 

2) Lectura de correspondencia  enviada y recibida 
 
Enviada:  

DVM-A-EIDA-0016-2021 
DVM-A-EIDA-0019-2021 

 
Recibida:  

DAJ-1184-2021 

 Andrea Méndez Calderón/Comité Técnico Publicaciones (Correo 26/01/2022 10:17) 

 Viviana Esquivel Vega/ Manual para la producción de Video digital accesible (Correo 
ju. 13/01/2022 15:11) 

 
3) Convocatoria para nombramiento nuevo comité director 2022. 

 
4) Informe del avance del IV Compromiso de Estado Abierto-2021 (Ariel Calderón G.) 

 
5) Informe final 2021: 

 

 Informe DFOE-SOC-IF-00013-2018 

 Índice de Transparencia Institucional / 4 dimensiones 

 Página web, Transparencia Institucional / MEP 

 Comunicación / Información (Boletín informativo EIDA) 

 Manual para la producción de video digital accesible 

 Estado Abierto 
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6) Avisos, comentarios, propuestas de los miembros: 
 

 Página web Transparencia institucional y sitio web MEP (Carlos Cerdas) 

 Revisión Disposiciones generales de operación del Equipo Institucional de Datos 
Abiertos-EIDA 

 
 
 
ASUNTOS TRATADOS 
 
1. Se revisan los acuerdos de la Sesión Ordinaria anterior. Pendientes los relacionados con 

la Resolución Nº MEP-2950-11-2021, lo cual se va a discutir en esta sesión. 
  

2. Se procede a la lectura de la correspondencia recibida enviada en relación con la 
Resolución Nº MEP-2950-11-2021. 
 
Marianela Jiménez menciona que es importante la revisión de la información sensible sobre 
los temas que se van a publicar, y menciona que Doña Guadalupe, Directora de Prensa ha 
tenido que detener 2 artículos a publicar. Es importante que se tenga un visto bueno de 
algún comité, no solo de una Jefatura. 

 
Catalina Chinchilla menciona que la Resolución Nº MEP-2950-11-2021 de los 
“Lineamientos para las publicaciones producidas por el Ministerio de Educación Pública” es 
poco clara, por lo que hay temas que hay que ver como publicar sin tener que llegar a 
obtener un visto bueno, ya que el MEP no tiene la capacidad instalada para tal fin. 
Recomienda hacer un oficio en donde se le indique a la Comisión Técnica de Publicaciones 
del MEP de que en el EIDA estamos en apego con lo que dice la Resolución Nº MEP-2950-
11-2021 e indicarles el tipo de material que se publica; consultar si toda esa publicación 
debe ser sometida a revisión o no; esto para que quede un documento formal amparado 
en la Resolución. 
 

3. Don Alberto González hace mención sobre el cambio de Directivos de la comisión del EIDA, 
lo cual se va a decidir en la próxima sesión ordinaria. Se espera obtener propuestas de los 
miembros. 
 

4. Ariel Calderón menciona que el IV Compromiso de Estado abierto, es dirigido por Casa 
Presidencial, y los compromisos por parte del MEP son:  
 

 Listado y evaluación de las Juntas de Educación y Administrativas. Cumplido al 
100%. 

 Listado de cooperantes con el MEP por medio de la Dirección de Asuntos 
Internacionales. Cumplido al 100%. 

 Diálogos con los estudiantes a realizar por la Dirección de Vida Estudiantil. Cumplido 
a un 75% por temas de Pandemia; se espera que en el año 2022 quede concluido.   
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5. Don Alberto menciona que se debe presentar un informe de los avances al Viceministro 

Administrativo en los siguientes temas: 
 
 Informe DFOE-SOC-IF-00013-2018 – Alberto González 
 Índice de Transparencia Institucional / 4 Dimensiones - Cada Coordinador de los Sub 

Comités del Índice de Transparencia, van a realizar un resumen en presentación de 
PowerPoint muy puntual de las acciones realizadas para la actualización de la página 
web. Máximo 2 Diapositivas. 

 Página web, Transparencia Institucional / MEP – Carlos Cerdas 
 Comunicación / Información (Boletín informativo EIDA) – Marianela Jiménez 
 Manual para la producción de video digital accesible – Marianela Jiménez 
 Plataforma Multicanal de Información de la Oferta Educativa – Marianela Jiménez 
 Estado Abierto – Ariel Calderón 
 

6. Sitio Web de Transparencia Institucional: 
 

 Con respecto al desarrollo del sitio web, Carlos Cerdas menciona que ya se está en la 
programación de la tercera etapa. Se presentan los borradores de la página web de 
transparencia. De la misma se ha tratado de mantener una línea básica, para que no 
esté muy cargada de información innecesaria. En algunas áreas se va a tener un 
buscador que facilite al usuario la búsqueda de la información. Contienen acceso a los 
programas de radio y temas en redes sociales. 

 Revisión Disposiciones generales de operación del Equipo Institucional de Datos 
Abiertos – EIDA. Don Alberto propone someter a revisión dicho documento, el cual será 
revisado por el Comité de Documentos y Normativas y socializado con el Equipo para 
aprobación en una próxima Sesión. 

 
 

 
ACUERDOS: 
 

 

# Acuerdo Responsable 
Fecha 

Cumplimiento 

1.  

Convocar al Comité de Documentación 
para la elaboración de un oficio a enviar 
consulta a la Comisión Técnica de 
Publicaciones del MEP.  
Integrantes: Ariel, Catalina y Marianela 

Alberto González Inmediata 

2.  
Gestionar Juramentación de Roxana 
Soto.  

Alberto González  

Rafael Barquero 
Inmediata 

3.  Informe DFOE-SOC-IF-00013-2018  Alberto González 

Próxima 

Sesión 

Ordinaria 
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# Acuerdo Responsable 
Fecha 

Cumplimiento 

4.  

Realizar un breve resumen de las 
acciones realizadas por cada comité de 
las diferentes dimensiones de 
Transparencia Institucional y remitírselo 
a Roxana Soto en PPT con un máximo 
de 2 diapositivas.  

Pauleth Hidalgo 

Carlos Cerdas 

William Mc Koy 

Rafael Barquero 

18 de Febrero 

5.  
Hacer resumen para Viceministro sobre 
acciones realizadas en el sitio web de 
Transparencia Institucional. 

Carlos Cerdas 
Viernes 18 de 

Febrero 

6.  
Hacer resumen para Viceministro sobre 
Comunicación / Información (Boletín 
informativo EIDA). 

Marianela Jiménez 
Viernes 18 de 

Febrero 

7.  
Hacer resumen para Viceministro sobre 
Manual para la producción de video 
digital accesible. 

Marianela Jiménez 
Viernes 18 de 

Febrero 

8.  
Hacer resumen para Viceministro sobre 
Plataforma Multicanal de Información de 
la Oferta Educativa. 

Marianela Jiménez 
Viernes 18 de 

Febrero 

9.  
Hacer resumen para Viceministro sobre 
el tema de Estado Abierto.  

Ariel Calderón 
Viernes 18 de 

Febrero 

10.  
Realizar presentación formal en 
PowerPoint.  

Maria Roxana Soto 
Viernes 18 de 

Febrero 

11.  
Conversar con Viceministro para 
disponibilidad el Viernes 25 a las 9:00 
am  

Rafael Barquero Inmediata 

12.  
Actualizar el documento de los 
miembros EIDA. 

Catalina Chinchilla 

Próxima 

Sesión 

Ordinaria 

13.  
Actualizar apartado de miembros del 
EIDA en Sitio Web de Transparencia 
Institucional. 

Catalina Chinchilla 

Carlos Cerdas 
Inmediata 

14.  
Actualizar el apartado de Gobierno 
Abierto en Sitio Web de Transparencia 
Institucional. 

Ariel Calderón 

Carlos Cerdas 
Inmediata 
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Registro de Firmas 

Nombre Firma 

Rafael Alberto Barquero Leal  

Catalina Chinchilla Casares  

Marcela Valverde Porras  

Ariel Calderón González  

Gabriela Ramírez Camacho *Ausencia Justificada 

Pauleth Melissa Hidalgo Corrales *Ausente 

William Mc Koy Suarez 
 

 
 

Carlos Cerdas Gamboa  

Marianela Jiménez Cabrera  

Maria Roxana Soto Castro  
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Registro de Firmas 

Nombre Firma 

Jeffry Venegas Ramos *Ausente 

Alberto González Arroyo  
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