MINISTERIO DE GOBIERNO z:;::rlgii:;sctig::oRgtgaizl:anliﬁcacién Institucional y
EDUCAC'ON pU BLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacion Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Percepciones de estudiantes de sexto ano sobre
practicas que se implementan para el
aprendizaje de habilidades socioemocionales
en las aulas en el 2023

Investigadora

Doris Maria Chavarria Arias

2023



Viceministerio de Planificacién Institucional y

MINISTERIO DE GOBIERNO Coordinacion Regional
EDUCAC'ON PUBL'CA DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

152.4
C512p
Chavarria Arias, Doris Maria

Percepciones de estudiantes de sexto afio sobre practicas que se
implementan para el aprendizaje de habilidades socioemocionales en las
aulas en el 2023 / Direccion de Planificacion Institucional, Departamento
de Estudios e Investigacion Educativa -- 1. ed. -- San José, Costa Rica.
Ministerio de Educacion Publica, 2024.
Documento en formato digital. (111 p.; 28 x 21 cm.; 2.62 Mb)

ISBN: 978-9977-60-503-6

1. INTELIGENCIA EMOCIONAL. 2. EDUCACION. 3. HABILIDADES
SOCIALES. I. TITULO.




MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rr:;ii:;sctigll’]ioRgZizl:anliﬁcacién Institucional y
EDUCAC|ON PU BLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Tabla de contenidos

INICE A TIGUIAS ...ttt ettt neeteeae et et e s eneaaeeaas 4
INICE @ TADIAS. ... ...cveiveviieieeeee ettt ettt ettt nsereaae e 7
Lista de abreviaturas ¥ SigIaS........ccoviiuuiiiiiii e e e e e e 8
PrESENTACION.....ceiiie ittt e e e e e ettt e e e e e e e e e bbb et e e e e e e e nnnbn e e aa s 9
(O 011 (U1 [o 200 I Vv 0o [ Tolox o o SO 10
1.1, UDICACION DI tEMA ... .t e e e e e 10
1.2, ANEECEUEBNTES ...ceeiiiiiiiti ettt e e e e r e e e e e e e r e e e e e e e aaan 11
1.3. JUSHIfiCAaCION Al @STUIO. .....ceiiiiiiiiiiiiie e 17
Capitulo 2. Problema de StUTIO...........uuiiiiiiiiiiiiieeiec e 19
2.1. Planteamiento del problema.............oouuiiiii i 19
2.2. ODJEtIVOS A ESTUMIO ... .ttt bnnnnnnes 21
2.2.1. ODJetiVO gENETAL......ccceiiiiiiiiiie 21
2.2.2. Objetivos €SPECITICOS ....cciiiiiiiiiie e 22

2.3. Alcance y limitacion del @StUdIO...........uuuuiiiiiieiiiiiee e 22
Capitulo 3. Marco referencCial .............cceii i 24
3.1. EducaciOn SOCIOEMOCIONAN ..........uuiiieiiiiiiiiiiee et 24
3.2. Normativa sobre competencias y habilidades...............cccccciiiiiiiiiiiiiiiiiie 31
3.3. Competencias y habilidades socioemocionales en estudio.............ccccceeeeeieeeeniennn, 34
(0= To11 (0] (o3 Y/ [ (oT o] (oo | - TP PPRRP 40
4.1. Tipo y Alcance de €StUIO ........ccciiiiiiiiei e e e e e e e e eaeees 40
4.2. Poblacion y muestra de eStUIO..........eiiiieiiiiiiiice e 40
4.3. Fuente de iNfOrMAaCION..........c.uuiiiiiiie e 41
4.4, Definicion de variables .............uiiiiiiiiii e 42
4.5. Descripcion de la técnica € INSIIUMENTO ........eeviiieiiiiiiiiiiieie e 43
4.6. Descripcion de la técnica de andlisis de datos..............ueuuererriimiiiniminiiiiiiiiiiieiiennenns 45
4.7. Criterios de rigurosidad y confiabilidad cientifica ...........cccccceviiiiniiiiiiiiiiiiiiiens 45
Capitulo 5. ANAliSiS de reSUItadOS ..........uueiiiieiiiiiieee e 46

T B - 10 o [T g 1T = 1= 46



MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rlyii:;sctigll’]ioRg;izl:anliﬂcacién Institucional y
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

5.2. Percepciones de estudiantes sobre las practicas que se realizan para el

aprendizaje de [asS HSE ... 48
5.2.1. Frecuencia con que se realizan diferentes actividades para el aprendizaje de
[BS HSE ..o 49
5.2.2. Frecuencia con que las actividades realizadas presentan diversas
CAlACLEIISHICAS ...iieiieieie e 52
5.2.3. Calificacién del tiempo de duracién de las actividades.............cccoeeeeeevveiinnnnnnn. 54
5.2.4. Frecuencia con que se desarrollan actividades en diversas tematicas............ 55
5.2.5. Frecuencia con que patrticipan distintas personas en las actividades.............. 57
5.2.6. Frecuencia con que distintas personas ofrecen ayuda a estudiantes.............. 58
5.2.7. Frecuencia con que estudiantes han solicitado ayuda a diferentes personas . 61
5.2.8. Nivel de satisfaccion sobre ayuda recibida de diferentes personas................. 62
5.2.9. Frecuencia con que se realizan diversas acciones para el desarrollo de HSE en
o TSR T | =TSRRI 65
5.2.10. Frecuencia con que se realizan diferentes practicas para promover las HSE
=T P L= U1 = LT 68
5.2.11. Aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora de las practicas en las
= LU= LT 71

5.3. Autopercepciones de estudiantes sobre practicas adquiridas relacionadas con el

deSarrollo de 1S HSE..... ... bbb nnnnnnes 72
5.3.1. Frecuencia con que estudiantes realizan en el cotidiano diferentes acciones
relacionadas CoN [aS HSE .........ccoooii oo 73
5.3.2. Frecuencia con que estudiantes realizan en el cotidiano diversas practicas
relacionadas CON 1aS HSE ..........oooiiiiiiie e e e e e e e e e e eaene 77
5.3.3. Nivel de satisfaccién con el aprendizaje y puesta en practica de las HSE....... 80

Capitulo 6. Conclusiones y reCOMEeNdaCIONES. ..........cuiiiieriiiiiiiiiiieaee e e e s e e e e e 82
G I O o T o3 11153 o T 82
2 STz To o 0 0= T P T [0 0 =T 86

] (=] €= Lo - T PP 89



MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rlgii:;sctigl:oR:Zizl:anliﬁcacién Institucional y
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

indice de figuras

Figura 1. Procedimiento para recolectar la informacion .............ccccccoviiiiiiiiieiieeeeei 42

Figura 2. Porcentaje de estudiantes de sexto afio participantes en la investigacién segun
edad en afios cumplidos en el curso [ectivo 2023 ..........ooouiiiiiie e 46

Figura 3. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se realizan
diferentes actividades en las aulas para el aprendizaje de las HSE durante el curso lectivo

Figura 4. Actividades realizadas en las aulas segun porcentajes de frecuencias
relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidades de mejora para el aprendizaje
de las HSE en el curso [eCtiVO 2023...... ..ot a e 51

Figura 5. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que las
actividades realizadas para el aprendizaje de las HSE presentan diversas caracteristicas
en el curso 1eCtiVO 2023 ........cooi i 52

Figura 6. Caracteristicas de actividades realizadas en las aulas segun porcentajes de
frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidades de mejora para el
aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023 .............iiiiiiieiiieeeceee e 53

Figura 7. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun calificacion del tiempo de
duracién de actividades realizadas para el aprendizaje de HSE en el curso lectivo 2023 54

Figura 8. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segln frecuencia con que se desarrollan
actividades en las aulas relacionadas con diversas tematicas en el curso lectivo 2023... 55

Figura 9. Tematicas desarrolladas en las actividades realizadas en las aulas segin
porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidades de
mejora para el aprendizaje de las HSE durante el curso lectivo 2023..............cccoovvvvnnnnnn. 56

Figura 10. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que participan
diferentes personas en las actividades realizadas en las aulas para el aprendizaje de HSE
€N €l CUISO IECTIVO 2023 ...t e e e e e et e e e 57

Figura 11. Personas que participan en las actividades realizadas en las aulas segun
porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidades de
mejora para el aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023............cccceeiiiieeiiiieiiinnnnnn. 58



MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rlgii:;sctigl:oR:Zizl:anliﬁcacién Institucional y
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Figura 12. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que diferentes
personas ofrecen ayuda al estudiantado ante problemas presentados en el curso lectivo

Figura 13. Personas que ofrecen ayuda a estudiantes ante problemas presentados segun
porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores del aprendizaje de las
HSE en el curso [8CtIVO 2023 ... .o e e et e e e e e e eeean s 60

Figura 14. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que han
solicitado ayuda a diferentes personas ante problemas presentados en el curso lectivo

Figura 15. Personas a las que han solicitado ayuda estudiantes de sexto afio ante
problemas presentados segun porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos
facilitadores y de oportunidades de mejora para el aprendizaje de las HSE en el curso
=T ox 1Yo B2 122 PR 62

Figura 16. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun nivel de satisfaccion con
respecto a la ayuda recibida de diferentes personas ante problemas presentados en el
(ol | 6o TN =T ol 1A o 2 0 22 S 63

Figura 17. Personas con quienes estudiantes de sexto afio se sienten satisfechos con la
ayuda recibida segun porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores
del aprendizaje de las HSE en el curso 1ectivo 2023..........cooiiiieiiiieiiiiiiee e 64

Figura 18. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se realizan
diversas acciones para el desarrollo de las HSE en las aulas durante el curso lectivo 2023

Figura 19. Acciones realizadas en las aulas segun porcentajes de frecuencias
relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidades de mejora para el aprendizaje
de las HSE en el curso [eCtiVO 2023..........ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee et 67

Figura 20. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se realizan
diferentes practicas en las aulas para el aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023

Figura 21. Practicas realizadas en las aulas para el aprendizaje de las HSE segun
porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidades de
mejora para el aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023............cccceeevieeeeevieeninnnnnn. 70



MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rr:;ii:;sctig:oRgZizl:anliﬂcacién Institucional y
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Figura 22. Aspectos facilitadores y de oportunidades de mejora de las practicas que se
implementan en las aulas para el aprendizaje de las HSE en estudio durante el curso
=T ox 1Yo B2 12 PR 71

Figura 23. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se realizan
diferentes acciones relacionadas con las HSE en el cotidiano durante el 2023 ............... 74

Figura 24. Acciones relacionadas con las HSE que estudiantes de sexto afio auto
perciben que realizan en su vida cotidiana en el 2023 ...........ccccoii i, 76

Figura 25. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que realizan
diversas practicas en su vida cotidiana en el 2023 ...........cccooi i 78

Figura 26. Practicas relacionadas con las HSE que estudiantes de sexto afio auto
perciben que realizan en el cotidiano durante el 2023 ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiie e 79

Figura 27. Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun nivel de satisfaccion con
respecto al aprendizaje y la puesta en practica de las HSE en su vida cotidiana durante el
(oLl | 6o I =T ol Ao 2 0 2 S 80



MINISTERIO DE GOBIERNO Z:)c:rr:ii:;sctiz:oRgZizl:anliﬁcacién Institucional y
EDUCAC|6N pU BLICA | DE COSTA RICA Direccion de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

indice de tablas

Tabla 1. Principales marcos vigentes para la educacién y evaluacion socioemocional:
Taxonomia de dimensiones y habilidades ..........c.ocoooiiiiiiiiii e 27

Tabla 2. Vinculacién que presentan las competencias con la Politica Curricular vigente . 32
Tabla 3. Competencias general y especifica en estudio y definicion respectiva............... 34

Tabla 4. Habilidades socioemocionales vinculadas a la politica curricular vigente y al
desarrollo de competencias para la ciudadania responsable y solidaria, definiciéon e
gTo [Tor=To [o] £ =S TR 36

Tabla 5. Variables de andlisis segun objetivos de estudio e informantes, 2023 ............... 42



MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rr:;ii:;sctig:oRgZizl:anliﬂcacién Institucional y
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Lista de abreviaturas y siglas

Corporacion Andina de Fomento (CAF)

Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL)
Consejo Superior de Educacion (CSE)

Departamento de Analisis Estadistico (DAE)

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa (DEIE)
Direccién de Desarrollo Curricular (DDC)

Direccién de Planificacion Institucional (DPI)

Direccién de Vida Estudiantil (DVE)

Estudio Regional Comparativo y Explicativo (ERCE)

Habilidades socioemocionales (HSE)

Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (INEEd)

Ministerio de Educacion Publica (MEP)

Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE)
Organization for Economic Co-operation and Development (OECD)
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef)

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (Unesco)



MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rlyii:;sctigl;]ioR:;izl:anliﬁcacién Institucional y
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Presentacion

El Departamento de Estudios e Investigacion Educativa de la Direccion de
Planificacion Institucional presenta este informe realizado a solicitud de la Secretaria
General del Consejo Superior de Educacién con el objetivo de determinar las
percepciones de estudiantes de sexto afio de escuelas publicas sobre las practicas que
se implementan para el fomento del aprendizaje de las habilidades socioemocionales del
pensamiento sistémico, ciudadania global y local, responsabilidad personal y social en las
aulas, relacionadas con el desarrollo de las competencias para la ciudadania responsable

y solidaria, en el marco de las politicas publicas en el 2023.

Este informe se compone de seis capitulos: el primero denominado introduccién,
contiene la ubicacion del tema, antecedentes y justificacion; el segundo nombrado
problema de estudio, incluye el planteamiento del problema, los objetivos, el alcance y
limitacién del estudio; el tercero corresponde al marco referencial; el cuarto presenta la
metodologia; el quinto ofrece el analisis de resultados; por ultimo, el sexto capitulo plantea

las conclusiones y recomendaciones.

Se espera que los resultados de esta investigacion sean de utilidad a las
autoridades del Ministerio de Educacion Publica, en la ejecucion de acciones que
contribuyan con el proceso de ensefianza aprendizaje de las habilidades

socioemocionales en las aulas para el desarrollo de las competencias en la poblacion

estudiantil.
NATALIE Firmado digitalmente MARIA Firmado digitalmente
por NATALIE PICKERING
FERNANDA por MARIA FERNANDA
PICKERING MENDEZ (FIRMA) DURAN LOPEZ CURAN LOPEZ (FIRMA)
: Fecha: 2024.01.17
MENDEZ (FIRMA) Fecha: 2024.'01 .16 1113.C5;10_06I00'
14:58:14 -06'00 (FIRMA) D
Natalie Pickering Méndez Maria Fernanda Duran Lopez
Jefatura Directora
Departamento de Estudios e Direccién de Planificacion
Investigacion Educativa Institucional
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Capitulo 1. Introduccién
1.1. Ubicacion del tema

El Departamento de Estudios e Investigacion Educativa (DEIE) en atencion al
oficio CSE-SG-0866-2022 del 22 de noviembre de 2022, realiz6 esta investigacion a
solicitud de la Secretaria General del Consejo Superior de Educaciéon (CSE), cuyo temay

objetivos se definieron en coordinacion con dicha secretaria.

El propdsito de esta investigacion fue determinar las percepciones de estudiantes
de sexto afio de escuelas publicas sobre las practicas que se realizan en las aulas para el
fomento del aprendizaje de las habilidades socioemocionales, en adelante denominadas
HSE, con la finalidad de ofrecer a las autoridades datos generalizables a nivel nacional
para la toma de decisiones, dado el aporte que dichas habilidades ofrecen al desarrollo de
las competencias para la ciudadania responsable y solidaria, asi como a los procesos de

ensefianza aprendizaje.

Al respecto, el Ministerio de Educacién Publica (MEP) establece un disefio

curricular que parte de las habilidades, entendidas como:

la capacidad para solucionar problemas y realizar tareas diversas, dentro
de una pluralidad de condiciones, ambientes y situaciones. Para ello, la
persona necesita un bagaje de conocimientos, asi como de destrezas,
ademas la guia basada en una serie de valores. (Ministerio de Educacion
Publica [MEP], 2015, p. 27)

También, en la politica curricular se reconoce el valor de la dimension
socioemocional en el quehacer educativo, al mencionar que: “procura el desarrollo de un
sentido de pertenencia a la comunidad humana, lo que implica asumir responsabilidades y
fortalecer valores conducentes a la empatia, solidaridad y respeto por las diferencias y la
diversidad” (MEP, 2015, p. 20).

El desarrollo de las HSE en la poblacién estudiantil se vincula con diversos
elementos del entorno: sociales, culturales, familiares y educativos. De ahi la importancia

del impulso de politicas de apoyo dirigidas a los centros educativos y a la formacion

10
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docente que coadyuven al fomento de dichas habilidades en los educandos a nivel

nacional.

1.2. Antecedentes

El “Estudio sobre habilidades socioemocionales del ERCE: Empatia, apertura a la
diversidad y autorregulacion escolar de los estudiantes costarricenses de 6° grado; Costa
Rica”, cuyo trabajo de campo fue ejecutado en 2019 y cuyo informe se publicé en el 2022,
tuvo por objetivo analizar las HSE de la empatia, la apertura a la diversidad y la
autorregulacion escolar en estudiantes de sexto grado y ofrecer informacién sobre el
desarrollo integral de dicha poblacion. Ademas, analizar descriptivamente las habilidades
de interés, asociadas con factores personales y familiares del estudiantado, personal
docente, aulas y centros educativos, con la finalidad de comprender la forma en que
diferentes variables se vinculan con esas habilidades. Se consult6 a estudiantes,
docentes, directores y familias en Costa Rica y en otros paises participantes de América
Latina y el Caribe. El instrumento aplicado fue el cuestionario. La poblacion estudiantil
costarricense dio reportes positivos en el nivel de autorregulacion, empatia y apertura a la
diversidad. Ademas, en las tres habilidades evaluadas se obtuvo medias superiores a la
media regional. La baja variabilidad de puntajes de las escuelas, a diferencia de los
resultados de logro en las asignaturas, apunta que los niveles logrados en las habilidades
expresan la influencia de factores socioculturales que repercuten en los centros
educativos. Los resultados apuntan que la escuela puede desempefar un papel
importante en el desarrollo de las habilidades (Organizacion de las Naciones Unidas para

la Educacion, la Ciencia y la Cultura [Unesco], 2022).

La investigacion “Fortalecimiento de habilidades para la vida desde las cuatro
dimensiones de la fundamentacion pedagogica de la transformacioén curricular, educar
para una nueva ciudadania, dirigido a nifios y nifias de nivel 4-3, escuela Jesus de
Nazareth, Liberia, Guanacaste, periodo 2021-2022”, tuvo por objetivo fortalecer las
habilidades en estudiantes mediante talleres que contribuyan con la formacién de una
ciudadania integra. La metodologia implementada fue la investigacion accion y se utilizé
la técnica de la observacion para la deteccion de necesidades en estudiantes de la

seccidn 4-3. Se elaboré la propuesta denominada Metamorfosis que consta de talleres

11
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gue comprenden las cuatro dimensiones planteadas por el MEP en su politica curricular,
con el propdsito de trabajar las habilidades contenidas en cada una de las dimensiones, a
través de material concreto para el robustecimiento de habilidades para la vida de la
poblacion estudiantil. Se destaca entre los resultados que en el area de la comunicacion
los estudiantes mostraban deficiencias para expresar ideas, hablar en puablico, analizar
lecturas de forma critica. Se presento resistencia para el trabajo en equipo con pares; sin
embargo, con la ejecucion de la propuesta se logro fortalecer las habilidades de la
comunicacion y comprension de lectura en el estudiantado. Ademas, la utilizacién y
apropiacion de tecnologia posibilité nuevas perspectivas para el desarrollo de
aprendizajes. Las habilidades que se alcanzaron a fortalecer favorecieron la autonomia en
el estudiantado (Cid Pineda et al., 2022).

El trabajo “Educacion Emocional: propuesta para el desarrollo de competencias
emocionales en Educacion Primaria”, realizado en Espafia, como su nombre lo indica,
tuvo por objetivo realizar una propuesta de intervencion para el desarrollo de
competencias emocionales en estudiantes de educacion primaria de centros de la
Comunidad Foral de Navarra. La propuesta de intervencion se fundamenté en la
investigacion tedrica de contenidos, conceptos, programas y propuestas de las que parte
y se desarrolla la educacién emocional en primaria. Se fundamenté en proyectos
expuestos en la comunidad de estudio y se concentré en las habilidades de expresion,
identificacion y regulacién emocional. Se destacan entre sus conclusiones que los
objetivos han favorecido aumentar la sensibilizacién hacia la educacién emocional debido
a los variados beneficios de su insercion en las aulas. Se verifica la variedad de recursos
y proyectos que se pueden desarrollar sobre contenidos en esta tematica y que es posible
combinar las propuestas con una intervencion psicolégica. También, que es indispensable
la preparacion del personal docente, asi como un espacio explicito en el curriculo para su
implementacion en las aulas. En términos generales, se concluye que la educacion
emocional es indispensable para el desarrollo integral del estudiantado (Valencia Ricarte,
2022).

La investigacién “Fortaleciendo las habilidades socioemocionales en la nifiez
media en un Entorno Virtual de Aprendizaje en pospandemia”, se realizd con el objetivo

de fortalecer las HSE de la nifiez media colombiana en pospandemia desde un entorno

12
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virtual de aprendizaje que se realiz6 mediante tres estudios. En el primero se identifico el
nivel de afectacién producto del aislamiento social por la enfermedad del coronavirus
2019 (COVID-19) a través de la revision narrativa; en el segundo se realizo la revision
sistematica con el propdsito de identificar las caracteristicas metodolégicas que facilitan el
disefio eficiente de una estrategia didactica para el desarrollo de las HSE; y el tercero tuvo
por finalidad disefiar y evaluar la estrategia didactica mediante la opinion de personas

expertas en la materia (Neira Pifieros, & Parra Gaitan, 2022).

El “Desarrollo de las habilidades socioemocionales y de los valores en Educacién
Infantil y Primaria”, es un libro que destaca la relevancia de dichas habilidades y de los
valores en las etapas de Educacion Infantil de cero a seis afios y de Educacién Primaria
de seis a doce afios. Se reconoce la importancia de estas etapas por ser donde se gesta
el progreso de las capacidades personales y del aprendizaje de valores. También, la
relevancia de las HSE en la infancia porque permite la creacién de vinculos positivos con
las demas personas, resolver problemas de forma favorable y el manejo de emociones.
La educacion en valores se considera fundamental para el crecimiento personal y social,
las maneras de comportarse, el aprendizaje y las préacticas de valores en las personas
infantes. Este texto ofrece informacion de interés para la comprension de la educacion e
importancia de ajustes en el quehacer educativo para la atencién de las necesidades de la

poblacion estudiantil (Gallardo Vazquez, et al., 2021).

El articulo “Educacién emocional para el desarrollo de competencias emocionales
en nifos y adolescentes”, ofrece orientaciones para la puesta en practica de la educacion
emocional como innovacion psicopedagogica, asi como para la elaboracién de programas
en escuelas y colegios. Plantea una propuesta de objetivos y contenidos curriculares
apropiados para el trabajo con personas de tres a dieciséis afios. Con respecto a los
programas de educacién emocional profundiza sobre las competencias, estrategias
didacticas y criterios a considerar para su elaboracion (Pérez Escoda, & Filella Guiu,
2019).

El ensayo “Educacion por habilidades: Perspectivas y retos para el sistema
educativo”, analiza diferentes proyectos que han situado la educacién por habilidades en

la educacién general basica, en el &mbito nacional e internacional. Se estudian los
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fundamentos tedricos de los proyectos de interés, en el marco de la transformacion
curricular basada en un curriculo por habilidades que impulsa el MEP y se muestran los
desafios que enfrenta el sistema educativo costarricense para su implementacion. Los
desafios corresponden a la elaboracién de mapas de progreso sélidos acerca de las
habilidades, sistemas de evaluacion mayormente formativos, trayectorias escolares
fundamentadas en el dominio demostrado y no en la calificacion, la variable del tiempo en
diversidad y apoyos segun las necesidades particulares del estudiantado (Portillo Torres,
2017).

La investigacion “Aprendizaje Cooperativo: Una didactica flexible para el desarrollo
de las habilidades socioemocionales”, se realiz6 con el objetivo de determinar los niveles
de estas habilidades en estudiantes de segundo grado del colegio Republica Federal de
Alemania en Bogot4, para el planteamiento de didacticas flexibles asentadas en el
aprendizaje cooperativo. El enfoque fue cualitativo desde la investigacion accion, trabajé
con una muestra de estudiantes de segundo grado. Aplicé la observacion directa
participativa y una encuesta socio familiar cuantitativa. Se menciona entre los resultados
que la composicién socio familiar es un elemento concluyente en el avance de las
habilidades y en el manejo de las emociones. Se detectan problemas desde la escala
interpersonal e intrapersonal en el manejo del estrés, la adaptabilidad y en el estado de
animo. Se menciona la falta de acompafamiento de padres de familia, asi como hogares
monoparentales que provocan intolerancia y falta de asertividad en las aulas, que
presume el disefio de una estrategia que fortifique las HSE mediante didacticas flexibles

cimentadas en el aprendizaje cooperativo (Latorre, et al., 2023).

El estudio “Habilidades socioemocionales de los estudiantes de 2° grado de
secundaria y sus factores contextuales. Aproximaciones desde el Estudio Virtual de
Aprendizajes, 2021”, se realizé por el Ministerio de Educacion de Peru con el objetivo de
reportar el estado de desarrollo de dichas habilidades en estudiantes de segundo grado
de secundaria y diferencias por estratos, e identificar de qué forma las caracteristicas de
los centros educativos, de las familias y del estudiantado se interrelacionan con esas
habilidades. Se aplicaron pruebas de rendimiento para la medicion de siete HSE,
resultando con mayor porcentaje de respuestas positivas la empatia y la responsabilidad;

en contraposicion, la autoeficacia y la autorregulacion obtuvieron el menor porcentaje de
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respuestas positivas. Igualmente, se detectaron divergencias significativas en algunas de
las habilidades segun el sexo del estudiantado. Ademas, las caracteristicas de las familias
presentaron mayor relacién con las HSE de la poblacion estudiantil, en confrontacién con
las caracteristicas de los centros educativos a los que pertenecen (Ministerio de
Educacion, 2023).

El articulo “El aprendizaje socioemocional en la Educacion Primaria: una
investigacion sobre las concepciones y las practicas de los maestros en el aula”, se
realizé con el objetivo de comprender las concepciones de docentes de primaria acerca
del aprendizaje socioemocional y la manera en que realizan las actividades para su
aprendizaje en las practicas escolares. La investigacion fue exploratoria de tipo cualitativo,
se consult6é a docentes de centros educativos publicos y privados de Portugal. Con
respecto a los resultados se menciona la relevancia concedida por el personal docente al
aprendizaje socioemocional, aunque resultan diversas las practicas implementadas en el
quehacer del aula, las que responden a los propdsitos particulares de cada docente. Se
destaca la falta de regulacién curricular a nivel nacional sobre el desarrollo
socioemocional del estudiantado, siendo que la implicacién del centro educativo esta

sujeta a la motivacion particular del docente a cargo (Ferreira, et al., 2023).

La investigacion “Competencias emocionales en docentes hispanohablantes del
nivel primario desde el 2016 hasta el 2021” tuvo por objetivo realizar un andlisis critico de
las competencias emocionales en personal docente hispanohablante que imparte el nivel
primario. Se traté de investigacion documental en la que ejecutd la revisién, recopilacion y
analisis de articulos, estudios e investigaciones relacionados con la temética. Se
menciona entre los resultados, que a nivel tedrico el concepto de competencia emocional
esta relacionado con otros constructos como habilidades emocionales y
socioemocionales, competencias socioemocionales e inteligencia emocional; mientras
gue, a nivel practico se requiere que docentes hispanohablantes implementen sus
competencias emocionales para el cumplimiento adecuado de su papel en el quehacer
educativo, indica que dicho personal con estas habilidades promueve contextos

educativos armoénicos, aprendizajes mas significativos y agiles (Cruzado, 2022).
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El articulo “Relevancia pedagdgica de las competencias socioemocionales desde
la perspectiva de los profesores de educacion primaria”, presenta los resultados de una
investigacion cualitativa e interpretativa que se realiz6 con el objetivo de comprender la
relevancia pedagogica que el personal docente de educacién primaria concede a la
adquisicion y desarrollo de competencias socioemocionales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. La técnica utilizada fue la entrevista semiestructurada que fue aplicada a 10
docentes de ambos sexos, en el area de educacion primaria en dos centros educativos
(particular y publico) de la regién de Valparaiso en Chile. Se destacan entre los resultados
que el personal docente concede relevancia al trabajo interdisciplinario, al enfoque
sociocultural y al rol de guia, elementos fundamentales para el avance de las
competencias emocionales en el estudiantado. Se menciona que la formacion inicial
docente no aport6 las herramientas para el desarrollo adecuado del trabajo por
competencias en el aula. Ademas, se denota la urgencia de que el personal docente en
formacion y en ejercicio se capacite en el abordaje de este componente, en favor del

desarrollo emocional de estudiantes de educacion primaria (Mendoza Lira, et al., 2022).

La investigacion “Percepciones de docentes sobre la fundamentacion y la
aplicacion de la educacion emocional en una escuela de gestion publica y privada del
nivel primario de la ciudad de Salta”, realizada en Argentina, tuvo por objetivo describir las
percepciones de dicho personal acerca de la fundamentacion e implementacion del
Proyecto de Educaciéon Emocional en dos escuelas primarias. Es una investigacion
cualitativa con alcance descriptivo no experimental, se aplicaron entrevistas
semiestructuradas a ocho docentes de primaria de escuelas publicas y privadas de la
cuidad de Salta Capital. Se menciona en los resultados que la ejecucién del proyecto de
educacién emocional es necesaria en el nivel primario para promover el desarrollo integral
del estudiantado a nivel formal e informal. También, se indica la falta de formacién y de
capacitacion en el tema para su implementacion en el aula. Se destaca la necesidad de la
promocion de contextos adecuados para el fomento de la educacién emocional y su

ensefianza aprendizaje en la poblacién estudiantil (Aveldafio, 2022).

El estudio “Competencias socioemocionales y resolucion de conflictos docentes de
instituciones educativas publicas de San Luis, 2022”, realizada en Peru, tuvo por objetivo

determinar la relacion entre las competencias socioemocionales y la resolucion de
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conflictos en personal docente en centros educativos publicos de San Luis en Lima. La
metodologia implementada fue de enfoque cuantitativo, disefio no experimental, corte
transversal y nivel correlacional. La poblacion de estudio fue personal docente de
Educacion Basica Regular, se trabajé con una muestra representada de docentes
escogidos mediante muestreo no probabilistico intencional. Se implemento la técnica de la
encuesta y como instrumento el cuestionario. Los resultados llevan a la conclusion de la
existencia de relacion positiva alta entre las competencias socioemocionales y la

resolucion de conflictos del personal docente (Reafio Robles, 2022).

Los informes citados como antecedentes de este estudio evidencian la necesidad
y la relevancia de que se promuevan acciones que fomenten el aprendizaje de las HSE
mediante practicas que favorezcan su ensefianza en las aulas en procura del desarrollo

integral del estudiantado.
1.3. Justificacion del estudio

Debido a las vivencias experimentadas en los afios 2020 y 2021 a causa de la
pandemia por Covid-19, aspectos relacionados con la teméatica socioemocional cobraron
importancia, principalmente por las repercusiones en las areas social, emocional,

econdmica y académica.

El MEP no ha quedado ajeno a este contexto, retomando relevancia el fomento de
las HSE en las aulas como parte de la politica curricular en pro del desarrollo integral del
estudiantado. Las situaciones familiares en las que estd insertada la poblacién estudiantil
de sexto afio en tiempos de pospandemia, inciden en el comportamiento y decisiones.
Algunas familias se debaten ante la falta o pérdida de trabajo como consecuencia de la
crisis sanitaria, la paralizacion econémica y la violencia intrafamiliar. Ante estas
situaciones se visibiliza la relevancia de las HSE, por ser parte fundamental del desarrollo
humano y la personalidad; constituyéndose en herramientas claves para enfrentar y
superar ambientes desfavorables, indispensables para el progreso del aprendizaje, las

relaciones interpersonales y la vida.

De ahi la importancia de que se fomenten dichas habilidades desde el entorno

familiar y escolar que favorecen el autoconocimiento, asertividad, responsabilidad y
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resolucion de conflictos. Ademas, contribuyen a la comprensién y manejo de emociones
de modo apropiado, porque posibilitan afrontar con serenidad y de manera ecuanime

contextos de adversidad (Neira Pifieros, & Parra Gaitan, 2022).

Al respecto, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (Unesco) indica que el nivel de desarrollo de las HSE: “tiene consecuencias
fundamentales a nivel individual y colectivo, y puede constituir metas de aprendizaje y
objetos de politica publica, por su impacto en ambitos como el rendimiento académico, su

beneficio para la salud y en la formacion ciudadana” (2022, p. 11).

El proceso de ensefianza aprendizaje relacionado con el tema socioemocional
recobra cada vez mayor relevancia en el sector educativo, a nivel nacional e internacional,
por el rol esencial que cumple en favor de la mejora del desarrollo socioecondémico de las
poblaciones ante probleméticas como la pobrezay la violencia. En ese sentido, se
destaca lo siguiente:

Los responsables de la elaboracion de politicas, docentes y padres pueden
jugar un importante papel en el mejoramiento de las habilidades sociales y
emocionales de los nifios. Estas habilidades, junto con las cognitivas, son
factores clave del bienestar de los individuos y del progreso social.
(Organization for Economic Co-operation and Development, & Instituto de
la Estadistica de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion
la Ciencia y la Cultura [OECD, & Instituto de la Estadistica de la Unesco],
2016, marzo, p. 156)

De ahi la relevancia de este estudio por el impacto positivo que cumplen las HSE
en el fomento de relaciones interpersonales sanas, democraticas, afables, equitativas e
inclusivas, que favorecen el proceso de ensefianza aprendizaje y el bienestar social. Se
pretende que los datos que ofrece esta investigacion sean de utilidad a las autoridades
para la toma de decisiones y el impulso de acciones que favorezcan el fomento de dichas

habilidades en el sistema educativo.
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Capitulo 2. Problema de estudio
2.1. Planteamiento del problema

La crisis sanitaria y socioeconémica provocada durante la pandemia por COVID-
19, visibilizé y agudiz6 problematicas en el &mbito econémico, social, emocional y

académico, situaciones de las que no ha escapado Costa Rica y especificamente el MEP.

La comunidad educativa se ha visto afectada psicoldgica y socialmente ante
situaciones como el aislamiento social, muerte de familiares y amigos, cierre de centros
educativos y modificaciones en métodos de ensefianza, que han detonado cuadros de
ansiedad y estrés en la poblacion estudiantil, en sus familias y en el personal docente
(Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura [Unesco],
2020).

En estudios realizados por investigadores del DEIE se han identificado diversos
problemas socioemocionales que han afectado a la poblacién estudiantil durante la

pandemia:

no solo la situacién nacional producto del contagio de la SARS-COV2
significé un punto de inflexion en el estado de animo de los y las
estudiantes sino que también la carga de trabajo y la adaptacion a la
educacion a distancia implicé un estrés adicional. (Fernandez Obando, et
al., 2021, p. 81)

En ese sentido, se destaca la percepcion de las personas encargadas de
estudiantes que fueron consultadas sobre problemas de convivencia en el inicio de la
pandemia: “el desempleo y las necesidades basicas insatisfechas son parte de las
situaciones que tuvieron que sortear las familias en medio de la pandemia” (Masis Vega,
et al., 2021, pp. 79-80).

Al respecto, si bien el MEP cont6 con la “Guia regresar: Acompafiamiento
socioemocional y educativo en el retorno a la presencialidad”, segun investigacion

analizada, el 57,8% de estudiantes de secundaria académica diurna consultado no la
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conocia. Mientras que del total de estudiantes que la conocian, solamente el 55,2%
reconocio su aporte (Masis Vega, et al., 2021).

En investigacion del DEIE con respecto a la atencion de aspectos
socioemocionales del estudiantado se destaca que:

No hay elementos suficientes para concluir que los recursos de apoyo
educativo y psicosocial dirigidos a las familias fueron eficaces para orientar
las actividades de aprendizaje de las personas estudiantes y generar una
sana convivencia en el hogar durante la emergencia. (Masis Vega, et al.,
2021, p. 115)

En este contexto, toman relevancia las practicas y actitudes que favorecen la
promocion de las HSE en los centros educativos. Asimismo, diferentes estudios destacan
que estas habilidades ayudan al control de emociones, relaciones sanas, decisiones
responsables y logro de propdsitos, siendo indispensables en la prevencion de ambientes
de riesgo del ambito educativo, ante situaciones de depresion, estrés y violencia

(Hernandez Zavala, et al., 2018).

Por su parte, la Unesco y la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE), son entidades que, en colaboracion con distintos paises, incentivan
la inclusion de la educacion socioemocional en los curriculos por medio del desarrollo de
investigaciones y programas (OCDE, & Instituto de la Estadistica de la Unesco, 2016,

marzo).

El MEP en su interés por avanzar en la politica y disefio curricular con el propdsito
de obtener mejores practicas y productos en educacion, ha incluido el término
competencias en el presente curso lectivo, referente a conocimientos, habilidades y
actitudes indispensables para afrontar los desafios en la vida. Es decir, una educacién
que permita a estudiantes adecuarse a la realidad actual, sacar el mayor provecho de las

posibilidades y confrontar los retos (Ministerio de Educacién Publica [MEP], 2023a).
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La “Politica Educativa La Persona: centro del proceso educativo y sujeto
transformador de la sociedad” indica que las competencias favorecen la comprension,
expresion e interpretacion de los conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y
opiniones que posibilitan la interaccion beneficiosa en diversos ambitos, a través del
autoconocimiento, acciones, decisiones y de la ciudadania activa y proactiva (Consejo
Superior de Educacion [CSE], 2017).

Al respecto, la Secretaria General del CSE en oficio CSE-SG-0058-2023 dirigido a
la maxima jerarca del MEP, avala el contenido del documento denominado “Modelo de
Competencias” y solicita se realicen las modificaciones técnicas y curriculares para la

ejecucion del marco competencial.

En atencién al interés de la Secretaria General del CSE y considerando la
relevancia de las HSE para el desarrollo del modelo de competencias; en especial, de las
competencias para la ciudadania responsable y solidaria, como herramientas positivas en
el accionar de las personas ante las diversas problematicas enfrentadas en tiempos de

pospandemia, surge el planteamiento de la siguiente pregunta:

¢,Cuales son las percepciones de estudiantes de sexto afio de escuelas publicas
sobre las practicas que se implementan para el fomento del aprendizaje de las HSE del
pensamiento sistémico, ciudadania global y local, responsabilidad personal y social en las

aulas, en el marco de las politicas publicas en el 20237

2.2. Objetivos de estudio

2.2.1. Objetivo general

— Determinar las percepciones de estudiantes de sexto afio de escuelas publicas
sobre las practicas que se implementan para el fomento del aprendizaje de las
HSE del pensamiento sistémico, ciudadania global y local, responsabilidad
personal y social en las aulas, relacionadas con el desarrollo de las competencias
para la ciudadania responsable y solidaria, en el marco de las politicas publicas
en el 2023.
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2.2.2. Objetivos especificos

1. Describir las percepciones de estudiantes de sexto afio de escuelas publicas
sobre aspectos facilitadores de las practicas que se implementan para el fomento
del aprendizaje de las HSE del pensamiento sistémico, ciudadania global y local,

responsabilidad personal y social en las aulas.

2. Describir las percepciones de estudiantes de sexto afio de escuelas publicas
sobre aspectos de oportunidad de mejora de las practicas que se realizan para el
aprendizaje de las HSE del pensamiento sistémico, ciudadania global y local,

responsabilidad personal y social en las aulas.

3. Conocer las autopercepciones de estudiantes de sexto afio de escuelas publicas
sobre las practicas relacionadas con las HSE del pensamiento sistémico,
ciudadania global y local, responsabilidad personal y social, adquiridas en las

aulas.

2.3. Alcance y limitacién del estudio

Este estudio de alcance descriptivo ofrece informacion acerca de las percepciones
de estudiantes de sexto afio de escuelas publicas sobre las practicas realizadas en las
aulas, para la promocion de la ensefianza de las HSE del pensamiento sistémico,
ciudadania global y local, responsabilidad personal y social, referentes al desarrollo de las
competencias para la ciudadania responsable y solidaria, cuyos resultados se espera
sean de utilidad a las autoridades para la ejecucion de acciones que apoyen su desarrollo

en los centros educativos.
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Esta investigacion se limit6 a la poblacion estudiantil de sexto afio, se seleccion6

una muestra probabilistica de escuelas publicas a nivel nacional, se aplicé el cuestionario

en linea a estudiantes del total secciones de sexto afio de los centros educativos elegidos.

En atencion a la recomendacion del Departamento de Andlisis Estadistico (DAE) para
compensar el problema de la no respuesta, se duplicé la muestra de estudiantes de sexto
afio establecida por ese departamento para este estudio. Asimismo, se denota como
limitaciones el tiempo y la cantidad de recurso humano disponible que impidieron abarcar

diferentes niveles educativos.
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Capitulo 3. Marco referencial
3.1. Educacién socioemocional

A nivel internacional distintos paises admiten que la educacién socioemocional es
fundamental para el desarrollo de las personas e incluyen en sus curriculos y politicas
publicas el impulso de programas para su promocion en los centros educativos (Neira
Pifieros, & Parra Gaitan, 2022).

En el &mbito nacional se han venido realizando esfuerzos en esa direccion; al
respecto, el documento “El Centro Educativo de Calidad como Eje de la Educacion
Costarricense”, breve manifiesto que pretende provocar un vuelco drastico en la ejecuciéon

de funciones del sistema educativo costarricense destaca que la educacion de calidad:

exige la atencion de las caracteristicas personales de cada estudiante, sus
necesidades y aspiraciones; su estilo y habilidades de aprendizaje, su
pertenencia cultural, social, étnica y econdmica; sus talentos y
discapacidades; su credo religioso y la formacién de su aptitud para un

aprendizaje continuo. (Consejo Superior de Educacion [CSE], 2008, p. 9)

A su vez, la “Politica Educativa La Persona: centro del proceso educativo y sujeto
transformador de la sociedad” respalda la relevancia de las competencias en los procesos

de ensefanza aprendizaje para el mejoramiento de la calidad educativa (CSE, 2017).

Por tanto, con el propdésito de contribuir con la formacion de personas capaces de
adecuarse a la realidad cambiante y compleja, de aprovechar las circunstancias, hacer
frente a los retos, preparadas para adoptarlas y enlazarlas, el Ministerio de Educacion
Publica (MEP) introduce en el curso lectivo 2023 el concepto “competencias”, que

favorecen:

la comprension, expresion e interpretacion de conceptos, pensamientos,
sentimientos, hechos y opiniones, para permitirle a la persona estudiante
interactuar en forma provechosa en todos los contextos posibles a lo largo

de la vida, por medio del autoconocimiento, la toma de acciones,
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decisiones y la construccion activa y proactiva de la ciudadania. (MEP,
2023a, pp. 6-7)

Ademads, en la base tedrica de la politica curricular que respalda los programas y
proyectos que se plantean y ejecutan en el MEP, en el marco de la vision “educar para
una nueva ciudadania” se ha determinado un disefno curricular partiendo de habilidades,

que corresponde a:

capacidades aprendidas por la poblaciéon estudiantil, que utiliza para
enfrentar situaciones problematicas de la vida diaria. Estas se adquieren
mediante el aprendizaje de la experiencia directa a través del modelado o
la imitacion, por lo que trasciende la simple transmisién de conocimiento, lo
cual promueve la vision y formacion integral de las personas, de como
apropiarse del conocimiento sistematizado para crear su propio
aprendizaje. (MEP, 2015, p. 28)

En ese sentido, las HSE son herramientas que ayudan a comprender las
emociones propias y de otras personas, a su vez favorecen la empatia, relaciones sanas,
responsabilidad y logro de metas. Estas habilidades se pueden ensefiar en el contexto
educativo, siendo la infancia y la adolescencia etapas trascendentales para su

aprendizaje (Hernandez Zavala, et al., 2018).

Cabe destacar, que el desarrollo de las HSE, en especial en las primeras etapas
de vida, se relaciona con mejores niveles de logros académicos, empleo y disminucion de

conductas de riesgo en las personas:

La evidencia sugiere que cuando el periodo sensible para el desarrollo de
las habilidades cognitivas tiene lugar mas tempranamente en el ciclo de
vida del nifio, la posibilidad de desarrollo de las habilidades sociales y
emocionales continGa durante la infancia tardia y la adolescencia. Invertir
tempranamente y durante los afios de escolaridad en habilidades sociales y
emocionales entre la poblacion mas desfavorecida es una manera eficiente

de reducir la inequidad en la educacién, el mercado laboral y los aspectos
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sociales. (OCDE, & Instituto de la Estadistica de la Unesco, 2016, marzo, p.
158)

De esta manera, dichas habilidades se han venido incluyendo de forma paulatina y
cada vez con mayor importancia en la educacion, a raiz de las evidencias cientificas que
respaldan su insercion en las practicas y en la evaluacion, asi como por sus aportes en
los procesos de ensefianza aprendizaje (Instituto Nacional de Evaluacion Educativa
[INEEd], 2018).

De ahi el interés de determinar las percepciones de estudiantes de sexto afio
sobre las practicas que se implementan para el fomento del aprendizaje de las HSE, asi
como sus autopercepciones en relacion con la adquisicién de las mismas en las aulas:
“Las habilidades sociales y emocionales son capacidades que pueden ser aprendidas y
permiten al individuo desempefiar una actividad o tarea de modo exitoso y consistente a
la vez que pueden ser construidas y extendidas a través del aprendizaje” (OCDE, &

Instituto de la Estadistica de la Unesco, 2016, marzo, p. 156).

En ese sentido, conviene indicar que las percepciones permiten la construccion del
marco de referencia por medio de las experiencias de vida y caracteristicas del contexto
en el que se desenvuelven las personas en su diario vivir, que se aprecian mediante los
sentidos, es decir: “no puede deslindarse de la personalidad y el perceptor interpreta

segun las circunstancias que vive e interpreta” (Aveldafio, 2022, p. 12).

Las percepciones obedecen a los estimulos fisicos y sensaciones implicadas, asi
como a la eleccion y clasificacion de esas sensaciones y estimulos; siendo el
reconocimiento de las experiencias diarias uno de los componentes relevantes que la
definen: “porque permite evocar experiencias y conocimientos previamente adquiridos a lo
largo de la vida con los cuales se comparan las nuevas experiencias, lo que permite
identificarlas y aprehenderlas para interactuar con el entorno” (Vargas Melgarejo, 1994, p.
49).
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Es decir, las percepciones son concernientes a la situaciones historico-sociales de
las personas: “tiene ubicacion espacial y temporal, depende de las circunstancias
cambiantes y de la adquisicion de experiencias novedosas que incorporen otros
elementos a las estructuras perceptuales previas, modificandolas y adecuandolas a las
condiciones” (Vargas Melgarejo, 1994, p. 50).

Mientras que las autopercepciones refieren a la capacidad de las personas de
percibirse a si mismas, ya que permite la comprension de emociones, del estado de
animo y sentimientos. Este concepto esta ligado al de autoconocimiento, acerca del cual

el MEP sefala que se da por medio de:

la percepcion de la persona misma y de aquellas caracteristicas que se han
ido descubriendo mediante el proceso de vida en las diferentes etapas del
desarrollo, donde influyen los diferentes contextos en que se desenvuelven
y la percepcion de las demas personas (Ministerio de Educacion Pablica
[MEP], 2023c, p. 3)

Cabe indicar que existe una variedad de conceptos y términos sobre lo que se
entiende por habilidades socioemocionales (HSE); al respecto, el Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa (INEEd) de Uruguay, ofrece un resumen de las principales
taxonomias que se proponen a nivel internacional las que se presentan seguidamente en
la Tabla 1.

Tabla 1

Principales marcos vigentes para la educacion y evaluacién socioemocional: Taxonomia

de dimensiones y habilidades

Organismo / Institucion Dimensiones Habilidades

Collaborative for Academic, Denominacion: Aprendizaje socioemocional

Social, and Emotional Autoconsciencia Identificacion de emociones,

Learning (CASEL) autopercepcion, reconocimiento
de fortalezas propias,
autoconfianza, autoeficacia,
mentalidad de crecimiento.
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Habilidades

Conciencia social

Toma de decisiones
responsables

Autorregulacion

Habilidades de
relacionamiento

Toma de perspectiva, empatia,
apreciacion de la diversidad,
respeto por los otros.

Identificacion de problemas,
andlisis de situaciones, resolucion
de problemas, evaluacion,
reflexidn, responsabilidad ética.

Control de impulsos, manejo del
estrés, autodisciplina,
automotivacion, establecimiento
de metas, habilidades para la
organizacion.

Comunicacién, compromiso
social, construccion de relaciones
sociales, trabajo en equipo.

OCDE

Denominaciéon: Habilidades socioemocionales

Consecucion de metas

Trabajo con otros

Manejo de emociones

Perseverancia, autocontrol,
bldsqueda de objetivos.

Sociabilidad (habilidades
sociales), respeto, cuidado de los
otros.

Autoestima, optimismo,
confianza.

Corporaciéon Andina de
Fomento (CAF)

Denominacién: Habilidades socioemocionales

Responsabilidad

Apertura

Extraversion

Amabilidad

Estabilidad emocional

Perseverancia, autocontrol,
establecimiento de metas,
ambicion, ética del trabajo,
organizacion.

Imaginativo, artistico, entusiasta,
intereses diversos, curiosidad,
valores no convencionales.

Amistoso, sociable, confiado en si
mismo, aventurero, entusiasta.

Indulgente, no demandante,
altruista, buen trato, modesto,
empatia, cooperacion.

Ansiedad, locus de control,
autoestima, autoeficacia,
optimismo, depresién/trastornos
de ansiedad.
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Habilidades

Tolerancia al riesgo

Determinacion (grit)

Autoeficacia

Tolerancia al riesgo alta,
tolerancia al riesgo baja.

Consistencia de intereses,
perseverancia en el esfuerzo.

Autoconcepto optimista,
atribucion interna del éxito.

University of Chicago Denominacién: Factores no cognitivos

Consortium on School Comportamientos
Research académicos

Perseverancia académica

Asistencia a clase, realizar las
tareas, organizacion de
materiales, participar, estudiar.

Grit (perseverancia), postergacion

de la gratificacion, autodisciplina,
autocontrol.

Mentalidad académica

Pertenencia a la comunidad
académica, mentalidad de
crecimiento, autoeficacia,
valoracion de la tarea.

Fundacién Botin Denominacién: Educacién emocional y social

Conciencia social

Toma de decisiones
responsables

Comprender la perspectiva del
otro, empatia, reconocer
diferencias, reconocer y
aprovechar familia y comunidad
COMO recurso.

Etica, seguimiento de normas
sociales, respeto por otros,
andlisis de consecuencias.

Estabilidad emocional

Autoconcepto

Habilidades de
relacionamiento

Regulacion emocional, manejo
del estrés, control de impulsos,
perseverancia para el logro de
objetivos, expresion emocional
adecuada.

Autoconciencia, reconocimiento
de intereses, valores y fortalezas,
autoconfianza.

Establecer y mantener relaciones
saludables, cooperacion, manejo
de conflictos interpersonales,
capacidad de pedir ayuda.

Nota: INEEd, 2018, pp. 16-17.

Al respecto, partiendo de la revision tedrica y de antecedentes sobre el término de

HSE, el INEEd plantea la siguiente definicion:
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Las habilidades socioemocionales son entendidas como una serie de
herramientas cognitivas, emocionales y sociales que tienen como funcién la
adaptacion del individuo al entorno, y que facilitan el desarrollo personal, el
relacionamiento social, el aprendizaje y el bienestar. Se van configurando
de forma dindmica a partir de la interaccion del individuo con el contexto, a
través de experiencias y aprendizajes, y en ese sentido son consideradas
como el resultado de procesos de desarrollo, que se extienden a través de
todo el ciclo vital. (INEEd, 2018, p.18)

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef) indica que las
habilidades posibilitan el desarrollo de practicas positivas para afrontar los diferentes
contextos sociales, laborales y personales en gue crecen e interactdan las personas.
Ademas, destaca que la adquisicion de estas contribuye a recobrar el autocontrol y

alcanzar patrones de comportamientos positivos:

permiten la promocién de la competencia psicosocial, entendida como la
habilidad que poseemos para mantener un estado de bienestar mental y
expresarlo a través de un comportamiento positivo en la cultura y el medio
ambiente. (Unicef, 2017, p. 3)

Asimismo, contribuyen con el logro de propdsitos en la vida, al trabajo en equipo y
al control de emociones. También, se reconoce que mientras mas HSE tenga la persona

en el presente, facilita obtener mayor cantidad de habilidades en el futuro:

la inversién temprana en habilidades sociales y emocionales entre los nifios
desfavorecidos (esto es, los que tienden a tener niveles inferiores de
habilidades cuando son pequefios) es importante para que estos acumulen
niveles suficientes de habilidades cognitivas, sociales y emocionales. De lo
contrario, la sociedad deberé remediar las desigualdades de habilidades
una vez que estas hayan alcanzado una dimensién sustancial. (OCDE, &

Instituto de la Estadistica de la Unesco, 2016, marzo, p. 87)

Por tanto, en esta investigacion se entendera que las HSE son aquellas

herramientas que permiten a las personas: "comprender y manejar las emociones,
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establecer y alcanzar metas positivas, sentir y mostrar empatia por los demas, establecer
y mantener relaciones positivas y tomar decisiones responsables” (Departamento de

Instruccion Pablica de Wisconsin, 2018, p. 8).

3.2. Normativa sobre competencias y habilidades

En el documento “El Centro Educativo de Calidad como Eje de la Educacion
Costarricense” se destaca la importancia de garantizar el derecho de toda persona a una

educacion de calidad, que:

partiendo de sus propias realidades, propicie el desarrollo de todo su
potencial: estudiantes que aprenden a partir de estilos diferentes, con
necesidades educativas especiales, talentosos, provenientes de distintos
grupos étnicos, culturales, linguisticos, que profesan credos religiosos
diversos y cuyas condiciones sociales y econdmicas marcan sus ambientes
de aprendizaje. (CSE, 2008, p. 8)

Del mismo modo, en la “Politica Educativa La Persona: centro del proceso
educativo y sujeto transformador de la sociedad” se denota la importancia de las

competencias y las habilidades en los aprendizajes:

El sistema educativo promovera la formacion integral de personas con
valores y actitudes, habilidades y competencias, que les permitan aprender
a lo largo de la vida, por medio del autoconocimiento, la toma de acciones,
decisiones y la construccion activa y proactiva de la ciudadania. (CSE,
2017, p. 13)

El MEP, en su afan por ofrecer una educacion de calidad, incluyé el término
competencias en el planeamiento del personal docente, para contribuir con la formacion
de estudiantes con las capacidades necesarias para adecuarse a los diversos contextos y
circunstancias: “Las personas con capacidad de combinar las competencias
socioemocionales adecuadas, con las competencias para el trabajo apropiadas, y las
competencias para vivir su vida en ciudadania, desempefiardn un papel activo y valioso

en la configuracion del futuro” (MEP, 2023a, p. 2).
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Por tanto, en el curso lectivo 2023, el MEP plante6 tres competencias generales

para el trabajo en las aulas que se mencionan a continuacion:

i. Competencias para la ciudadania responsable y solidaria: “Implica la
construccion de una comunidad local, nacional y global, comprometiéndose con
el cumplimiento de los Derechos Humanos y de los valores éticos universales”
(MEP, 2023a, p. 7).

ii. Competencias para la vida: “Busca el desarrollo integral y la consecucion de
proyectos de vida individuales y colectivos en los cuales se plantean y analizan
situaciones problematicas para generar alternativas de soluciones eficaces y
viables” (MEP, 2023a, p. 8).

iii. Competencias para el empleo digno:

Consiste en aprender a gestionar entornos multilingies y pluriculturales, en
constante cambio, que pueden incluir personas de diferentes campos, y
diversas fuentes de informacién o redes de datos. Fijacion de metas que
permitan superar los obstaculos, con resiliencia, esfuerzo, y tolerancia a la
frustracion para desempenfarse en una labor especifica. (MEP, 2023a, pp.
8-9)

La Tabla 2 muestra la relacion de las competencias descritas anteriormente con la

Politica Curricular “Educar para una nueva ciudadania”.

Tabla 2

Vinculacion que presentan las competencias con la Politica Curricular vigente

Competencia Competencia Habilidad vinculada a la
General Especifica Politica Curricular vigente

Competencias parala Competencia cultural, Pensamiento Sistémico Desarrollo socio

ciudadania interaccion y emocional

responsable y autoexpresion Ciudadania Global y local

solidaria Participacion cultural
Responsabilidad personal y
social
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Competencia Competencia Habilidad vinculada a la
General Especifica Politica Curricular vigente
Competencias para la  Autocuidado y manejo Aprender a Aprender Gestion de la vida
vida de la vida cotidiana cotidiana
Pensar y aprender a Pensamiento Critico
aprender Ser miembro de una
Resolucion de Problemas sociedad funcional
Estilos de vida saludable Aprendizaje reflexivo

Colaboracién
Comunicacién

Creatividad e innovacion

Competencias para el Habilidades para la Viday carrera Preparacion para la
empleo digno vida laboral y espiritu vida laboral
emprendedor Apropiacion de tecnologias
digitales La vida laboral en la
practica

Manejo de la informacién

Nota: MEP, 2023a, p.10.

Para el desarrollo de las competencias citadas en la poblacién estudiantil, el MEP
propuso una serie actividades integrales, que surgen de:

los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje desde la motivacion
de la persona estudiante, el planteamiento de mdltiples formas de
presentacion de la informacion (visual, auditiva, sensorial) y variedad de
opciones para que el estudiantado exprese lo aprendido; sin embargo, cada
docente debe realizar los ajustes y ofrecer los apoyos educativos
correspondientes, para responder a la diversidad del estudiantado.
(Ministerio de Educacion Publica [MEP], 2023b, p. 2)

Cabe destacar, que esta investigacion centrd su interés en las practicas
implementadas en las aulas, relacionadas concretamente con el desarrollo de las
competencias para la ciudadania responsable y solidaria, orientadas a estudiantes de
segundo ciclo, establecidas en el cronograma del MEP para los meses de febrero, marzo
y abril de 2023 (MEP, 2023b).
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3.3. Competencias y habilidades socioemocionales en estudio

En el curso lectivo 2023, el Ministerio de Educacion Publica (MEP) planteo el
trabajo por competencias segun lo determinado en la politica curricular vigente, a través

de guias elaboradas para cada nivel o ciclo, donde se ofrece al personal docente:

sugerencias de estrategias integrales que pueden enriquecer la mediacién
pedagdgica, de manera que, la persona docente vincule dichas estrategias con
las particularidades de cada asignatura o figura afin y programa de estudio, las
caracteristicas del estudiantado, asi como el contexto y los ambientes
educativos. (MEP, 2023a, p. 4)

En la Tabla 3 se presentan las definiciones planteadas por el MEP para las

competencias general y especifica de interés en este estudio.

Tabla 3
Competencias general y especifica en estudio y definicién respectiva
Tipo Competencia Definicion
General Competencias para la Implica la construccion de una comunidad local, nacional
ciudadania responsable y y global, comprometiéndose con el cumplimiento de los
solidaria Derechos Humanos y de los valores éticos universales.
Especifica Competencia cultural, Promueve la disposicion a participar y aprender a
interaccion y autoexpresion trabajar en colaboracion para favorecer el bienestar

propio y el de los demas, con conciencia social y toma
de decisiones responsables. Comprende las tematicas:

a. Desarrollo socio emocional: Autoconocimiento,
autogestion, conciencia social, manejo de
emociones, toma de decisiones fundamentadas.

b. Participacion cultural: Influir en uno mismo y en los
demas, como parte de la construccién de la
identidad cultural en el marco de una comunidad
justa, pacifica e inclusiva

Nota: MEP, 2023b, p. 13.

Por tanto, las HSE del pensamiento sistémico, ciudadania global y local,

responsabilidad personal y social, resultan de relevancia en esta investigacion por su
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vinculacion con la politica curricular vigente y con el desarrollo de las competencias para

la ciudadania responsable y solidaria, como se indic6 en la Tabla 2.

Al respecto, Alvarez Bolafios (2020) destaca que las habilidades son herramientas
de utilidad para el desarrollo socioemocional y la participacion cultural de las personas:
“mostrar empatia para comprender a los demas, asi como habilidades sociales para

convivir, integrarse y colaborar con otros” (p. 397).

Segun Cid Pineda y otros autores, la habilidad del pensamiento sistémico se
refiere a la manera como se analizan las partes gque conforman el todo, con respecto a
hechos especificos de la vida cotidiana, posibilita la identificacién de dificultades, su
analisis para ofrecer soluciones elocuentes segun las necesidades del contexto: “esta
habilidad en su complejidad busca ir mas alla de lo que se percibe a simple vista” (Cid
Pineda et al., 2022, p. 25).

En cuanto a la habilidad de la ciudadania global y local, la Fundacién Omar Dengo

(2014) sefala que la misma implica la comprension de la identidad de la persona:

comprender el valor de los derechos humanos y de los valores éticos
universales sobre los que estos se sustentan, y adherirse a su
cumplimiento. A esto se suma tener conocimiento acerca del
funcionamiento de las sociedades democraticas, asi como de los desafios

del mundo actual. (p. 62)

Dicho de otro modo, la ciudadania global y local, demanda el interés de las
personas por el contexto social en el que estan insertas, conocer sobre derechos y
deberes, asi como de las oportunidades y capacidades para ser participes en el ambito
social, cultural y politico, con la finalidad de desarrollar proyectos que posibiliten el
progreso personal y social, que les permita afrontar los desafios que acontecen desde el

nivel local, nacional y global (Cid Pineda et al., 2022).
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Mientras que la responsabilidad personal y social se define como: “la inversién
personal en el bien comun, que nace de comprender la conexion entre el bienestar propio
y el de otros. Involucra la participacién activa en la busqueda de un mundo justo, pacifico
y ecolégico” (Fundacion Omar Dengo, 2014, p. 60).

En otras palabras, es una conducta ciudadana que las personas deben tener entre

si y con el ambiente en el que interactdan:

es aquel deber en el cual cada persona debe hacerse cargo para crear, a
partir de sus acciones, valores como la confianza y la credibilidad,
asimismo, la responsabilidad social es de suma relevancia, porque es un
compromiso que debe ser asumido para contribuir a la formacién de una
sociedad que sea mas justa y que permita tener un mayor crecimiento y
superacion, tanto a nivel individual como colectivo. (Cid Pineda et al., 2022,
p. 31)

En relacién con las HSE mencionadas, a continuacion, se citan las definiciones e
indicadores establecidos por el MEP para cada una de ellas, tal como se presenta en la
Tabla 4.

Tabla 4

Habilidades socioemocionales vinculadas a la politica curricular vigente y al desarrollo de
competencias para la ciudadania responsable y solidaria, definicion e indicadores

HSE Definicién Indicadores
Pensamiento Habilidad para ver el todo y e Abstrae los datos, hechos, acciones y
sistémico las partes, asi como las objetos como parte de contextos mas
conexiones entre estas que amplios y complejos (Patrones dentro del
permiten la construccion de sistema).
sentido de acuerdo con el e  Expone cémo cada objeto, hecho, persona
contexto. y ser vivo son parte de un sistema

dindmico de interrelacién e
interdependencia en su entorno
determinado. (Causalidad entre los
componentes del sistema).

e Desarrolla nuevos conocimientos, técnicas
y herramientas practicas que le permiten
la reconstruccion de sentidos.
(Modificacion y mejoras del sistema)
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HSE

Ciudadania
global y local

Responsabilidad
personal y social

Definicion

Habilidad de asumir un rol
activo, reflexivo y constructivo
en la comunidad local,
nacional y global,
comprometiéndose con el
cumplimiento de los Derechos
Humanos y de los valores
éticos universales.

Habilidad de tomar decisiones
y actuar considerando aquello
gue favorece el bienestar
propio, de otros y del planeta,
comprendiendo la profunda
conexién que existe entre
todos ellos.
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Indicadores

Aprecia la democracia, la ciudadania y los
Derechos Humanos como elementos
fundamentales de la convivencia humana.
(Valoracion)

Participa efectivamente en la vida civil,
manteniéndose informado y entendiendo
los procesos gubernamentales.
(Participacion activa)

Ejerce responsablemente los derechos y
los deberes, tanto a nivel local y nacional
como global. (Promocion)

Analiza las implicaciones locales y
globales de las decisiones civicas.
(Aplicacion del conocimiento)

Respeta la diversidad cultural, étnica,
socioecondmica, politica, de géneroy
religiosa, entre otras. (Toma conciencia)
Practica de forma consciente un estilo de
vida saludable para su propio bienestar y
el de su entorno. (Buenas practicas)

Se conecta y se identifica, de forma
asertiva, con su entorno. (Interaccion
respetuosa)

Nota: Elaboracién propia con informacién del Ministerio de Educacion Publica [MEP],

2019, pp. 2-3, 11-15.

Ademas, se puntualizan seguidamente las acciones integradoras propuestas por el

MEP, para el aprendizaje de las HSE citadas y el desarrollo de la competencia general

“Competencias para la ciudadania responsable y solidaria”, asi como de la competencia

especifica “Competencia cultural, interaccién y autoexpresion”, en el curso lectivo 2023.

Acciones integradoras para el desarrollo de la competencia general y de la competencia

especifica

—Promocioén del autocuidado y el cuidado de los demas.

— Apreciacién y respeto por las actitudes y creencias propias y de los demas.

—Vinculacién con el entorno cercano, nacional y global para el fortalecimiento de la identidad

cultural.

—Exploracién y propuesta de soluciones a desafios de la vida real.

— Construccion colaborativa de normas para el trabajo y la interaccién en los recintos de

aprendizaje.
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Acciones integradoras para el desarrollo de la competencia general y de la competencia

especifica

—Ejecucion de dinamicas lidicas para promover habilidades sociales y cohesion grupal.

— Participacion en espacios para compartir y expresar emociones.

—Modelacién de la comunicacién respetuosa con el estudiantado: practicar la escucha activa,
establecer contacto visual, reconocer la individualidad (usar sus nombres), mostrar interés y

hacer abordajes positivos de los conflictos.

—Promocion del liderazgo, la toma de decisiones y la responsabilidad del grupo para el bienestar
colectivo.

—Vivencia de los derechos humanos, incluyendo temas como identidad de género, migraciones,
multiplicidad cultural, diferencias sociales y sostenibilidad ambiental, entre otros.

—Recreacion de actividades a través del arte y la muasica para hacer que las personas
estudiantes se involucren en la expresién propia y en el dialogo con otras culturas. Lo para
establecer un sentimiento de pertenencia coman.

—Promocion importancia de la vivencia de la solidaridad entre las personas para propiciar una

convivencia fraterna.
— Orientacién y motivacion de las personas docentes para que la comunidad estudiantil participe

en los espacios de expresioén, participacion y representacién de las personas estudiantes.
Nota: MEP, 2023b, pp. 13-14.

Al respecto, cabe destacar que la consulta realizada a la poblacién estudiantil de
sexto afio sobre las practicas que se implementan para el aprendizaje de las HSE en las
aulas, parti6 de los indicadores de las HSE en estudio presentados en la Tabla 4;
ademas, de las acciones integradoras puntualizadas anteriormente y de la propuesta de
actividades didacticas para el desarrollo de competencias para la ciudadania responsable
y solidaria, contenida en la Guia de Competencias Primer y Segundo Ciclos Educacién
General Bésica.

En ese sentido, si bien el MEP propone la implementacién de diversas acciones y
actividades en las aulas para el desarrollo de competencias en la poblacion estudiantil, en
esta investigacion interesa determinar las practicas que efectivamente se realizan segun
las percepciones de estudiantes de sexto afio a nivel nacional y las autopercepciones con

respecto a las practicas adquiridas en el aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023.
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Los docentes o ensefiantes tendran la mision de perfilar las situaciones
problematicas que permitan a los educandos determinar que saberes, que
haceres, que aptitudes y que actitudes son las requeridas para la solucién
de los problemas que se enfrenten, seran pues los encargados de la
gestion para el desarrollo de las competencias. (Garcia Retana,2011, p.20)

De ahi la relevancia del rol esencial del personal docente en la toma de decisiones
curriculares, pues a pesar del beneficio que implica disponer de apoyos en las aulas,
estos no reemplazan: “la mediacién pedagdégica pertinente, que responda al contexto
en el cual se desarrolla el proceso educativo con el propésito de generar un sistema

educativo mas equitativo y de calidad” (MEP, 2023a, p.6).
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Capitulo 4. Metodologia
4.1. Tipo y alcance de estudio

Por la naturaleza del problema de estudio su abordaje se realiz6 mediante la
investigacion con enfoque cuantitativo y alcance descriptivo (Hernandez Sampieri, et al.,
2014) que permitié recoger informacién sobre las variables de interés; es decir, buscado

especificar caracteristicas significativas del fendmeno en estudio.

4.2. Poblacién y muestra de estudio

La poblacion de estudio se refiere al total de personas estudiantes de sexto afio

matriculadas en escuelas publicas a nivel nacional en el afio 2023.

Debido a que, en el momento de la consulta, el DAE no disponia de datos sobre la
matricula inicial de estudiantes de sexto afio en el curso lectivo 2023, se parti6 de
informacion del curso lectivo 2022 que registré una matricula inicial en quinto afio en un

total de 3453 escuelas publicas.

De acuerdo con datos del DAE, en el afio 2022 se cont6 con 71 112 estudiantes
de quinto afio (36 363 hombres y 34 749 mujeres) de escuelas publicas, a partir de esa
informacion, dicho departamento calcul6 el tamafio de la muestra de estudiantes de sexto
afo, utilizando un nivel de confiabilidad del 95% y margen de error del 5%, obteniendo
como resultado la muestra de estudio correspondiente a 383 estudiantes de sexto afio. No
obstante, para contrarrestar la posibilidad de la no respuesta, el DAE recomendé que se
duplicara la muestra; por lo que se estimé la aplicacion del instrumento en linea a 766

estudiantes matriculados en sexto afio en el 2023.

Una vez definida la muestra de estudiantes, el DAE procedi6 a estimar la cantidad
de centros educativos a seleccionar, resultando una muestra representativa y aleatoria de
52 escuelas publicas distribuidas proporcionalmente segun la cantidad comprendida en

cada una de las 27 direcciones regionales de educacion.
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Si bien, se contact6 via correo electrénico y telefénica al personal director de los
52 centros educativos de la muestra de estudio, un total de 14 escuelas justificaron su no
participacion por diferentes motivos, tales como: cierre técnico, sin matricula en sexto afio,
las personas encargadas de estudiantes no aceptaron la participacion de estudiantes de
sexto afio en el estudio, no tenian computadora, ni servicio de internet o presentaban

problemas con ese servicio, entre otros (Anexo 1).

Por tanto, la muestra representativa y aleatoria de centros educativos se compuso
de 38 escuelas publicas pertenecientes a 22 direcciones regionales de educacién (Anexo
2). Cabe mencionar que no participaron centros educativos pertenecientes a las
direcciones regionales de educacion de Cafias, Grande de Térraba, Nicoya, Peninsular y

Sula.

En lo que se refiere a la muestra de estudiantes de sexto afio, correspondié a un
total de 482 personas matriculadas en las 38 escuelas publicas que conformaron la

muestra de estudio en el curso lectivo 2023.
4.3. Fuente de informacion

El instrumento se aplico a estudiantes de sexto afio de escuelas seleccionadas en
la muestra de estudio que entregaron a la direccion del centro educativo el documento
“Consentimiento informado de persona encargada de estudiante” completo y firmado, en
el que se aceptaba su participacion en la investigacion. En ese sentido, se contd con la
participacion de 482 personas estudiantes de sexto afio matriculadas en centros

educativos publicos en el 2023.

Para la recoleccion de la informacion se realiz6 el procedimiento que se presenta

en la Figura 1.
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Figura 1

Procedimiento para recolectar la informacion

-

~

Departamento de Estudios e Investigacién Educativa

s DEIE Y ( m N DEIE Escuelas
« Envié oficios a directores (muestr_a de
- regionales y de escuelas de estudio)
+ Comunicé a la la muestra de estudio, la
DPI sobre la « Remiti6 al DEIE los guia de aplicacion y el « Enviaron al
muestra de oficios firmados dirigidos documento de DEIE: la lista de
escuelas a directores regionales y consentimiento informado. estudiantes de
publicas a directores de escuelas « Reunién virtual con sexto afio
seleccionadas y publicas selecionadas, personas enlace de cada participantes
eptr_ego los informando del estudio y escuela. (consentimiento
;i)rlr%lgs para periodo de aplicacion del « Envi6 el link del cuestionario informado) y los
- cuestionario en linea a dirigido a estudiantes de cuestionarios en
estudiantes de sexto afio. sexto afio, a las personas linea completos.
enlace de las escuelas para
\_ Y, \ / la aplicacion del instrumento \_ )

\ en linea.

Nota: Elaboracién propia, 2023.

4.4. Definicion de variables

La Tabla 5 presenta las variables de andlisis, la definicién conceptual e

instrumental de acuerdo con los objetivos de esta investigacion.
Tabla 5
Variables de andlisis segun objetivos de estudio e informantes, 2023

Definicion
instrumental

Definicion
Informantes
conceptual

Variables Indicadores

Objetivos especificos

1. Describir las Percepciones Factores relativos | Cuestionario Aspectos Estudiantes
percepciones de de estudiantes a las actividades, facilitadores | de sexto
estudiantes de sexto afio | sobre aspectos | accionesy de las afio.

de escuelas publicas facilitadores de | practicas que practicas

sobre aspectos las préacticas favorecen la para el

facilitadores de las que se promocién del aprendizaje

practicas que se implementan en | pensamiento de las HSE.

sistémico, la
ciudadania global
y local, asi como
de la
responsabilidad
personal y social
en las aulas.

implementan para el
fomento del aprendizaje
de las HSE del
pensamiento sistémico,
ciudadania global y
local, responsabilidad
personal y social en las
aulas.

las aulas para
el fomento del
aprendizaje de
las HSE
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Definiciéon
instrumental

Indicadores

Informantes

2. Describir las Percepciones Factores relativos | Cuestionario Aspectos de | Estudiantes
percepciones de de estudiantes a las actividades, oportunidad de sexto
estudiantes de sexto afio | sobre aspectos | accionesy de mejora de | afio.

de escuelas publicas de oportunidad | préacticas que se las practicas

sobre aspectos de de mejora de deben optimizar que se

oportunidad de mejora las practicas en la ensefianza realizan para

de las practicas que se que se realizan | del pensamiento el

realizan para el en las aulas sistémico, la aprendizaje

aprendizaje de las HSE para el ciudadania global de las HSE.

del pensamiento aprendizaje de y local, asi como

sistémico, ciudadania las HSE. de la

global y local, responsabilidad

responsabilidad personal personal y social

y social en las aulas. en las aulas.

3. Conocer las Autopercepcion | Destrezas Cuestionario Practicas Estudiantes
autopercepciones de es de sociales 'y adquiridas de sexto
estudiantes de sexto afio | estudiantes emotivas por ano.

de escuelas publicas
sobre las practicas
relacionadas con las
HSE del pensamiento
sistémico, ciudadania
global y local,
responsabilidad personal
y social, adquiridas en
las aulas.

acerca de las
practicas
adquiridas
relacionadas
con las HSE.

alcanzadas por
los estudiantes.

estudiantes
relacionadas
con las HSE.

Nota: Elaboracién propia, 2023.

4.5. Descripcion de la técnica e instrumento

La técnica de investigacion implementada fue la encuesta, mediante la

herramienta Microsoft Forms se elaboré como instrumento un cuestionario que se aplicé

en linea. El instrumento en linea se disefié segun los objetivos de estudio y el tipo de

informante (estudiantes de sexto afo).

El cuestionario fue validado a criterio de expertos por personal del DEIE y del

Departamento de Primero y Segundo Ciclos de la Direccion de Desarrollo Curricular

(DDC); especificamente por Marjorie Valverde Rojas, Asesora Nacional de Ciencias y

Hermes Mena Picado, Asesor Nacional de Matematicas; asi como por Laura Salazar

Arias y Brenda Rojas Alpizar, docentes de | y Il Ciclos destacadas en dicho departamento.
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La prueba piloto del cuestionario en linea se realiz6 el 01 de junio de 2023. El
instrumento fue aplicado como prueba piloto a un total de 17 personas estudiantes de
sexto afio matriculadas en la Escuela Rafael Francisco Osejo de la Direccién Regional de
Educacion San José Oeste, cuyas personas encargadas autorizaron su participacion. El
proposito del pilotaje fue probar el instrumento en linea y conocer las apreciaciones de la

poblacion estudiantil sobre el cuestionario para incluir las mejoras necesarias.

La Direccion de Planificacion Institucional (DPI) con antelacion al trabajo de
campo, emitié el oficio DVM-PICR-DPI-0316-2023 dirigido al personal director de las 27
direcciones regionales de educacion; asi como el oficio DVM-PICR-DPI-0315-2023
dirigido al personal director de las escuelas seleccionadas en la muestra de estudio con el

proposito de informar sobre la investigacion.

El DEIE envi6 por correo electrénico los oficios emitidos por la DPI al personal
director de las 27 direcciones regionales de educacién y de las escuelas seleccionadas en
la muestra de estudio. Ademas, inform¢ al personal director de las escuelas sobre la
logistica, instrucciones y periodo para la aplicacién del cuestionario en linea. También,
remitié la “Guia para la aplicacién del cuestionario en linea del estudio: Percepciones de
estudiantes de sexto afio sobre practicas que se implementan para el aprendizaje de
habilidades socioemocionales en las aulas en el 2023”, dirigida al personal director y
personas enlace designadas por la direccién en cada escuela. Asimismo, el
“Consentimiento informado de persona encargada de estudiante”, documento del que se
responsabiliza al personal director de cada centro educativo de remitirlo a las personas
responsables de estudiantes de sexto afio, para ser completado y entregado a la direccién

de cada escuela, previo a la aplicacién del cuestionario en linea.

Cabe mencionar, que en el oficio se solicitd al personal director de escuelas de la
muestra de estudio, la designacién de la persona enlace, encargada de ser la conexion
entre el centro educativo y el DEIE, asi como de orientar al estudiantado en la aplicacion

del instrumento en linea.

El cuestionario en linea se disefid para ser completado por estudiantes de sexto

afio en computadoras disponibles en los centros educativos o por medio de dispositivos
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personales o familiares. Dicho instrumento estuvo dirigido a 482 estudiantes de sexto afio
matriculadas en el 2023, en las escuelas publicas incluidas en la muestra representativa y

aleatoria seleccionada, cuyas personas responsables aceptaron su participacion.

La encuesta en linea se aplicé a la muestra de estudiantes de sexto afio a nivel
nacional del 12 al 29 de junio de 2023 (Anexo 2), para lo cual el DEIE cont6 con el apoyo
del personal director y de las personas enlace en cada una de las escuelas
seleccionadas, quienes estuvieron a cargo del proceso de aplicacion del cuestionario en
linea a dicha poblacion estudiantil.

4.6. Descripcion de latécnica de andlisis de datos

Los datos obtenidos mediante la encuesta fueron sistematizados en Microsoft
Excel y el andlisis descriptivo se realiz6 de acuerdo con los objetivos y las variables de

estudio.

4.7. Criterios de rigurosidad y confiabilidad cientifica

Este analisis se someti6 a validacion de resultados por asesoras de la Secretaria
General del Consejo Superior de Educaciéon. En cuanto a la fiabilidad de la informacion,

se describieron los procedimientos realizados para la recoleccion y analisis de los datos.
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Capitulo 5. Andlisis de resultados
5.1. Datos generales

En esta investigacion participaron un total de 482 estudiantes de sexto afio de
escuelas publicas del MEP, el 50,4% corresponde al género femenino, el 49% al

masculino y el 0,6% a otro género.

Al momento de la consulta, la poblacion estudiantil de sexto afio participante en la
investigacion tenia edades entre 11y 15 afos. El 54,8% de estudiantes tenia 12 afios
(57,2% masculino, 52,7% femenino y 33,3% otro), el 38% tenia 11 afios (40,7% femenino,
34,7% masculino y 66,7% otro género), el 5,4% tenia 13 afios (5,8% femenino y 5,1%
masculino), 1,5% tenia 14 afios (2,1% masculino y 0,8% femenino) y el 0,4% de

estudiantes tenia 15 afios (0,8% masculino), informacion que se muestra en la Figura 2.
Figura 2

Porcentaje de estudiantes de sexto afio participantes en la investigacion segun edad en

afios cumplidos en el curso lectivo 2023

0.4%

5.4% 1.5%

m 12 afos
11 afios
0y
St 13 afios

14 afos

m 15 anos

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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; MINISTERIO DE GOBIERNO Viceministerio de Planificacién Institucional y

Cabe destacar que, una vez revisados los datos de los apartados subsiguientes,
no se determind diferencias significativas por género, razon por la que este informe

presenta los resultados en general de la poblacién estudiantil de sexto afio a nivel
nacional.

Nota: Fotografia de grupo de estudiantes de sexto afio completando la encuesta en
linea, 2023.
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5.2. Percepciones de estudiantes sobre las practicas que se realizan para el

aprendizaje de las HSE

Este apartado presenta los resultados de las percepciones de estudiantes de sexto
afo con respecto a las actividades, acciones y practicas que se implementan en las aulas
para el fomento del aprendizaje de las HSE concernientes al desarrollo de las

competencias para la ciudadania responsable y solidaria durante el curso lectivo 2023.

Los datos obtenidos producto de las consultas hechas a la poblacion estudiantil de
sexto afio se han relacionado con aspectos facilitadores, de oportunidad de mejora y de
atencion prioritaria de acuerdo con los porcentajes obtenidos en las distintas frecuencias,

en ese sentido:

— Los factores relativos a las actividades, acciones y practicas con mayores porcentajes
en las frecuencias “siempre” y/o “suficiente”, son factores que se han presentado

mayormente en el quehacer en las aulas y se vinculan con aspectos facilitadores.

— Los factores referentes a las actividades, acciones y practicas con mayores
porcentajes en las frecuencias “algunas veces” y/o “algunas veces es suficiente,
algunas veces es insuficiente”, son factores que se han presentado medianamente en

el trabajo en las aulas y se relacionan con aspectos de oportunidad de mejora.

— Los factores concernientes a las actividades, acciones y practicas con mayores
porcentajes en las frecuencias “nunca” y/o “insuficiente”, son factores que se han
presentado menormente 0 no se han presentado en las aulas y se vinculan con

aspectos de atencion prioritaria.
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5.2.1. Frecuencia con que se realizan diferentes actividades para el aprendizaje de
las HSE

En relacion con la frecuencia con que se realizan diferentes actividades para el
aprendizaje de las HSE en las aulas, alrededor de la mitad de la poblacién estudiantil de
sexto afo sefialé que siempre se ha dado la participacion en programas y proyectos que
promuevan la expresion y representacion estudiantil; tales como, Mi cuento fantéstico,
Olimpiadas de Matematicas, Festival Estudiantil de las Artes, Juegos Deportivos
Estudiantiles, elecciones estudiantiles, entre otros (56,4%); también, se dan espacios para
hablar sobre formas de comportamiento hacia las demas personas -convivencia, respeto
mutuo, cultura de paz- (50%); asimismo, se identifican problemas o situaciones que se

deben resolver en la escuela (47,5%).

Mientras que, la mayoria estudiantes de sexto afio indicd que algunas veces se
realizan competencias de equipos (61,6%); ademas, alrededor de la mitad sefial6 que
algunas veces se realiza la solucién de acertijos (57,5%), juegos como el barco se hunde,
canasta revuelta, entre otros (55,8%), solucidn de retos o desafios (54,6%), espacios para
hablar de las emociones (52,3%), elaboracién de un plan de accién para solucionar
alguna situacion en la escuela (51%), participacién en grupos de estudiantes para resolver
alguna circunstancia en el centro educativo (49,6%) y solucién de problemas o situaciones

por medio del uso de pistas (44,8%).

Los datos descritos se presentan en el Anexo 3y en la Figura 3.
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Figura 3

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se realizan diferentes

actividades en las aulas para el aprendizaje de las HSE durante el curso lectivo 2023
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Al analizar los resultados obtenidos en la frecuencia con que se han realizado las
actividades para el aprendizaje de las HSE, se identificaron aquellas que obtuvieron un
porcentaje mayor al 45% de las percepciones de estudiantes de sexto afio en la
frecuencia de que siempre se implementan en las aulas y se relacionan con aspectos
facilitadores del fomento de las HSE. También, se identificaron las actividades que
adquirieron el 45% o mas en la frecuencia de que algunas veces se han realizado en las
aulas y se vinculan con aspectos de oportunidad de mejora para el aprendizaje de las
HSE. La Figura 4 presenta las actividades efectuadas de acuerdo con los porcentajes de
percepciones de estudiantes de sexto afio sobre frecuencias relativas a aspectos

facilitadores y de oportunidad de mejora.

Figura 4

Actividades realizadas en las aulas segun porcentajes de frecuencias relacionadas con
aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora para el aprendizaje de las HSE en el
curso lectivo 2023

**Aspectos de oportunidad de mejora

" .
Aspectos facilitadores Actividades que algunas veces se realizan:

Actividades que siempre se . .
realizan: Competencias de equipos

Participacion en programas y Solucién de acertijos
proyectos que promuevan la
expresion y representacion
estudiantil Bl

Solucién de retos o desafios
Espacios para hablar sobre

formas de comportamiento hacia . .
las demas personas Espacios para hablar de las emociones

N Elaboracion de un plan de accién para
Identificacion de problemas o solucionar alguna situacion en la escuela
situaciones que se deben

resolver en la escuela

Participacion en grupos para resolver alguna
circunstancia en el centro educativo

Solucion de problemas o situaciones por
medio del uso de pistas

Nota: *Mas del 45% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre se realizan estas
actividades.

**45% 0 mas de estudiantes de sexto afio indicd que algunas veces se realizan estas
actividades.
Elaboracion propia, 2023.
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5.2.2. Frecuencia con que las actividades realizadas presentan diversas

caracteristicas

Se consulté a estudiantes de sexto afio sobre la frecuencia con que las actividades
realizadas para el aprendizaje de las HSE en las aulas presentan diversas caracteristicas,
la mayoria indic6 que siempre son ordenadas (66,8%), divertidas (63,9%), colaborativas
(61,4%), creativas (61,4%), interesantes (60,6%), motivadoras (59,3%) y que nunca son
desordenadas (59,3%). Ademas, la mayoria de la poblacién estudiantil sefialé que
algunas veces son complicadas (69,7%) y alrededor de la mitad indic6 que son comunes
(55%), competitivas (54,8%), retadoras (50,6%), aburridas (49,8%) y pasivas (47,7%);
estos datos se pueden apreciar en el Anexo 4 y en la Figura 5.

Figura 5

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que las actividades
realizadas para el aprendizaje de las HSE presentan diversas caracteristicas en el curso
lectivo 2023

m Siempre mAlgunas veces mNunca

Ordenadas 66.8 28 5.2
Divertidas
Colaborativas
Creativas 61.4 8515 <
Interesantes
Motivadoras
Pasivas
Comunes
Competitivas
Retadoras
Complicadas
Aburridas 7.9 49.8 42.3
Desordenadas 6.4 34.2 59.3
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Nota: Elaboracion propia, 2023.
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Al examinar los datos obtenidos en la frecuencia con que presentan diversas

caracteristicas las actividades realizadas en las aulas para el aprendizaje de las HSE, se
identificaron aquellas que obtuvieron un porcentaje mayor al 55% de las percepciones de
estudiantes de sexto afio en la frecuencia de que siempre se presentan en las aulas y se
relacionan con aspectos facilitadores del fomento de las habilidades en estudio. Ademas,
se identificaron las diferentes caracteristicas de las actividades con porcentajes mayores
al 45% en la frecuencia de que algunas veces se presentan en las aulas y se vinculan con
aspectos de oportunidad de mejora para el aprendizaje de las HSE. La Figura 6 presenta
las caracteristicas de las actividades implementadas de acuerdo con los porcentajes de
percepciones de estudiantes de sexto afio sobre frecuencias relativas a aspectos

facilitadores y de oportunidad de mejora.

Figura 6

Caracteristicas de actividades realizadas en las aulas segun porcentajes de frecuencias
relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora para el aprendizaje de
las HSE en el curso lectivo 2023

*Aspectos facilitadores

Caracteristicas que siempre
presentan las actividades:

**Aspectos de oportunidad de mejora

Caracteristicas que algunas veces
presentan las actividades:

Ordenadas Complicadas

Divertidas
Colaborativas Competitivas

Retadoras

Aburridas

Interesantes

Motivadoras

Nota: *Mas del 55% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre las actividades
presentan estas caracteristicas.

**Més del 45% de estudiantes de sexto afio indicd que algunas veces las actividades
presentan estas caracteristicas.

Elaboracion propia, 2023.
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5.2.3. Calificacion del tiempo de duracién de las actividades

En lo que se refiere a la calificacion del tiempo de duracion de las actividades
realizadas para promover el aprendizaje de HSE en el curso lectivo 2023, el 52,5% de
estudiantes de sexto afio lo calificé de suficiente, el 44% sefial6 que algunas veces es
suficiente, algunas veces es insuficiente y el 3,5% indicé que resulta insuficiente, tal como

se muestra en la Figura 7.
Figura 7

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun calificacion del tiempo de duracion de

actividades realizadas para el aprendizaje de HSE en el curso lectivo 2023

3.5%

44%

m Suficiente

= Algunas veces es suficiente,
algunas veces es insuficiente

Insuficiente

Nota: Elaboracién propia, 2023.

Con relacion a la calificacién del tiempo de estas actividades dada por alrededor
de la mitad de la poblacién estudiantil de sexto afio, de que algunas veces es suficiente,
algunas veces es insuficiente, dicho resultado concierne a aspectos de oportunidad de
mejora en la planificacion de practicas tendientes al aprendizaje de las habilidades en

estudio.
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5.2.4. Frecuencia con que se desarrollan actividades en diversas tematicas

La mayoria de la poblacién estudiantil de sexto afio sefialé que durante el curso
lectivo 2023, las actividades realizadas en las aulas para el aprendizaje de las HSE
siempre se relacionan con las teméticas: capacidad de tomar decisiones responsables y
respetuosas (67,4%), valores y tradiciones de diferentes culturas y pueblos (61%).
Mientras que, alrededor de la mitad sefialé que siempre las actividades se relacionan con
la capacidad de entender los sentimientos, las necesidades y las preocupaciones de las
demas personas (58,9%) y la capacidad de resolver situaciones problematicas (48,1%).
También, algunas veces se relacionan con el manejo de emociones, pensamientos y
comportamientos en diferentes situaciones (49,6%) y con el autoconocimiento (49%). Los

datos anteriores se presentan en el Anexo 5y en la Figura 8.
Figura 8

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se desarrollan

actividades en las aulas relacionadas con diversas tematicas en el curso lectivo 2023

Capacidad de tomar decisiones responsables y
respetuosas T — B
Valores y tradiciones de diferentes culturas y pueblos 61 33.2 5.8

Capacidad de entender los sentimientos, las

necesidades y las preocupaciones de las demas 58.9 34.4 6.6
personas
Capacidad de resolver situaciones problematicas 48.1 47.1 4.8

Manejo de emociones, pensamientos y comportamientos

en diferentes situaciones 44.8 496 56

Autoconocimiento 42.3 49 8.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Siempre ®Algunas veces ®Nunca

Nota: Elaboracion propia, 2023.

55



Viceministerio de Planificacion Institucional y

‘ MINISTERIO DE GOBIERNO Coordinacién Regional
EDUCAClON PL’, BLICA | DE COSTA RICA | Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Al analizar los resultados alcanzados en la frecuencia con que se desarrollan
diferentes tematicas en las actividades realizadas para el aprendizaje de las HSE, se
identificaron aquellas que obtuvieron un porcentaje mayor al 45% de las percepciones de
estudiantes de sexto afio en la frecuencia de que siempre se desarrollan en las aulas y se
relacionan con aspectos facilitadores de las practicas para el fomento de las HSE.
Asimismo, se identificaron las tematicas que adquirieron un porcentaje mayor al 45% en la
frecuencia de que algunas veces se desarrollan y se vinculan con aspectos de
oportunidad de mejora en el aprendizaje de las HSE. La Figura 9 presenta las diferentes
temdticas desarrolladas en las actividades de acuerdo con los porcentajes de
percepciones de estudiantes de sexto afio sobre frecuencias relativas a aspectos

facilitadores y de oportunidad de mejora.

Figura 9

Tematicas desarrolladas en las actividades realizadas en las aulas segun porcentajes de
frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora para el
aprendizaje de las HSE durante el curso lectivo 2023

*Aspectos facilitadores
Tematicas que siempre se desarrollan:

* Capacidad de tomar decisiones responsables y respetuosas
*Valores y tradiciones de diferentes culturas y pueblos

* Capacidad de entender los sentimientos, las necesidades y las
preocupaciones de las demas personas

* Capacidad de resolver situaciones problematicas

**Aspectos de oportunidad de mejora
Teméticas que algunas veces se desarrollan:

*Manejo de emociones, pensamientos y comportamientos en diferentes
situaciones
» Autoconocimiento

Nota: *Mas del 45% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre se desarrollan esas
teméaticas.

**Mas del 45% de estudiantes de sexto afio indicd que algunas veces se desarrollan esas
teméaticas.
Elaboracion propia, 2023.
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5.2.5. Frecuencia con que participan distintas personas en las actividades

La mayoria de la poblacién estudiantil de sexto afio indicé que siempre participan
las siguientes personas en las actividades realizadas para el aprendizaje de las HSE en el
curso lectivo 2023: comparieros y compafieras estudiantes (75,7%), personal docente
(71%); ademds, reconocen su propia participacion como estudiantes de sexto afio
(65,6%). Mientras que, alrededor de la mitad sefialé que algunas veces participan padres,
madres o personas encargadas de estudiantes (56,2%) y el director o la directora de la
escuela (45,6%). Los resultados descritos se pueden apreciar en el Anexo 6 y en la Figura
10.

Figura 10

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que participan diferentes
personas en las actividades realizadas en las aulas para el aprendizaje de HSE en el

curso lectivo 2023

:

R
=
o

Compafieros y compafieras estudiantes 757 4

Maestros y maestras 71 268 23
Estudiantes de sexto afio consultados 65.6 315 29

Director o directora de la escuela 30.7 456 237

Padres, madres o personas encargadas de

‘ 234 56.2 154
estudiantes

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mSiempre ®mAlgunas veces ENunca

Nota: Elaboracion propia, 2023.
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Al examinar los datos obtenidos en la frecuencia con que participan cada una de
las diferentes personas en las actividades realizadas para el aprendizaje de las HSE, se
identificaron aquellas que obtuvieron un porcentaje mayor al 65% de las percepciones de
estudiantes de sexto afio en la frecuencia de que siempre participan en dichas actividades
y se relaciona con los aspectos facilitadores de las practicas para el aprendizaje de las
HSE. También, se identificaron las personas que adquirieron un porcentaje mayor al 45%
en la frecuencia de que algunas veces participan en las actividades y se vinculan con los
aspectos de oportunidad de mejora en el fomento de las HSE. La Figura 11 presenta las
personas que participan en las actividades realizadas de acuerdo con los porcentajes de
percepciones de estudiantes de sexto afio sobre frecuencias referentes a aspectos

facilitadores y de oportunidad de mejora.

Figura 11

Personas que participan en las actividades realizadas en las aulas segun porcentajes de
frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora para el

aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023

*Aspectos facilitadores *Aspectos de oportunidad de mejora
Personas que siempre participan: Personas que algunas veces participan:

. _ Padres,
Compairieros Estudiantes madres o Director o
Y. Personal de sexto personas directora de
comparieras docente ano encargadas de escuela
estudiantes consultados estudiantes

Nota: *Mas del 65% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre participan.
**Més del 45% de estudiantes de sexto afio indicd que algunas veces participan.

Elaboracion propia, 2023.
5.2.6. Frecuencia con que distintas personas ofrecen ayuda a estudiantes

La mayoria de la poblacion estudiantil de sexto afio sefialé que ante problemas
presentados en el curso lectivo 2023, siempre ofrecen ayuda a estudiantes, tanto el
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personal docente (81,5%) como ellos mismos como estudiantes de sexto afio (60,4%).
Mientras que, alrededor de la mitad mencion6 que siempre ofrecen ayuda a la poblacién
estudiantil los padres, madres o personas encargadas de estudiantes (52,5%), compariero
0 compariera estudiante (48,5%) y el director o la directora de escuela (42,3%);

informacion que se presenta en el Anexo 7 y en la Figura 12.

Figura 12

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que diferentes personas

ofrecen ayuda a estudiantes ante problemas presentados en el curso lectivo 2023

Maestros y maestras 815 16 25
Estudiantes de sexto afio consultados 60.4 35.3 4.4

Padres, madres o personas encargadas de estudiantes

Compafiero o compafiera estudiante

485 448 6.6
Director o directora de escuela 423 4.9 14.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mSiempre mAlgunas veces mNunca

Nota: Elaboracién propia, 2023.

Al examinar los resultados alcanzados en la frecuencia con que diferentes
personas ofrecen ayuda a estudiantes ante problemas presentados en el curso lectivo
2023, se identificaron las que obtuvieron un porcentaje mayor al 60% de las percepciones
de la poblacién estudiantil de sexto afio en la frecuencia de que siempre ofrecen ayuda y
se relacionan con aspectos facilitadores de las practicas para el fomento de las HSE.

Ademas, igualmente en la frecuencia que siempre ofrecen ayuda se identificaron las
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personas que adquirieron porcentajes menores al 53% de estudiantes y se vincula de
igual manera con aspectos facilitadores del aprendizaje de las HSE, aunque en
porcentajes mas bajos. La Figura 13 presenta las personas que ofrecen ayuda a la
poblacion estudiantil ante problemas presentados de acuerdo con los porcentajes de
percepciones de estudiantes de sexto afio sobre frecuencias relativas a aspectos

facilitadores.
Figura 13

Personas que ofrecen ayuda a estudiantes ante problemas presentados segun
porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores del aprendizaje de las

HSE en el curso lectivo 2023

Aspectos facilitadores

Personas que siempre ofrecen ayuda a
estudiantes:

*Personal docente

*Estudiantes de sexto afio
consultados

**Director o directora de
escuela

**Compariero o compariera
estudiante

**padres, madres o
personas encargadas de
estudiantes

Nota: *Mas del 60% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre ofrecen ayuda estas
personas.

**Menos del 53% de estudiantes de sexto afio indicé que siempre ofrecen ayuda estas
personas.

Elaboracion propia, 2023.

60



EDUCAClON PL'J BLICA | DE COSTA RICA ; Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Viceministerio de Planificacion Institucional y
MINISTERIO DE GOBIERNO Coordinacion Regional

5.2.7. Frecuencia con que estudiantes han solicitado ayuda a diferentes personas

Alrededor de la mitad de la poblacién estudiantil de sexto afio indic6 que ante
problemas presentados en el curso lectivo 2023, siempre han solicitado ayuda a padres,
madres o personas encargadas de estudiantes (56,8%) y al personal docente (55,6%);
ademas, algunas veces al compafiero o compariera estudiante (46,3%) y en menor
porcentaje sefalan al director o directora de escuela (32,4%), como se muestra en el
Anexo 8 y en la Figura 14.

Figura 14

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que han solicitado ayuda a
diferentes personas ante problemas presentados en el curso lectivo 2023

Padres, madres o personas encargadas de estudiantes . 29.9 13.3

w1
(=]
=]

Maestros y maestras 55.6 34.9 46
Compariero o compariera estudiante 39.8 46.3 13.9
Director o directora de escuela 23.9 324 43.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mSiempre ®Algunas veces ®Nunca

Nota: Elaboracion propia, 2023.

Al analizar los datos en la frecuencia con que la poblacion estudiantil de sexto afio
ha solicitado ayuda a diferentes personas ante problemas presentados en el curso lectivo
2023, se identificaron aquellas con porcentajes alrededor del 55% de las percepciones de
estudiantes de sexto afio en la frecuencia de que siempre han pedido ayuda a esas

personas y se relaciona con aspectos facilitadores de las practicas para el fomento de las
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HSE. Ademas, se identificaron las personas que adquirieron un porcentaje menor al 47%
en la frecuencia de que algunas veces les han solicitado ayuda y se vinculan con
aspectos de oportunidad de mejora del aprendizaje de las HSE. La Figura 15 presenta las
personas a las que la poblacion estudiantil ha solicitado ayuda ante problemas
presentados en el curso lectivo de acuerdo con los porcentajes de percepciones de
estudiantes de sexto afio sobre frecuencias relativas a aspectos facilitadores y de

oportunidad de mejora.
Figura 15

Personas a las que han solicitado ayuda estudiantes de sexto afio ante problemas
presentados segun porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y

de oportunidad de mejora del aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023

*Aspectos facilitadores
Personas a quienes siempre han solicitado ayuda:

.Padres, madres o personas encargadas de estudiantes
*Personal docente

**Aspectos de oportunidad de mejora
Personas a quienes algunas veces han solicitado ayuda:

.Compafiero o compariera estudiante
*Director o directora de escuela

Nota: *Alrededor del 55% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre han solicitado
ayuda a estas personas.

**Menos del 47% de estudiantes de sexto afio indicé que algunas veces han solicitado
ayuda a estas personas.

Elaboracion propia, 2023.

5.2.8. Nivel de satisfaccion sobre ayuda recibida de diferentes personas

En relacion con el nivel de satisfaccion de la poblacién estudiantil de sexto afio con
respecto a la ayuda recibida de distintas personas ante problemas presentados en el
curso lectivo 2023, se obtuvo que la mayoria de dicha poblacion sefialé sentirse
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satisfecha con la ayuda recibida del personal docente (69,3%), de padres, madres o
personas encargadas de estudiantes (65,6%); mientras que alrededor de la mitad con la
ayuda recibida de comparfieros o compafieras estudiantes (52,1%) y en menor porcentaje
del director o directora de escuela (41,5%), datos que se muestran en el Anexo 9y en la
Figura 16.

Figura 16

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun nivel de satisfaccion con respecto a la
ayuda recibida de diferentes personas ante problemas presentados en el curso lectivo
2023

Maestros y maestras 69.3 13.7 3.5 KN
Padres, madres o personas encargadas de estudiantes 65.4 124 33 18.9
Compaiieros o compafieras estudiantes 521 232 6.0 18.7
Director o directora de la escuela 415 18.5 7.5 32.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Satisfecho m Ni satisfecho, ni insatisfecho u |nsatisfecho No ha presentado ningtn problema

Nota: Elaboracién propia, 2023.

Al examinar los datos sobre el nivel de satisfaccién de estudiantes de sexto afio en

relacion con la ayuda recibida de diferentes personas ante problemas presentados en el
curso lectivo 2023, se identificaron las que obtuvieron porcentajes mayores al 65% en el
nivel “satisfecho”, lo que se relacionan con aspectos facilitadores de las practicas para el
fomento de las HSE. También, se identificaron aquellas personas con porcentajes

menores al 53% de poblacién estudiantil de sexto afio que igualmente se mostrd
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satisfecha con la ayuda recibida y que asimismo se vinculan con aspectos facilitadores del
aprendizaje de las habilidades en estudio. La Figura 17 muestra las personas con quienes
estudiantes de sexto afio se sienten satisfechos con la ayuda recibida de acuerdo con los

porcentajes de frecuencias referentes a aspectos facilitadores.

Figura 17

Personas con quienes estudiantes de sexto afio se sienten satisfechos con la ayuda
recibida segun porcentajes de frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores del
aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023

Aspectos facilitadores

Personas con quienes estudiantes se sienten
satisfechos con la ayuda recibida

*Personal docente

*Padres, madres o
personas encargadas de
estudiantes

**Compafiero o compariera
estudiante

**Director o directora de
escuela

Nota: *Mas del 65% de estudiantes de sexto afio sefiald se sienten satisfechos con la
ayuda recibida.

**Menos del 53% de estudiantes de sexto afio indico se sienten satisfechos con la ayuda
recibida.

Elaboracion propia, 2023.
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5.2.9. Frecuencia con que se realizan diversas acciones para el desarrollo de HSE

en las aulas

La mayoria de estudiantes de sexto afio indicd que siempre se realizan las
siguientes acciones en las aulas para el desarrollo de las HSE en el curso lectivo 2023:
mantener una comunicacion respetuosa (77,6%), respetar las actitudes y las creencias de
las demas personas (76,6%), fomentar el cuidado personal (75,1%), promover la
convivencia amigable (73,4%), valorar las actitudes y las creencias propias (71,2%),
promover el cuidado de las demas personas (67%), practicar los derechos humanos
(66,6%), fomentar la toma de decisiones responsables (65,8%), motivar la participacién en
programas y proyectos que promuevan la expresion y representacion estudiantil (63,1%),
reconocer y respetar la diversidad cultural mediante el arte y la musica (62%). Mientras
que, alrededor de la mitad sefialé que siempre se fomenta la colaboracién entre las
personas (55,6%), elaborar en equipo normas para el trabajo en clase y relaciones
interpersonales (49,6%), realizar juegos para promover las habilidades sociales y el
trabajo en equipo (49,6%), plantear soluciones a retos de la vida cotidiana (46,9%),
participar en actividades que permiten compartir y expresar emociones (46,1%). También,
alrededor de la mitad indic6 que algunas veces se ejecutan acciones referentes a
promover el liderazgo (55%) y conversar e interesarse por asuntos comunitarios,
nacionales e internacionales (54,8%). Los resultados se muestran en el Anexo 10y en la

Figura 18.
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Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se realizan diversas

acciones para el desarrollo de las HSE en las aulas durante el curso lectivo 2023
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Al analizar los resultados en cada una de las acciones realizadas para el desarrollo

de las HSE, se identificaron las que obtuvieron un porcentaje mayor al 46% de las

percepciones de estudiantes de sexto afio en la frecuencia que siempre se implementan

en las aulas y se relacionan con aspectos facilitadores de las practicas para el fomento de

las HSE. Asimismo, se identificaron las acciones que adquirieron el 55% en la frecuencia

de que algunas veces se realizan en las aulas y concierne a aspectos de oportunidad de

mejora del aprendizaje de las HSE. La Figura 19 presenta las acciones realizadas en las
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aulas de acuerdo con los porcentajes de percepciones de estudiantes de sexto afio sobre

frecuencias referentes a aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora.

Figura 19

Acciones realizadas en las aulas segun porcentajes de frecuencias relacionadas con
aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora para el aprendizaje de las HSE en el

curso lectivo 2023

*Aspectos facilitadores

Acciones que siempre se realizan:

» Mantener una comunicacion respetuosa

* Respetar las actitudes y las creencias de las
demas personas .Promover el liderazgo

* Fomentar el cuidado personal - Conversar e interesarse por asuntos

* Promover la convivencia amigable . comunitarios, nacionales e internacionales
« Valorar las actitudes y las creencias propias

» Promover el cuidado de las demas personas
* Practicar los derechos humanos

**Aspectos de oportunidad de
mejora

Acciones que algunas veces se realizan:

» Fomentar la toma de decisiones responsables

* Motivar la participacién en programas y
proyectos gque promuevan la expresion y
representacion estudiantil

» Reconocer y respetar la diversidad cultural
mediante el arte y la musica

» Se fomenta la colaboracion entre las

personas

« Elaborar en equipo normas para el trabajo en
clase y relaciones interpersonales

* Realizar juegos para promover las
habilidades sociales y el trabajo en equipo

* Plantear soluciones a retos de la vida
cotidiana

« Participar en actividades que permiten
compartir y expresar emociones

Nota: *Mas del 46% de estudiantes de sexto afio sefialé siempre se realizan esas acciones.

**E| 55% de estudiantes de sexto afio indico algunas veces se realizan esas acciones.
Elaboracion propia, 2023.
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Nota: Fotogra?ia de grupo de estudiantes de sexto afio de escuela publica con la

docente enlace en la aplicacion de la encuesta en linea, 2023.

5.2.10. Frecuencia con que se realizan diferentes practicas para promover las HSE

en las aulas

La mayoria de estudiantes de sexto afio sefialaron que siempre se realizan las
siguientes practicas para promover las HSE en las aulas: se dan instrucciones claras
(79,9%), respetar la diversidad (79,5%), ejercer de forma responsable los derechos y los
deberes (71%), practicar un estilo de vida saludable para el bien propio y de las demas
personas (69,7%), propiciar y establecer relaciones positivas con el ambiente (67,8%),
comprender que las personas y los demas seres vivos se relacionan en diferentes
ambientes (65,6%), se promueven normas de disciplina (65,4%), se crea un ambiente de

armonia y apoyo (62,7%), se usa lenguaje que anima y motiva (62,2%).

Mientras que alrededor de la mitad de la poblacién estudiantil indicé que siempre
se fomenta el desarrollo de conocimientos, técnicas y herramientas practicas (56,4%),
estudiar hechos de la vida cotidiana en distintos ambientes (53,9%) se fomentan
aprendizajes basados en la cooperacion (50,2%), conversar sobre las consecuencias de
las decisiones propias y de otras personas a nhivel comunal, nacional e internacional

(46,7%) y se fomentan discusiones sanas (45,2%).

68



Viceministerio de Planificacion Institucional y

\ MINISTERIO DE GOBIERNO Coordinacién Regional
EDUCAClON PO BLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Asimismo, alrededor de la mitad de la poblacién estudiantil sefialé que algunas
veces se conversa sobre temas relacionados con las emociones (59,3%), se conversa
sobre temas sociales (50,2%), participar en actividades orientadas al desarrollo de la
comunidad y del pais (47,9%), conversar sobre temas relevantes de la comunidad y del
pais (47,5%) y discutir sobre la democracia, la ciudadania y los derechos humanos (45%).

Los datos se presentan en el Anexo 11y en la Figura 20.

Figura 20

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que se realizan diferentes

practicas en las aulas para el aprendizaje de las HSE en el curso lectivo 2023
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Nota: Elaboracion propia, 2023.
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Al examinar los resultados en cada una de las diferentes practicas para el
aprendizaje las HSE, se identificaron aquellas que obtuvieron un porcentaje mayor al 45%
de las percepciones de estudiantes de sexto afio en la frecuencia de que siempre se
implementan en las aulas y se relacionan con aspectos facilitadores de las mismas.
Ademas, se identificaron las practicas que adquirieron el 45% o mas en la frecuencia de
que algunas veces se realizan en las aulas y se vinculan con aspectos de oportunidad de
mejora del fomento de las HSE. La Figura 21 presenta las practicas que se realizan en las
aulas segun relacién con aspectos facilitadores y aspectos de oportunidad de mejora.

Figura 21
Practicas realizadas en las aulas para el aprendizaje de las HSE segun porcentajes de

frecuencias relacionadas con aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora en el
curso lectivo 2023

*Aspectos facilitadores
Préacticas que siempre se realizan:

* Se dan instrucciones claras
* Respetar la diversidad
« Ejercer de forma responsable los derechos y los deberes

* Practicar un estilo de vida saludable para el bien propio y de las demas personas
* Propiciar y establecer relaciones positivas con el ambiente

» Comprender que las personas y los demas seres vivos se relacionan en diferentes
ambientes

» Se promueven normas de disciplina

» Se crea un ambiente de armonia y apoyo

» Se usa lenguaje que anima y motiva

» Se fomenta el desarrollo de conocimientos, técnicas y herramientas practicas
« Estudiar hechos de la vida cotidiana en distintos ambientes

» Se fomentan aprendizajes basados en la cooperacion

» Conversar sobre las consecuencias de las decisiones propias y de otras personas
a nivel comunal, nacional e internacional

* Se fomentan discusiones sanas

*Aspectos de oportunidad de mejora
Préacticas que algunas veces se realizan:

* Se conversa sobre temas relacionados con las emociones

+ Se conversa sobre temas sociales

« Participar en actividades orientadas al desarrollo de la comunidad y del pais
« Conversar sobre temas relevantes de la comunidad y del pais

« Discutir sobre la democracia, la ciudadania y los derechos humanos

Nota: *Mas del 45% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre se realizan esas
practicas.

**E| 45% o0 mas de estudiantes de sexto afio indico que algunas veces se realizan esas
practicas.

Elaboracion propia, 2023.
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5.2.11. Aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora de las précticas en las
aulas

La Figura 22 presenta aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora de las

practicas que se realizan para el fomento de las HSE en el curso lectivo 2023.

Figura 22

Aspectos facilitadores y de oportunidad de mejora de las préacticas que se implementan en

las aulas para el aprendizaje de las

W

Aspectos facilitadores

* Actividades que siempre se realizan
para el aprendizaje de HSE (Mas del
45%)

« Caracteristicas que siempre
presentan las actividades (Mas del
55%)

* Tiempo de duracion de actividades
suficiente (52,5%)

* Tematicas que siempre se
desarrollan en las actividades (Mas
del 45%)

*Personas que siempre participan en
las actividades (Mas del 65%)

* Personas que siempre ofrecen
ayuda a estudiantes (Mas del 60%)

* Personas a quienes siempre ha
solicitado ayuda la poblacién
estudiantil (Alrededor del 55%)

* Personas con quienes mayor
porcentaje de estudiantes se
sienten satisfechos con la ayuda
recibida (Mas del 65%)

* Acciones que siempre se realizan
para el desarrollo de las HSE (Mas
del 46%)

* Practicas que siempre se realizan
para promover las HSE (Més del
459%)

Elaboracion propia, 2023

HSE en estudio durante el curso lectivo 2023

Aspectos de oportunidad de
mejora

+ Actividades que algunas veces se
realizan para el aprendizaje de HSE
(45% o mas)

* Caracteristicas que algunas veces
presentan las actividades (Mas del 45%)

*» Tiempo de duracién de actividades
algunas veces suficiente, algunas
veces insuficiente (44%)

* Tematicas que algunas veces se
desarrollan en las actividades (Mas del
L))

*Personas que algunas veces participan
en las actividades (Mas del 45%)

»Personas que siempre ofrecen ayuda a
estudiantes (Menos del 53%)

*Personas a quienes algunas veces ha
solicitado ayuda la poblacion estudiantil
(Menos del 47%)

+ Personas con guienes menor
porcentaje de estudiantes se sienten
satisfechos con la ayuda recibida
(Menos del 53%)

* Acciones que algunas veces se realizan
para el desarrollo de las HSE (55%)

* Practicas que algunas veces se
realizan para promover las HSE (45% o
mas)
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Los datos anteriores resumen los aspectos facilitadores y de oportunidad de
mejora de las précticas realizadas para el aprendizaje de las HSE del pensamiento
sistémico, ciudadania global y local, responsabilidad personal y social en las aulas

durante el curso lectivo 2023.

De acuerdo con las percepciones de estudiantes de sexto afio, las actividades
implementadas las describen mayormente con caracteristicas positivas, sefialan que han
permitido el desarrollo de diversas tematicas y se ha contado con variada frecuencia de
participacion y apoyo por parte de distintas personas. También, se denota que, si bien se
han efectuado en las aulas diferentes actividades, acciones y practicas para promover las

HSE, la frecuencia con que se han realizado ha sido variada.

En ese sentido, aunque se identifican aspectos facilitadores de las practicas que
se realizan para promover las HSE en las aulas, mismas que se deben mantener y
fortalecer; también, se visualizan aspectos de oportunidad de mejora de su aprendizaje,
siendo preferente prestar mayor atencién a estos ultimos identificados, a fin de plantear
acciones que contribuyan al desarrollo del aprendizaje de las HSE en los centros

educativos.

De ahi la necesidad del fortalecimiento de los procesos de asesoramiento,
seguimiento y capacitacion dirigidos al personal administrativo y docente, relacionados
con técnicas y recursos necesarios para el mejoramiento de la ensefianza de las HSE en
las aulas, que a su vez favorezca el desarrollo de las competencias para la ciudadania

responsable y solidaria en la poblacion estudiantil a nivel nacional.

5.3. Autopercepciones de estudiantes sobre practicas adquiridas relacionadas con

el desarrollo de las HSE

Este apartado presenta los resultados de las autopercepciones de estudiantes de
sexto afo con respecto a las acciones y las précticas relacionadas con las HSE en
estudio y, por ende, con el desarrollo de las competencias para la ciudadania responsable

en el curso lectivo 2023.

72



MINISTERIO DE GOBIERNO \é:)c:rlyii:;sctigll’]ioRg;izl:anliﬂcacién Institucional y
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacién Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa
5.3.1. Frecuencia con que estudiantes realizan en el cotidiano diferentes acciones

relacionadas con las HSE

La mayoria de estudiantes de sexto afio indicaron que en su vida cotidiana
siempre realizan las siguientes acciones vinculadas con las HSE en estudio: respetan los
derechos humanos (89,2%), cuidan de si mismos (85,3%), respetan las actitudes y
creencias de las demas personas (83%), valoran sus propias creencias y actitudes
(80,7%), mantienen una comunicacion respetuosa (76,8%), cuidan de las demas
personas, animales y objetos (74,9%), comparten amablemente con las demas personas
(73,2%), apoyan a las personas en situaciones dificiles (70,3%), participan en actividades
para el aprendizaje de las habilidades sociales y el trabajo en equipo (61%) y toman

decisiones responsables (60,8%).

Mientras que, alrededor de la mitad indicé que siempre en el cotidiano participan
en la elaboracién de normas para el trabajo en clase (54,6%), se integran en actividades
que promuevan la expresion, la participacion y representacion en asuntos estudiantiles
(50,4%), proponen soluciones a los retos de la vida cotidiana (50,2%), participan en

actividades sobre diversidad cultural (46,9%).

También, alrededor de la mitad de la poblacion estudiantil indicé que algunas
veces conversan y se interesan por los asuntos de su comunidad, del pais e
internacionales (48,5%), ejercen el liderazgo en alguna actividad (47,5%), comparten y

expresan sus emociones (44,2%).

Los datos anteriores se muestran en el Anexo 12 y en la Figura 23.

73



Viceministerio de Planificacion Institucional y

‘ MINISTERIO DE GOBIERNO Coordinacién Regional
EDUCACléN PO BLICA | DE COSTA RICA Direccién de Planificacion Institucional

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Figura 23

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que realizan diferentes

acciones relacionadas con las HSE en el cotidiano en el 2023
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Nota: Fotografia de grupo de estudiantes de sexto afio en la aplicacién de la

encuesta en linea, 2023.

Al analizar los datos en cada una de las distintas acciones, se identificaron
aguellas que obtuvieron un porcentaje mayor al 46% de las autopercepciones de
estudiantes de sexto afio en la frecuencia de que siempre las realizan en su vida

cotidiana, esto corresponde a las acciones con menor prioridad de ofrecer atencion.

Igualmente, se identifican las acciones que adquirieron un porcentaje mayor al
44% en la frecuencia de que algunas veces las realizan en el cotidiano, esto corresponde
a las acciones con mayor prioridad de ofrecer atencién para el fomento del aprendizaje de
las HSE.

La Figura 24 muestra las acciones vinculadas con las HSE que la poblacién

estudiantil auto percibe que realiza en su vida cotidiana.
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Figura 24

Acciones relacionadas con las HSE que estudiantes de sexto afio auto perciben que

realizan en su vida cotidiana en el 2023

Acciones que mas realizan* :
q Acciones que menos

*Respetan los derechos humanos realizan**
*Cuidan de si mismos
*Respetan las actitudes y creencias de las «Conversan y se interesan

demas personas _ _ por los asuntos de su
*Valoran sus propias creencias y actitudes comunidad, nacionales e
*Mantienen una comunicacién respetuosa internacionales
*Cuidan de las demas personas, animales y *Ejercen el liderazgo en
objetos alguna actividad
*Comparten amablemente con las demas *Comparten y expresan
personas sus emociones
*Apoyan a las personas en situaciones
dificiles
*Participan en actividades para el aprendizaje
de las habilidades sociales y el trabajo en
equipo
*Toman decisiones responsables
*Elaboracion de normas para el trabajo en
clase
*Se integran en actividades que promuevan la
expresion, la participacion y representacion
en asuntos estudiantiles
*Proponen soluciones a los retos de la vida
cotidiana
*Participan en actividades sobre diversidad
cultural

Nota: *Mas del 46% de estudiantes de sexto afio sefialé que siempre las realizan esas
acciones en el cotidiano.
**Mas del 44% de estudiantes de sexto afio indicd que algunas veces las realizan esas
acciones en el cotidiano.

Elaboracion propia, 2023.
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Al cotejar las Figuras 19 y 24 se identifican similitudes tanto en la frecuencia como
en las acciones vinculadas con las HSE que estudiantes de sexto afio perciben que se
implementan en las aulas, en relacién con las que auto perciben que realizan en el
cotidiano; entre las acciones con mayor prioridad de ofrecer atencién, se denotan: 1)
Promover el liderazgo. 2) Conversar e interesarse por asuntos comunitarios, nacionales e

internacionales.

5.3.2. Frecuencia con que estudiantes realizan en el cotidiano diversas préacticas

relacionadas con las HSE

La mayoria de la poblacion estudiantil de sexto afio indicd que en su vida cotidiana
siempre realizan las siguientes practicas vinculadas con las HSE en estudio: respetan la
diversidad (85,7%), cumplen de forma responsable los derechos y los deberes (73,2%),
practican un estilo de vida saludable para el bien propio y de las demas personas (72,8%),
comprenden que las personas y demas seres vivos se relacionan en diferentes ambientes

(71,8%) y favorecen el establecimiento de relaciones positivas con el entorno (64,3%).

Mientras que, alrededor de la mitad sefialé que siempre desarrollan conocimientos,
técnicas y herramientas practicas, que le permiten el uso del sentido comun, aprender a
saber escuchar, actuar con racionalidad, tener mentalidad abierta para adaptar y usar
diferentes innovaciones (58,7%), valoran y practican la democracia, la ciudadania y los
derechos humanos (58,7%), estudian hechos de la vida cotidiana en distintos entornos
(50,2%), se interesan por las consecuencias de las decisiones propias y de otras

personas a nivel comunal, nacional e internacional (50%).

También, alrededor de la mitad de la poblacién estudiantil indicé que algunas
veces participan en actividades orientadas al desarrollo comunal y nacional (50,2%) y se

informan de lo que ocurre relevante en la comunidad y en el pais (50,2%).

Los datos se presentan en el Anexo 13y en la Figura 25.
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Figura 25

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun frecuencia con que realizan diversas

practicas en su vida cotidiana en el 2023
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Nota: Elaboracion propia, 2023.

Al examinar los resultados en cada una de las practicas, se identificaron aquellas

gue obtuvieron el 50% o mas de las autopercepciones de estudiantes de sexto afio en la
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frecuencia de que siempre las realizan en su vida cotidiana, esto corresponde a las
practicas con menor prioridad de ofrecer atencién. Ademas, se identifican las practicas
que adquirieron el 50% en la frecuencia de que algunas veces las realizan en el cotidiano,
esto corresponde a las préacticas con mayor prioridad de ofrecer atencién para el fomento
del aprendizaje de las HSE. La Figura 26 presenta las practicas vinculadas con las HSE

que la poblacion estudiantil de sexto afio auto percibe que realiza en el cotidiano.
Figura 26

Practicas relacionadas con las HSE que estudiantes de sexto afio auto perciben que
realizan en el cotidiano durante el 2023

Practicas que mas realizan*

*Respeto la diversidad
*Cumplo de forma responsable los derechos y los deberes

*Practico un estilo de vida saludable para el bien propio y de las demas
personas

*Comprendo que las personas y demas seres vivos se relacionan en
diferentes ambientes

*Favorezco el establecimiento de relaciones positivas con el entorno
*Desarrollo conocimientos, técnicas y herramientas practicas

*Valoro y practico la democracia, la ciudadania y los derechos humanos
*Estudio de hechos de la vida cotidiana en distintos entornos

*Me intereso por las consecuencias de las decisiones propias y de otras
personas a nivel comunal, nacional e internacional

Practicas que menos realizan**
*Participo en actividades orientadas al desarrollo comunal y
nacional

*Me informo de lo que ocurre relevante en la comunidad y en el
pais

Nota: *50% o0 mas de estudiantes de sexto afio sefialdé que siempre realizan esas
practicas en el cotidiano.

**50% de estudiantes de sexto afio indicd que algunas veces realizan esas practicas en el
cotidiano.

Elaboracion propia, 2023.
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Al comparar las Figuras 21 y 26 se reconocen semejanzas tanto en la frecuencia
como en las précticas relacionadas con las HSE que la poblacion estudiantil percibe que
se implementan en las aulas, con respecto a las que auto percibe que realiza en su vida
cotidiana; entre las practicas con mayor prioridad de ofrecer atencion se destacan: 1)
Participar en actividades orientadas al desarrollo comunal y nacional. 2) Conversar sobre

temas relevantes de la comunidad y del pais.

5.3.3. Nivel de satisfaccién con el aprendizaje y puesta en practica de las HSE

En lo que se refiere al nivel de satisfaccion de estudiantes de sexto afio con
respecto al aprendizaje y la puesta en practica de las HSE en su vida cotidiana durante el
curso lectivo 2023, el 83,8% sefiald sentirse satisfecho, el 14,5% ni satisfecho, ni
insatisfecho y el 1,7% de estudiantes indic6 insatisfecho, como se muestra en la Figura
27.

Figura 27

Porcentaje de estudiantes de sexto afio segun nivel de satisfaccion con respecto al
aprendizaje y la puesta en practica de las HSE en su vida cotidiana durante el curso
lectivo 2023

1.7%

= Satisfecho

= Nij satisfecho, ni
insatisfecho

Insatisfecho

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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En general, se identifican semejanzas entre las percepciones de estudiantes de
sexto afo con respecto a las practicas que se implementan para el aprendizaje de las
HSE en las aulas y las autopercepciones sobre las que realizan en su vida cotidiana.
También, se destaca que la mayoria de dicha poblacién estudiantil se mostré satisfecha

con el aprendizaje y la puesta en practica de las HSE en el cotidiano.

Lo anteriormente planteado devela la importancia que desde las escuelas se
continlen impulsando acciones que contribuyan al fomento de la ensefianza de estas,
para su ejecucion en la vida cotidiana y el desarrollo de las competencias para la

ciudadania responsable y solidaria en los educandos.

Es preciso mencionar que la transversalidad de las HSE relacionadas con la
competencia mencionada y programada para el primer trimestre (febrero, marzo y abiril)
del presente afo, se hace manifiesta en los aprendizajes de las acciones y las practicas
auto percibidas por estudiantes de sexto afio, y como consecuencia, en el desarrollo de

dichas competencias durante el curso lectivo 2023.

Se destaca que, en las aulas, el principal modelo por seguir es el personal
docente, siendo su accionar fundamental la formacién integral del estudiantado, que
evidencia la importancia de la reflexion sobre el rol docente y la necesidad de la
transformacion permanente, mediante la modificacion de la ensefianza, la innovacién de

recursos y la variacion de las practicas en las aulas, que despierten la motivacién por las

HSE que les permita enfrentar problemas de la vida cotidiana y desarrollarse en sociedad.
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Capitulo 6. Conclusiones y recomendaciones
6.1. Conclusiones

Este capitulo presenta las principales conclusiones de esta investigacion partiendo
de las percepciones y las autopercepciones de estudiantes de sexto afio sobre las
practicas que se implementan en las aulas para el aprendizaje de las HSE relacionadas
con el desarrollo de las competencias para la ciudadania responsable y solidaria durante

el curso lectivo 2023, en repuesta a los objetivos de investigacion planteados.
o Aspectos facilitadores de las préacticas para el aprendizaje de las HSE

En relacién con los aspectos facilitadores de las practicas que se implementan en

las aulas para el fomento de las HSE en estudio, se concluye lo siguiente:

Alrededor de la mitad de la poblacion estudiantil sefialé que siempre se han
realizado las siguientes actividades en las aulas: a. Participacioén en programas y
proyectos que promueve la expresion y representacion estudiantil. b. Espacios para
hablar sobre formas de comportamiento hacia las demas personas. c. Identificacion de

problemas o situaciones que se deben resolver en la escuela.

Las actividades ejecutadas fueron descritas con caracteristicas positivas por la
mayoria de los estudiantes: ordenadas, divertidas, colaborativas, creativas, interesantes y

motivadoras.

La mayoria de la poblacién estudiantil sefialé que en las actividades realizadas se
han desarrollado las siguientes tematicas: a. Capacidad de tomar decisiones

responsables y respetuosas. b. Valores y tradiciones de diferentes culturas y pueblos.

La mayoria destaco la participacion de compafieros y comparieras estudiantes,
personal docente y la propia participacion como estudiantes de sexto afio en las

actividades implementadas en las aulas.

La mayoria de la poblacion estudiantil reconocié que ante problemas presentados

en el curso lectivo 2023, el personal docente y ellos mismos, en su calidad de educandos
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de sexto afio, siempre han ofrecido ayuda a estudiantes; mientras que alrededor de la
mitad menciond a padres, madres o personas encargadas de estudiantes, compafiero o

compafiera estudiante y director o directora de escuela.

Alrededor de la mitad de los estudiantes indicaron que, ante problemas
presentados, han solicitado ayuda a padres, madres o personas encargadas de
estudiantes y al personal docente. De forma coincidente, la mayoria de dicha poblacion
manifestd satisfaccion con la ayuda recibida de parte del personal docente y de padres,

madres o personas encargadas de estudiantes.

La mayoria de los estudiantes sefialaron que se han realizado las siguientes
acciones en las aulas: a. Mantener una comunicacién respetuosa. b. Respetar las
actitudes y las creencias de las demas personas. ¢. Fomentar el cuidado personal. d.
Promover la convivencia amigable. e. Valorar las actitudes y las creencias propias. f.
Promover el cuidado de las demas personas. g. Practicar los derechos humanos. h.
Fomentar la toma de decisiones responsables. i. Motivar la participacion en programas y
proyectos que promuevan la expresion y representacion estudiantil. j. Reconocer y

respetar la diversidad cultural mediante el arte y la musica.

La mayoria de la poblacién estudiantil indic6 que se han implementado las
siguientes practicas en las aulas: a. Se dan instrucciones claras. b. Respetar la
diversidad. c. Ejercer de forma responsable los derechos y los deberes. d. Practicar un
estilo de vida saludable para el bien propio y de las demas personas. e. Propiciar y
establecer relaciones positivas con el ambiente. f. Comprender que las personas y los
demas seres vivos se relacionan en diferentes ambientes. g. Se promueven normas de
disciplina. h. Se crea un ambiente de armonia y apoyo. i. Se usa lenguaje que animay

motiva.

En resumen, segun las percepciones de estudiantes de sexto afio se han
implementado diversas actividades, acciones y practicas en las aulas, que responden a
los indicadores de las HSE en estudio, a la propuesta de actividades didacticas para
segundo ciclo y estan vinculadas con las acciones integradoras propuestas para el

desarrollo de las competencias para la ciudadania responsable y solidaria; ademas, se
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destaca la participacion y el apoyo recibido de parte de la comunidad educativa en el

curso lectivo 2023.

e Aspectos de oportunidad de mejora en las practicas para el aprendizaje de las
HSE

Con respecto a los aspectos de oportunidad de mejora en las précticas que se

realizan para el aprendizaje de las HSE en las aulas, se concluye lo siguiente:

Alrededor de la mitad de la poblacién estudiantil sefialé que algunas veces se han
realizado las siguientes actividades en las aulas: a. Competencias de equipos. b. Solucién
de acertijos. c. Juegos. d. Solucion de retos o desafios. e. Espacios para hablar de las
emociones. f. Elaboracion de un plan de accién para solucionar alguna situacién en la
escuela. g. Participacion en grupos de estudiantes para resolver alguna circunstancia en

el centro educativo. h. Solucién de problemas o situaciones por medio del uso de pistas.

Alrededor de la mitad de los estudiantes indicaron que las actividades realizadas
algunas veces presentan las siguientes caracteristicas: complicadas, comunes,

competitivas, retadoras, aburridas y pasivas.

Alrededor de la mitad de la poblaciéon estudiantil sefial6 que en las actividades
realizadas algunas veces se han desarrollado las siguientes tematicas: a. Manejo de
emociones, pensamientos y comportamientos en diferentes situaciones. b.

Autoconocimiento.

Alrededor de la mitad de los estudiantes destacaron que los padres, madres o
personas encargadas de estudiantes, asi como el director o la directora de la escuela,

algunas veces han participado en las actividades implementadas en las aulas.

Menos de la mitad de los estudiantes indicaron que, ante problemas presentados,
algunas veces han solicitado ayuda al compafiero o compafiera estudiante y al director o
directora de escuela. De forma coincidente, alrededor de la mitad de la poblacion
estudiantil estd satisfecha con la ayuda recibida de compafieros o compafieras

estudiantes y del director o directora de escuela.
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Alrededor de la mitad de la poblacién estudiantil sefial6 que algunas veces han
realizado las siguientes acciones en las aulas: a. Promover el liderazgo. b. Conversar e

interesarse por asuntos comunitarios, nacionales e internacionales.

Alrededor de la mitad de los estudiantes indicaron que se implementan algunas
veces las siguientes practicas en las aulas: a. Se conversa sobre temas relacionados con
las emociones. b. Se conversa sobre temas sociales. c. Participar en actividades
orientadas al desarrollo de la comunidad y del pais. d. Conversar sobre temas relevantes
de la comunidad y del pais. e. Discutir sobre la democracia, la ciudadania y los derechos

humanos.

En general, mediante los datos anteriores se identifican aspectos prioritarios a los
que se debe prestar mayor atencion para el fortalecimiento y la mejora de la ensefianza
de las HSE, y por ende de la puesta en practica de las competencias. En ese sentido, es
necesario que el personal docente disponga de los recursos conceptuales, cognitivos,
procedimentales y actitudinales para el abordaje con las personas estudiantes, de las

diferentes situaciones que se presentan dentro y fuera de los centros educativos.
e Précticas adquiridas en el aprendizaje de las HSE en las aulas

En lo que se refiere a las practicas adquiridas en las aulas relacionadas con las

HSE en estudio, se concluye lo siguiente:

La mayoria de la poblacién estudiantil indico que realizan las siguientes acciones
en su vida cotidiana: a. Respetan los derechos humanos. b. Cuidan de si mismos. c.
Respetan las actitudes y creencias de las demas personas. d. Valoran sus propias
creencias y actitudes. e. Mantienen una comunicacion respetuosa. f. Cuidan de las demas
personas, animales y objetos. g. Comparten amablemente con las demas personas. h.
Apoyan a las personas en situaciones dificiles. i. Participan en actividades para el
aprendizaje de las habilidades sociales y el trabajo en equipo. j. Toman decisiones

responsables.

Se identifican semejanzas al comparar la frecuencia y las acciones relacionadas

con las HSE que la poblacion estudiantil percibe que se implementan, con las que auto
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percibe que realizan en su vida cotidiana, se destacan las acciones con mayor prioridad
de prestar atencion: a. Promover el liderazgo. b. Conversar e interesarse por asuntos

comunitarios, nacionales e internacionales.

La mayoria de los estudiantes sefalaron que realizan las siguientes practicas en el
cotidiano: a. Respetan la diversidad. b. Cumplen de forma responsable los derechos y los
deberes. c. Practican un estilo de vida saludable para el bien propio y de las demas
personas. d. Comprenden que las personas y demas seres vivos se relacionan en
diferentes ambientes. e. Favorecen el establecimiento de relaciones positivas con el

entorno.

Se reconocen similitudes en la frecuencia y en las practicas relacionadas con las
HSE que los estudiantes perciben que se implementan, con respecto a las que auto
percibe que realizan en el cotidiano; se destacan las practicas con mayor prioridad de
prestar atencion: a. Participar en actividades orientadas al desarrollo comunal y nacional.

b. Conversar sobre temas relevantes de la comunidad y del pais.

La mayoria de los estudiantes se mostraron satisfechos con el aprendizaje y la

puesta en practica de las HSE en la vida cotidiana.

En conclusion, se identifican similitudes al comparar las percepciones de
estudiantes de sexto afio sobre las practicas que se implementan en las aulas con sus
autopercepciones sobre las que realizan en su vida cotidiana. En ese sentido, la
transversalidad de las HSE vinculadas con las competencias para la ciudadania
responsable y solidaria en la poblacién estudiantil, se muestra en los aprendizajes de las
acciones y en las préacticas auto percibidas y, en consecuencia, en el desarrollo de esas

competencias en el curso lectivo 2023.

6.2. Recomendaciones
Al Consejo Superior de Educacion:

— Considerar los resultados de esta investigacion en la toma de decisiones sobre

acciones orientadas al fortalecimiento socioemocional en los centros educativos, que
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coadyuven al aprendizaje de las HSE y al desarrollo de las competencias para la
ciudadania responsable y solidaria del estudiantado a nivel nacional.

A la Direccion de Desarrollo Curricular:

Coordinar con el Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gamez Solano
procesos de capacitacion dirigidos al personal docente en servicio del MEP, que
propicien el mejoramiento de la calidad profesional en técnicas y recursos didacticos
para la puesta en practica de las HSE vinculadas con el desarrollo de las

competencias para la ciudadania responsable y solidaria de la poblacién estudiantil.

Al Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gamez Solano:

Dar seguimiento a las actividades de capacitacion y actualizacion orientadas al
personal docente en servicio que conforma el Sistema Educativo, sobre técnicas y
recursos didacticos para la implementacion de las HSE relacionadas con las

competencias para la ciudadania responsable y solidaria en las aulas para determinar

el impacto en el desempefio laboral del personal capacitado.

A la Direccion de Vida Estudiantil:

Propiciar el intercambio de experiencias exitosas del personal sobre la puesta en
practica de las HSE en los centros educativos, que favorezcan el desarrollo de los

procesos de formacion por competencias en las aulas.

Al Departamento de Primero y Segundo Ciclos:

Implementar propuestas pedagogicas que contribuyan a la disminucion de los
aspectos de oportunidad de mejora en las practicas que se realizan para el
aprendizaje de las HSE, identificados en esta investigacion con el propdsito de

favorecer su ensefianza en las aulas.

Complementar esta investigacion con la observacion como técnica de recoleccion de
informacion, con la finalidad de que se analice desde esa 6ptica, la transversalizacion

de las HSE en las aulas.
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A los departamentos de asesorias pedagoégicas de las direcciones regionales de

educacion:

— Promover procesos de asesoramiento técnico dirigidos al personal director y docente
de centros educativos para el desarrollo de técnicas y recursos didacticos requeridos
en la puesta en practica de las HSE vinculadas con el desarrollo de las competencias

para la ciudadania responsable y solidaria.
Al personal administrativo y docente de centros educativos:

— Fortalecer la implementacién de acciones practicas en las aulas que promuevan las
HSE en la poblacién estudiantil, mediante la valoracion de los contenidos, asi como
las formas en que se relacionan con los educandos y demas personas, dentro o fuera
del centro educativo, por ser dindmicas que en si mismas constituyen practicas de

ensefianza.

— Conformar una comunidad de aprendizaje entre el personal docente del centro
educativo, para la reflexion constante sobre el rol que desempefian y compartir
experiencias que favorezcan el desarrollo de los procesos de formacion por

competencias en las aulas.
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Anexos

Anexo 1

Motivos de la no participacion en la investigacion de 14 escuelas de la muestra de estudio

en el curso lectivo 2023

Direccion Regional de

Educacién

Escuela

Coto Bajos de Limoncito
Turrialba Blujurifiak
Guépiles Los Lirios

Grande de Térraba  Guacimo

Zona Norte-Norte

Parcelas de Paris

Motivos de no participacion

*Estudiantes de
Personas No internet sexto afio sin
encargadas N[} o problemas correo MEP

de estudiantes  computadora con este **Estudiante de

no aceptan servicio sexto recién
llegada

Carias Pozo Azul X

Nicoya San Martin

Peninsular San Ramoén de Ario

Carias San Isidro X X

Nicoya San Fernando X

Grande de Térraba  La Gloria

Coto Mariaributa X X

Sula Los Angeles* X X X
Sarapiqui La Platanera** X

Nota: Elaboracién propia, 2023.

95



GOBIERNO
DE COSTA RICA

Viceministerio de Planificacién Institucional y
Coordinacion Regional
Direccién de Planificacién Institucional

‘ MINISTERIO DE
EDUCACION PUBLICA

Departamento de Estudios e Investigacion Educativa

Anexo 2

Distribucion de fechas de aplicacion del cuestionario en linea segun escuela y direccion
regional de educacién en el curso lectivo 2023

Fecha de aplicacion del

Direccion Regional de

. . . Escuela >
cuestionario en linea Educacién

La Fortuna Pérez Zeleddn

Villas de Ayarco Cartago
12/6/2023 La Ceniza Pérez Zeledon

José Navarro Araya Desamparados

Villa Mills Pérez Zeledon

Terrén Colorado San Carlos
13/6/2023 Punta Zancudo Coto

La Manudita Guapiles
14/6/2023 Puerto Rico Santa Cruz

Macario Valverde Madrigal Occidente
15/6/2023 Rodolfo Peters Sheider Heredia
16/6/2023 Salvador Villar Mufioz Liberia

Altos de Bonilla Limon
19/6/2023 Mauro Fernandez Acufia San José Central

Boca la Ceiba Sarapiqui

La Guaria Cartago

La Union San Carlos
20/6/2023 Puente de Piedra Alajuela

Colonia de Guayabo Turrialba

Zapotal Los Santos

La Palma Limén

Mata de Limoén Este Guépiles
21/6/2023 " " !

Emilio Castro Gomez Occidente

Ledn Cortes Castro Alajuela

Manuel Antonio Bustamante Vargas Puriscal
22/6/2023 Caspirola Desamparados

Bruselas Puntarenas
23/6/2023 Arco Iris San Carlos
26/6/2023 La Josefina Limén

La Cabanga Zona Norte Norte

San Rafael San José Oeste
27/6/2023

Cecilio Lindo Morales Turrialba

IEBG América Central San José Norte

Rio Grande Pérez Zeledodn
28/6/2023 Sardinal Aguirre

La Urraca San Carlos

Altos de San Luis Puntarenas
20/6/2023 Surik Coto

Nota: Elaboracion propia, 2023.
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Anexo 3

Frecuencia con que se realizan diferentes actividades en las aulas para el aprendizaje de

las HSE durante el curso lectivo 2023

Frecuencia
Actividades para el aprendizaje de Estudiantes Si Algunas
las HSE de sexto afio lempre veces R
Abs. % Abs. % Abs. % .
Participacion en programas y Femenino 142 58,4 91 37,4 10 4,2 243 100
proyectos que promuevan la Masculino 127 53,8 93 39,4 16 6,8 236 100
expresion y representacion Otro 3 100 0 0 0 0 3 100
estudiantil Total 272 56,4 184 382 26 54 482 100
Espacios para hablar sobre formas Femenino 129 53,1 92 37,9 22 9,1 243 100
de comportamiento hacia las demés Masculino 110 46,6 96 40,7 30 12,7 236 100
personas Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 241 50,0 189 39,2 52 10,8 482 100
Se identifican problemas o Femenino 122 50,2 97 39,9 24 9,9 243 100
situaciones que se deben resolver en  Masculino 104 441 109 462 23 9,7 236 100
la escuela otro 3 100 0 0 0 0 3 100
Total 229 47,5 206 42,7 47 9,8 482 100
Participacion en grupos de Femenino 90 37,0 118 48,6 35 14,4 243 100
estudiantes para resolver alguna Masculino 88 37,3 120 50,8 28 11,9 236 100
situacion en la escuela Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 180 37,3 239 49,6 63 13,1 482 100
Elaboracién de un plan de accién Femenino 78 32,1 132 54,3 33 13,6 243 100
para resolver alguna situaciénenla  Masculino 87 3,9 113 479 36 153 236 100
escuela Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 167 34,6 246 51,0 69 14,3 482 100
Solucién de problemas o situaciones ~ Femenino 81 33,3 110 453 52 21,4 243 100
por medio del uso de pistas Masculino 64 27,1 104 441 68 288 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 146 30,3 216 44,8 120 24,9 482 100
Espacios para hablar de las Femenino 75 30,9 127 52,3 41 16,9 243 100
emociones Masculino 66 28,0 122 51,7 48 20,3 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 141 29,3 252 52,3 89 18,5 482 100
Solucién de retos o desafios Femenino 58 239 138 56,8 47 19,3 243 100
Masculino 72 30,5 122 51,7 42 17,8 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 130 27,0 263 54,6 89 18,5 482 100
Competencias de equipos Femenino 61 25,1 153 63,0 29 11,9 243 100
Masculino 67 28,4 142 60,2 27 11,4 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 129 26,8 297 61,6 56 11,6 482 100
Solucién de acertijos Femenino 55 22,6 140 57,6 48 19,8 243 100
Masculino 48 20,3 135 57,2 53 22,5 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 104 21,6 277 57,5 101 21,0 482 100
Juegos Femenino 18 7,4 147 60,5 78 32,1 243 100
Masculino 25 10,6 119 504 92 39,0 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 43 8,9 269 558 170 353 482 100

Nota: Elaboracion propia, 2023.
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Anexo 4

Frecuencia con que las actividades realizadas en las aulas para el aprendizaje de las HSE

durante el curso lectivo 2023 presentan diversas caracteristicas

Frecuencia
Caracteristicas de las Estudiantes de . Algunas
actividades realizadas sexto afio SEEIE veces NIEE!
Abs. % Abs. % Abs. % .

Ordenadas Femenino 159 65,4 74 30,5 10 4,1 243 100
Masculino 161 68,2 60 25,4 15 6,4 236 100

Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100

Total 322 66,8 135 28,0 25 5,2 482 100

Divertidas Femenino 157 64,6 84 34,6 2 0,8 243 100
Masculino 149 63,1 82 34,7 5 2,1 236 100

Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100

Total 308 63,9 167 34,6 7 15 482 100

Colaborativas Femenino 167 68,7 73 30,0 3 1,2 243 100
Masculino 129 54,7 96 40,7 11 4,7 236 100

Otro 0 0 3 100 0 0 3 100

Total 296 61,4 172 35,7 14 2,9 482 100

Creativas Femenino 159 65,4 78 32,1 6 2,5 243 100
Masculino 137 58,1 90 38,1 9 3,8 236 100

Otro 0 0 3 100 0 0 3 100

Total 296 61,4 171 35,5 15 3,1 482 100

Interesantes Femenino 145 59,7 84 34,6 14 5,8 243 100
Masculino 144 61,0 81 34,3 11 4,7 236 100

Otro 3 100 0 0 0 0 3 100

Total 292 60,6 165 34,2 25 52 482 100

Motivadoras Femenino 150 61,7 84 34,6 9 3,7 243 100
Masculino 136 57,6 82 34,7 18 7,6 236 100

Otro 0 0 3 100 0 0 3 100

Total 286 59,3 169 351 27 5,6 482 100

Pasivas Femenino 95 39,1 121 49,8 27 111 243 100
Masculino 107 45,3 106 44,9 23 9,7 236 100

Otro 0 0 3 100 0 0 3 100

Total 202 41,9 230 47,7 50 10,4 482 100

Comunes Femenino 86 35,4 141 58,0 16 6,6 243 100
Masculino 86 36,4 123 52,1 27 11,4 236 100

Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100

Total 174 36,1 265 55,0 43 8,9 482 100

Competitivas Femenino 51 21,0 140 57,6 52 21,4 243 100
Masculino 69 29,2 122 51,7 45 19,1 236 100

Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100

Total 121 25,1 264 54,8 97 20,1 482 100

Retadoras Femenino 42 17,3 130 53,5 71 29,2 243 100
Masculino 62 26,3 113 47,9 61 25,8 236 100

Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100

Total 106 22,0 244 50,6 132 27,4 482 100

Complicadas Femenino 26 10,7 173 71,2 44 11 243 100
Masculino 43 18,2 161 68,2 32 13,6 236 100

Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100

Total 70 14,5 336 69,7 76 15,8 482 100
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Frecuencia
Caracteristicas de las Estudiantes de . Algunas
actividades realizadas sexto afio Sl veces e,
Abs. % Abs. % Abs. %
Aburridas Femenino
Masculino 24 10,2 109 46,2 103 43,6 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 38 7,9 240 49,8 204 42,3 482 100
Desordenadas Femenino 15 6,2 83 34,2 145 59,7 243 100
Masculino 16 6,8 79 33,5 141 59,7 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 31 6,4 165 34,2 286 59,3 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 5

Frecuencia con que se desarrollan actividades en las aulas relacionadas con diversas

tematicas durante el curso lectivo 2023

Frecuencia
Tematicas de las actividades Estudiantes si Algunas
realizadas de sexto afio lempre veces NIREE!
Abs. % Abs. % Abs. %
Capacidad de tomar decisiones Femenino 161 66,3 73 30,0 9 3,7 243
responsables y respetuosas Masculino 162 686 61 258 13 55 236
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3
Total 325 67,4 135 28,0 22 4,6 482
Valores y tradiciones de diferentes Femenino 155 63,8 76 31,3 12 4,9 243
culturas y pueblos Masculino 139 589 81 343 16 6,8 236
Otro 0 0 3 100 0 0 3
Total 294 61,0 160 33,2 28 58 482
Capacidad de entender los sentimientos, Femenino 145 59,7 81 33,3 17 7,0 243
las necesidades y las preocupaciones de  Masculino 137 58,1 84 35,6 15 6,4 236
las demas personas Otro 2 667 1 333 0 0 3
Total 284 58,9 166 34,4 32 6,6 482
Capacidad de resolver situaciones Femenino 113 46,5 121 49,8 9 3,7 243
problematicas Masculino 117 496 105 445 14 59 236
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3
Total 232 48,1 227 47,1 23 4,8 482
Manejo de emociones, pensamientos y Femenino 105 43,2 131 53,9 7 2,9 243
comportamientos en diferentes Masculino 110 466 106 449 20 85 236
situaciones Otro 1 333 2 667 0 0 3
Total 216 44,8 239 49,6 27 5,6 482
Autoconocimiento Femenino 95 39,1 125 51,4 23 9,5 243
Masculino 109 46,2 108 45,8 19 8,1 236
Otro 0 0 3 100 0 0 3
Total 204 42,3 236 49,0 42 8,7 482

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 6

Frecuencia con que diferentes personas participan en las actividades realizadas en las

aulas para el aprendizaje de HSE durante el curso lectivo 2023

Frecuencia
Personas que participan en las Estudiantes Si Algunas
actividades de sexto afio lempre veces NIEE!
Abs. % Abs. % b .
Compaiieros y compafieras estudiantes Femenino 184 75,7 56 23,0 3 1,2 243 100
Masculino 179 75,8 51 21,6 6 2,5 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 365 75,7 108 22,4 9 1,9 482 100
Maestros y maestras Femenino 178 73,3 60 24,7 5 2,1 243 100
Masculino 162 68,6 68 28,8 6 2,5 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 342 71,0 129 26,8 11 2,3 482 100
Usted como estudiante de sexto afio Femenino 166 68,3 70 28,8 7 29 243 100
Masculino 149 63,1 80 33,9 7 3,0 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 316 65,6 152 315 14 2,9 482 100
Director o directora de la escuela Femenino 74 30,5 115 47,3 54 22,2 243 100
Masculino 73 30,9 104 44,1 59 25,0 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 1 33,3 3 100
Total 148 30,7 220 45,6 114 23,7 482 100
Padres, madres o personas encargadas Femenino 56 23,0 137 56,4 50 20,6 243 100
de estudiantes Masculino 80 339 132 559 24 10,2 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 137 28,4 271 56,2 74 15,4 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 7

Frecuencia con que diferentes personas ofrecen ayuda a estudiantes ante problemas

presentados durante el curso lectivo 2023

Frecuencia
Personas que ofrecen ayuda a Estudiantes de . Algunas
estudiantes sexto afio Sl veces NLREES
Abs. % Abs. % Abs. %
Maestros y maestras Femenino 204 84,0 34 14,0 5 2,1 243 100
Masculino 187 79,2 42 17,8 7 3,0 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 393 81,5 77 16,0 12 2,5 482 100
Usted como estudiante de sexto afilo  Femenino 147 60,5 84 34,6 12 4,9 243 100
Masculino 143 60,6 84 35,6 9 3,8 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 0 0 3 100
Total 291 60,4 170 35,3 21 4,4 482 100
Padres, madres o personas Femenino 131 53,9 85 35,0 27 11,1 243 100
encargadas de estudiantes Masculino 121 51,3 91 386 24 10,2 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 253 52,5 178 36,9 51 10,6 482 100
Compafiero o compafiera estudiante  Femenino 115 47,3 113 46,5 15 6,2 243 100
Masculino 119 50,4 100 42,4 17 7,2 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 234 48,5 216 44,8 32 6,6 482 100
Director o directora de escuela Femenino 110 45,3 100 41,2 33 13,6 243 100
Masculino 93 39,4 106 44,9 37 15,7 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 1 33,3 3 100
Total 204 42,3 207 42,9 71 14,7 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 8

Frecuencia con que estudiantes de sexto afio han solicitado ayuda a diferentes personas

ante problemas presentados durante el curso lectivo 2023

Frecuencia
Personas alas que han solicitado Estudiantes si Algunas
ayuda de sexto afio lempre veces AT
Abs. % Abs. % Abs. % .
Padres, madres o personas encargadas ~ Femenino 144 59,3 68 28,0 31 12,8 243 100
de estudiantes, Masculino 128 54,2 76 32,2 32 13,6 236 100
Otro 2 66,7 0 0 1 33,3 3 100
Total 274 56,8 144 29,9 64 13,3 482 100
Maestros y maestras Femenino 132 54,3 87 35,8 24 9,9 243 100
Masculino 135 57,2 80 33,9 21 8,9 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 1 33,3 3 100
Total 268 55,6 168 34,9 168 46 9,5 100
Compafiero o compafiera estudiante Femenino 95 39,1 114 46,9 34 14,0 243 100
Masculino 96 40,7 108 45,8 32 13,6 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 1 33,3 3 100
Total 192 39,8 223 46,3 67 13,9 482 100
Director o directora de escuela Femenino 54 22,2 83 34,2 106 43,6 243 100
Masculino 60 25,4 73 30,9 103 43,6 236 100
Otro 1 33,3 0 0 2 66,7 3 100
Total 115 23,9 156 32,4 211 43,8 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 9

Nivel de satisfaccion de estudiantes de sexto afio con respecto a la ayuda recibida de

distintas personas ante problemas presentados durante el curso lectivo 2023

Frecuencia
No ha
Personas dEeStsL:eilt?)n;%So Satisfecho n,\i“irslgggfsigzr?(’) Insatisfecho prﬁisr?gé?]do
problema
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. % % %
Maestros y maestras Femenino 161 66,3 27 111 8 3,3 47 19,3 243 100
Masculino 172 72,9 38 16,1 8 3,4 18 7,6 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 1 33,3 0 0 3 100
Total 334 69,3 66 13,7 17 3,5 65 13,5 482 100
Padres, madres o Femenino 150 61,7 27 111 8 3,3 58 23,9 243 100
personas encargadas de Masculino 165 69,9 32 13,6 7 3,0 32 13,6 236 100
estudiantes Otro 0 0 1 33,3 1 33,3 1 333 3 100
Total 315 65,4 60 12,4 16 3,3 91 18,9 482 100
Compafieros o Femenino 124 51,0 44 18,1 14 5,8 61 25,1 243 100
comparieras estudiantes Masculino 126 53,4 66 28,0 15 6,4 29 12,3 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 0 0 3 100
Total 251 52,1 112 23,2 29 6,0 90 18,7 482 100
Director o directora de la Femenino 86 35,4 43 17,7 21 8,6 93 38,3 243 100
escuela Masculino 113 47,9 45 19,1 15 6,4 63 26,7 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 0 0 1 33,3 3 100
Total 200 41,5 89 18,5 36 75 157 32,6 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 10

Frecuencia con que se realizan diversas acciones para el desarrollo de las HSE durante el

curso lectivo 2023

Frecuencia
. . Estudiantes de . Algunas
Acciones que se realizan o Siempre Nunca
sexto afo veces
Abs. % . % Abs. %
Mantener una comunicacion respetuosa  Femenino 183 75,3 55 22,6 5 2,1 243 100
Masculino 189 80,1 37 15,7 10 4,2 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 374 77,6 93 19,3 15 3,1 482 100
Respetar las actitudes y las creencias Femenino 186 76,5 50 20,6 7 2,9 243 100
de las demas personas Masculino 182 77,1 48 203 6 25 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 369 76,6 100 20,7 13 2,7 482 100
Fomentar el cuidado personal Femenino 176 72,4 62 25,5 5 2,1 243 100
Masculino 185 78,4 46 19,5 5 2,1 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 362 75,1 110 22,8 10 2,1 482 100
Promover la convivencia amigable Femenino 173 71,2 63 25,9 7 2,9 243 100
Masculino 179 75,8 53 22,5 4 1,7 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 354 73,4 117 24,3 11 2,3 482 100
Valorar las actitudes y las creencias Femenino 180 74,1 53 21,8 10 41 243 100
propias Masculino 163 69,1 60 25,4 13 55 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 343 71,2 116 24,1 23 4,8 482 100
Promover el cuidado de las demas Femenino 149 61,3 85 35,0 9 3,7 243 100
personas Masculino 172 72,9 58 24,6 6 2,5 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 323 67,0 144 29,9 15 31 482 100
Practicar los derechos humanos Femenino 174 71,6 61 25,1 8 3,3 243 100
Masculino 146 61,9 78 33,1 12 51 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 321 66,6 141 29,3 20 4,1 482 100
Fomentar la toma de decisiones Femenino 148 60,9 85 35,0 10 4,1 243 100
responsables Masculino 168 71,2 59 250 9 38 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 317 65,8 146 30,3 19 3,9 482 100
Motivar la participacion en programas y Femenino 162 66,7 76 31,3 5 2,1 243 100
proyectos que promuevan la expresiony  Masculino 140 593 93 394 3 1,3 236 100
representacion estudiantil Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 304 63,1 170 35,3 8 1,7 482 100
Reconocer y respetar la diversidad Femenino 150 61,7 86 35,4 7 2,9 243 100
cultural mediante el arte y la musica Masculino 148 627 72 305 16 6,8 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 299 62,0 160 33,2 23 4.8 482 100
Fomentar la colaboracion entre las Femenino 132 54,3 99 40,7 12 49 243 100
personas Masculino 135 57,2 83 35,2 18 7,6 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 268 55,6 184 38,2 30 6,2 482 100
Femenino 123 50,6 107 44,0 13 53 243 100
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Frecuencia
Estudiantes de . Algunas
R Siempre
sexto afio veces
Abs. % Abs. % Abs. %

Acciones que se realizan Nunca

Elaborar en equipo normas para el Masculino
trabajo en clase y relaciones Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
interpersonales Total 239 49,6 214 44,4 29 6,0 482 100
Realizar juegos para promover las Femenino 123 50,6 103 42,4 17 7,0 243 100
habilidades sociales y el trabajo en Masculino 116 49,2 101 428 19 81 236 100
equipo Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 239 49,6 207 429 36 7.5 482 100
Plantear soluciones a retos de la vida Femenino 112 46,1 113 46,5 18 7.4 243 100
cotidiana Masculino 112 47,5 104 44,1 20 8,5 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 226 46,9 218 4572 38 7,9 482 100
Participar en actividades que permiten Femenino 114 46,9 115 47,3 14 5,8 243 100
compartir y expresar emociones Masculino 106 449 105 445 25 10,6 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 222 46,1 221 45,9 39 8,1 482 100
Conversar e interesarse por asuntos Femenino 86 35,4 141 58,0 16 6,6 243 100
comunitarios, nacionales e Masculino 88 373 121 51,3 27 11,4 236 100
internacionales Otro 1 333 2 667 0 0 3 100
Total 175 36,3 264 548 43 8,9 482 100
Promover el liderazgo Femenino 79 32,5 132 54,3 32 13,2 243 100
Masculino 71 30,1 130 55,1 35 14,8 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 150 31,1 265 55,0 67 13,9 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 11

Frecuencia con que se realizan diferentes practicas en las aulas para el aprendizaje de

las HSE durante el curso lectivo 2023

Frecuencia
P . Estudiantes . Algunas
Préacticas que se realizan de sexto afo Siempre veces Nunca
Abs. % Abs. % Abs. .
Se dan instrucciones claras Femenino 188 77,4 50 20,6 5 2,1 243 100
Masculino 195 82,6 36 15,3 5 2,1 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 385 79,9 87 18,0 10 2,1 482 100
Se respeta la diversidad Femenino 198 81,5 44 18,1 1 0,4 243 100
Masculino 184 78,0 43 18,2 9 3,8 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 383 79,5 89 18,5 10 2,1 482 100
Se ejercen de forma responsable los Femenino 182 74,9 58 23,9 3 1,2 243 100
derechos y los deberes Masculino 158 669 71 301 7 3,0 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 342 71,0 130 27,0 10 2,1 482 100
Se practica un estilo de vida saludable Femenino 172 70,8 66 27,2 5 2,1 243 100
para el bien propio y de las demas Masculino 162 686 69 292 5 21 236 100
personas Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 336 69,7 136 28,2 10 2,1 482 100
Se propician y establecen relaciones Femenino 166 68,3 74 30,5 3 1,2 243 100
positivas con el ambiente Masculino 160 678 72 305 4 1,7 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 327 67,8 148 30,7 7 15 482 100
Se comprende que las personas y los Femenino 170 70,0 66 27,2 7 2,9 243 100
demas seres vivos se relacionan en Masculino 143 60,6 36 36,4 7 3,0 236 100
diferentes ambientes Otro 3 100 0 0 0 0 3 100
Total 316 65,6 152 315 14 2,9 482 100
Se promueven normas de disciplina Femenino 156 64,2 76 31,3 11 4,5 243 100
Masculino 158 66,9 66 28,0 12 51 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 315 65,4 144 29,9 23 4,8 482 100
Se crea un ambiente de armonia y apoyo Femenino 147 60,5 88 36,2 8 3,3 243 100
Masculino 154 65,3 68 28,8 14 59 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 302 62,7 158 32,8 22 4,6 482 100
Se usa lenguaje que animay motiva Femenino 153 63,0 77 31,7 13 53 243 100
Masculino 145 61,4 75 31,8 16 6,8 236 100
Otro 16 6,8 1 33,3 0 0 3 100
Total 300 62,2 153 31,7 29 6,0 482 100
Se fomenta el desarrollo de Femenino 144 59,3 92 37,9 7 2,9 243 100
conocimientos, técnicas y herramientas Masculino 127 53,8 97 41,1 12 51 236 100
practicas Otro 1 333 2 667 0 0 3 100
Total 272 56,4 191 39,6 19 3,9 482 100
Se estudian hechos de la vida cotidiana en  Femenino 133 54,7 100 41,2 10 4,1 243 100
distintos ambientes Masculino 126 534 101 428 9 3.8 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 260 53,9 203 42,1 19 3,9 482 100
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Frecuencia
Estudiantes . Algunas
= Siempre
de sexto afio veces
Abs. % Abs. % Abs. %

Préacticas que se realizan Nunca

Se fomentan aprendizajes basados en la Femenino
cooperacion Masculino 119 50,4 106 44,9 11 4.7 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 242 50,2 220 45,6 20 4,1 482 100
Se conversa sobre las consecuencias de Femenino 115 47,3 113 46,5 15 6,2 243 100
las decisiones propias y de otras personas  Masculino 108 458 108 458 20 8,5 236 100
a nivel comunal, nacional e internacional Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 225 46,7 222 46,1 35 7,3 482 100
Se fomentan discusiones sanas Femenino 112 46,1 111 45,7 20 8,2 243 100
Masculino 106 44,9 105 44,5 25 10,6 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 218 45,2 219 45,4 45 9,3 482 100
Se conversa sobre temas sociales Femenino 111 45,7 120 49,4 12 4,9 243 100
Masculino 104 44,1 120 50,8 12 51 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 216 44.8 242 50,2 24 5,0 482 100
Se conversa sobre temas relevantes dela  Femenino 106 43,6 117 48,1 20 8,2 243 100
comunidad y del pais Masculino 105 445 110 466 21 8,9 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 212 44,0 229 47,5 41 8,5 482 100
Se discute sobre la democracia, la Femenino 113 46,5 107 44,0 23 9,5 243 100
ciudadania y los derechos humanos Masculino 93 39,4 108 45,8 35 14,8 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 207 42,9 217 45,0 58 12,0 482 100
Se participa en actividades orientadas al Femenino 100 41,2 113 46,5 30 12,3 243 100
desarrollo de la comunidad y del pais Masculino 97 41,1 116 492 23 9,7 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 198 41,1 231 47,9 53 11,0 482 100
Se conversa sobre temas relacionados Femenino 77 31,7 152 62,6 14 58 243 100
con las emociones Masculino 80 339 132 559 24 102 236 100
Otro 0 0 2 66,7 1 33,3 3 100
Total 157 32,6 286 59,3 39 8,1 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 12

Frecuencia con que estudiantes de sexto afio realizan diferentes acciones en su vida

cotidiana en el 2023

Frecuencia

Acciones que realizan en su vida Estudiantes de
cotidiana sexto afio

Algunas
veces

Siempre Nunca

Abs. % Abs. % Abs. % .
Respeto los derechos humanos Femenino 226 93,0 13 53 4 1,6 243 100
Masculino 201 85,2 33 14,0 2 0,8 236 100
Otro 3 100 0 0 0 0 3 100
Total 430 89,2 46 9,5 6 1,2 482 100
Cuido de mi persona Femenino 208 85,6 27 111 8 3,3 243 100
Masculino 202 85,6 27 11,4 7 3,0 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 411 85,3 56 11,6 15 3,1 482 100
Respeto las actitudes y creencias de las ~ Femenino 206 84,8 35 14,4 2 0,8 243 100
demas personas Masculino 192 81,4 43 18,2 1 0,4 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 400 83,0 79 16,4 3 0,6 482 100
Valoro mis propias creencias y actitudes ~ Femenino 193 79,4 43 17,7 7 2,9 243 100
Masculino 195 82,6 36 15,3 5 2,1 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 389 80,7 81 16,8 12 2,5 482 100
Mantengo una comunicacion respetuosa  Femenino 192 79,0 47 19,3 4 1,6 243 100
Masculino 178 75,4 53 22,5 5 2,1 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 370 76,8 103 21,4 9 1,9 482 100
Cuido de las demas personas, animales ~ Femenino 191 85,6 a7 11,1 5 3,3 243 100
y objetos Masculino 170 72,0 65 275 1 04 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 361 74,9 115 23,9 6 1,2 482 100
Comparto amablemente con las demas Femenino 180 74,1 60 24,7 3 1,2 243 100
personas Masculino 170 72,0 56 23,7 10 42 236 100
Otro 3 100 0 0 0 0 3 100
Total 353 73,2 116 24,1 13 2,7 482 100
Apoyo a las personas en situaciones Femenino 188 77,4 52 214 3 1,2 243 100
dificiles Masculino 150 63,6 81 343 5 2,1 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 339 70,3 135 28,0 8 1,7 482 100
Participo en actividades para el Femenino 147 60,5 93 38,3 3 1,2 243 100
aprendizaje de las habilidades socialesy  Masculino 146 61,9 82 34,7 8 3,4 236 100
el trahajo en equipo Otro 1 333 2 667 0 0 3 100
Total 294 61,0 177 36,7 11 2,3 482 100
Tomo decisiones responsables Femenino 147 60,5 87 35,8 9 3,7 243 100
Masculino 143 60,6 87 36,9 6 2,5 236 100
Otro 3 100 0 0 0 0 3 100
Total 293 60,8 174 36,1 15 3,1 482 100
Participo en la elaboracion de normas Femenino 140 57,6 91 37,4 12 49 243 100
para el trabajo en clase Masculino 122 51,7 102 432 12 51 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 263 54,6 195 40,5 195 40,5 482 100
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Frecuencia
Acciones que realizan en su vida Estudiantes de . Algunas
e R Siempre
cotidiana sexto afio veces
Abs. % Abs. % Abs. %

Nunca

Me integro en actividades que Femenino
promuevan la expresion, la participacion  Masculino 108 458 109 462 19 81 23 100
y representacion en asuntos Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
estudiantiles
Total 243 50,4 209 434 30 6,2 482 100
Propongo soluciones a los retos de la Femenino 118 48,6 109 44,9 16 6,6 243 100
vida cotidiana Masculino 122 51,7 102 432 12 51 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 242 50,2 212 44,0 28 5,8 482 100
Participo en actividades sobre Femenino 118 48,6 112 46,1 13 5,3 243 100
diversidad cultural Masculino 107 453 110 466 19 81 23 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 226 46,9 224 46,5 32 6,6 482 100
Converso y me intereso por los asuntos Femenino 99 40,7 124 51,0 20 8,2 243 100
de mi comunidad, del pais e Masculino 102 432 108 458 26 11,0 236 100
internacionales Otro 1 333 2 6,7 0 0 3 100
Total 202 41,9 234 485 46 9,5 482 100
Comparto y expreso mis emociones Femenino 99 40,7 98 40,3 46 18,9 243 100
Masculino 98 41,5 114 48,3 24 10,2 236 100
Otro 1 33,3 1 33,3 1 33,3 3 100
Total 198 41,1 213 44,2 71 14,7 482 100
Ejerzo el liderazgo en alguna actividad Femenino 95 39,1 110 45,3 38 15,6 243 100
Masculino 88 37,3 118 50,0 30 12,7 236 100
Otro 0 0 1 33,3 2 66,7 3 100
Total 183 38,0 229 475 70 14,5 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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Anexo 13

Frecuencia con que estudiantes de sexto afio realizan diversas practicas en su vida
cotidiana en el 2023

Frecuencia
Algunas
veces
Abs % Abs % Abs %

Estudiantes

Practicas que realizan en su vida cotidiana Siempre Nunca

de sexto afio

Respeto la diversidad Femenino 89,3 9,1 4 1,6
Masculino 195 82,6 38 16,1 3 1,3 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 413 85,7 62 12,9 7 1,5 482 100
Cumplo de forma responsable los derechos y Femenino 182 74,9 57 23,5 4 1,6 243 100
los deberes Masculino 171 725 60 254 5 21 236 100
Otro 0 0 3 100 0 0 3 100
Total 353 732 120 24,9 9 1,9 482 100
Practico un estilo de vida saludable para el Femenino 176 72,4 60 24,7 7 29 243 100
bien propio y de las demas personas Masculino 173 73,3 58 246 5 21 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 351 728 119 24,7 12 2,5 482 100
Comprendo que las personas y demas seres Femenino 179 73,7 63 25,9 1 0,4 243 100
vivos se relacionan en diferentes ambientes Masculino 164 69,5 67 28,4 5 21 236 100
Otro 3 100 0 0 0 0 3 100
Total 346 71,8 130 27,0 6 1,2 482 100
Favorezco el establecimiento de relaciones Femenino 162 66,7 73 30,0 8 3,3 243 100
positivas con el entorno Masculino 147 623 83 352 6 25 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 310 64,3 158 32,8 14 2,9 482 100
Desarrollo conocimientos, técnicas y Femenino 141 58,0 94 38,7 8 3,3 243 100
herramientas préacticas que me permiten el Masculino 140 59,3 91 38,6 5 21 236 100
uso di}' Se”“?" coman, ?prerl‘%zrdat:%‘fr otro 2 667 1 333 0 0 3 100
escuchar, actuar con racionalidad,
mentalidad abierta para adaptar y usar Total 283 587 186 386 13 27 482 100
diferentes innovaciones
Valoro y practico la democracia, la ciudadania  Femenino 154 63,4 80 32,9 9 3,7 243 100
y los derechos humanos Masculino 128 542 89 37,7 19 81 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 283 58,7 171 355 28 5,8 482 100
Estudio de hechos de la vida cotidiana en Femenino 118 48,6 117 48,1 8 3,3 243 100
distintos entornos Masculino 122 51,7 105 445 9 38 236 100
Otro 2 66,7 1 33,3 0 0 3 100
Total 242 50,2 223 46,3 17 3,5 482 100
Me intereso por las consecuencias de las Femenino 121 49,8 107 44,0 15 6,2 243 100
decisiones propias y de otras personas a nivel  Masculino 119 50,4 101 42,8 16 6,8 236 100
comunal, nacional e internacional Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 241 50,0 210 43,6 31 6,4 482 100
Participo en actividades orientadas al Femenino 102 42,0 124 51,0 17 7,0 243 100
desarrollo comunal y nacional Masculino 100 42,4 116 492 20 85 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 203 42,1 242 50,2 37 7,7 482 100
Me informo de lo que ocurre relevante en la Femenino 98 40,3 122 50,2 23 9,5 243 100
comunidad y en el pais Masculino 100 42,4 118 50,0 18 7,6 236 100
Otro 1 33,3 2 66,7 0 0 3 100
Total 199 41,3 242 50,2 41 8,5 482 100

Nota: Elaboracién propia, 2023.
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